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Bozi¢no - novogodisnji ugodaj u Podravki

Pise: Vjekoslav Indir
Snimio: Nikola Wolf

asigurno je vecina vas
2 imala priliku nocu vi-
djeti kako je blagdan-
ski ukrasena Podravka nakon
alpinisti¢ckog pocetka ukrasa-
vanja Podravke velikim osvije-
tljenim megaplakatom sa stra-
ne Podravkine sedmerokatni-
ce. Na fasadi upravne zgrade
osvanula je crvena prepozna-
tliiva kompanijska boja koja
je unijela posebnu zivost u taj
prostor. Ujedno na najljepsina-
¢in svim Podravkasima, svim
Koprivni¢ancima, ali i onima
koji ulaze u grad odmah po-
kazuje da je tu Podravka i da
im ona Zzeli Sretan Bozi¢ i No-
vu godinu.

Crvenom bojom, bojom lju-
bavi i topline Podravka kao
drustveno odgovorna kompa-
nija uvodi sve u blagdansko
ozracje. Dio je to novog pro-
misljanja kako dostojanstveno
obiljeziti predstojece blagda-
ne.

- Kompletno blagdansko
ukrasavanje u skladu je s Po-
dravkinimkorporativnimiden-
titetom. Dakle, korporativni
identitet ukljucuje sve oblike
izrazavanja (simbolika, komu-

niciranje, ponasanje) putem
kojih tvrtka otkriva svoju oso-
bnost. To je vizualna poruka
svim ciljnim skupinama o to-
me tko i $to ustvari tvrtka jest.
Korporativni identitet ne bavi
se samo jednom kampanjom
ili modalitetom ve¢ sveuku-
pnim komuniciranjem tvrtke.
Kao i kod svakog projekta ta-
ko i pri ukrasavanju poslov-
ne sedmerokatnice, prvi zada-
tak je bio odrediti generalne
smjernice i vizualne elemente
koje zelimo komunicirati. Bu-
duéi da su primarni vizualni
elementi nase tvrtke srce, za-
$titni znak i crvena boja, poku-
$ali smo ih integrirati sa simbo-
lima koji asociraju na blagda-
ne te kao zajednicki vizual kori-
stiti u svim kanalima internog
i eksternog komuniciranja -
objasnjava nam Renata Tomer-
lin, stru¢njakinja za Korporati-
vni identitet iz Korporativnih
komunikacija, autorica ovogo-
di$njeg ukrasavanja zajedno s
koprivnickom Agencijom Skin
29, te dodaje:

- Odabrali smo sistematican
pristup u kojem smo sve komu-
nikacijske aktivnosti vezane uz
bozi¢ne i novogodisnje blagda-
ne sveli na jedinstven i prepo-
znatljiv vizualni stil. Tako smo

kroz uredenje zgrade (interijer,
eksterijer), cestitku (megapla-
kat i e-Cestitka, spot), kalendar
za 2008., poslovni rokovnik,
oglase u tiskanim medijima, po-
kusali odaslati poruku bazira-
nu na dosljednoj upotrebi svih
vizualnih elemenata. Pri tome
smo naravno vodili ratuna da

-

svi komunikacijski outputi bu-
du biti u skladu s misijom i vizi-
jom tvrtke. Samo ujednacena i
dosljedna vizualna prezentaci-
ja stvara skladnu sliku, a dobro
osmisljen "ku¢ni stil” doprinosi
uspostavljanjuiodrzavanjukor-
porativnog identiteta.
Najsnaznije od svega komu-
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nicira mega plakat - Cestitka,
svi simboli tvrtke su istaknu-
ti i uocljivi na prepoznatljivoj
crvenoj podlozi. Dobro pre-
zentirani vizualni simboli svo-
de preopsirnost u komunicira-
nju na minimum i podsjecaju
na bitno. Snaga simbola leZi
upravo u povecanoj paznji ko-
ju privlace i izazivaju emocije.
Bududi da se prema prvim rea-
kcijama zaposlenika i prolazni-
ka pokazalakao izuzetan pogo-
dak, nadam se da ¢e ova pozici-
ja i ubuduce biti kori$tena kao
promotivni prostor za ostale
nase kampanje - napominje
nam Renata.

Odgovorno ponasanje kom-
panije kao $to je Podravka ta-
koder ovdje dolazi do izraza-
ja. Kako u danasnja vremena
obiljeziti i Cestitati ljudima
blagdane, a da pri tom bude-
mo odgovorni i ne sjeCemo
jelke, a ujedno smanjimo broj
zaruljica kojima tro$imo ta-
ko dragocjenu energiju, a njo-
me jo$ viSe zagrijavamo nasu
atmosferu i tako unedogled.
Moderne kompanije koje se
znaju i zele odgovorno pona-
$ati prema okolini u kojoj da-
nas zive, ali i u odnosu na ge-
neracije koje dolaze okrenut
¢e se novim sadrzajima i obli-

cima pri kojima ¢e se pokus$a-
ti sacuvati onaj tko nuzni da-
$ak tradicije u kojoj smo svi
mi odrasli. Sve su to imali ovo-
godi$nji kreatori blagdanskog
uredenja Podravke. S druge
strane zgrade s dva Podrav-
kina srca i s dodatkom broje-
va dva i osam stilizirana je go-
dina koja nam za koji tjedan
dolazi. Bijeli niz malih led-Za-
ruljica na uglovima poslov-
ne zgrade, uz malu potro$nju
struje, ocrtava obrise Podrav-
ke nocu i to je jednostavno ali
efektno uredenje koje na profi-
njeni nacin stvara novi pogled
na uredenje zgrade u predbla-
gdanskom i blagdanskom ra-
spolozenju.

Uredenje interijera prizemlja
prati minimalisticki stil pro-
stora tako da su koristene je-
dnostavne dekoracije sa stakle-
nim vazama - posudama s crve-
nim i bijelim kuglicama. Bojom
smo zeljeli komunicirati topli-
nu Podravke, a sa staklom pra-
timo moderno ozracje cijelog
prostora. Bududi da su borovi
neizostavan dio bozi¢ne i novo-
godi$nje dekoracije i mi smo ih
koristili u svim prostorima koji
su najizloZeniji pogledima, ka-
ko nasih gostiju tako i svih za-
poslenika Podravke. B
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U restoranu Drustvene prehrane u utorak je odrian skup radnika Podravke
I u godini koja nije bila laka, u Podravki

”Strebanje” bez logickog
zakljucivanja
Hrvatski Skolski predmeti i organizacija nastave nisu suklad-

ni standardima EU i drugih uspjesnih zemalja. Karakteristi¢ni
je primjer upravo prirodoslovlje, koje kao predmet uopce ne

postoji u osnovnim $kolama
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Pise: Zeljko Kruselj

rvatsko je Skolstvo
opet doZivjelo neugo-
dno iznenadenje. U

medunarodnom projektu PI-
SA, koji je 2006. organizirao
OECD u 57 zemalja iz cijelo-
ga svijeta, hrvatski su 15-go-
disnjaci imali ispodprosje¢ne
rezultate. Najlosiji su rezulta-
ti postignuti iz matematicke
pismenosti, gdje smo na 36.
mjestu, dok su najbolji oni
iz prirodoslovlja, gdje hrvat-
ski ucenici drze 26. mjesto.
Iz ¢italacke je, pak, pismeno-
sti ostvareno 30. mjesto, a to
je mozda i neocekivanije od
onog matematickog plasma-
na. Iz Hrvatske je, inace, pre-
ma slu¢ajnom odabiru uce-
nika, ali i ravhomjernoj po-
djeli na skole u velikim i gra-
dovima iz raznih regija, ali i
dio seoskih skola, sudjelova-
lo 5.242 ispitanika iz ukupno
168 skola, ukljué¢ujuéi i one
koprivnicke. Ne moze se, da-
kle, ustvrditi da su sudjelova-
li najbolji ili najlosiji ucenici,
niti da se to istrazivanje odno-
si samo na neke skole ili Zu-
panije, bududi da je iz drugih
istrazivanja poznato da i u to-
me ima razlika u kvaliteti ko-
je suvece nego bi to unutar je-
dne zemlje smio biti slucaj.

Ukratko, time se pokazalo
da visoki zahtjevi koji se po-
stavljaju pred ucenike, a tu je
bila rije¢ o onima iz prvih ra-
zreda srednjih $kola, ne dovo-
de do adekvatnih rezultata.
Dok se i ucenici i njihovi ro-
ditelji cesto s punim pravom
zale na preop$irne nastavne
programe, $to je tek djelomi-
¢no ublazeno nedavno uve-
denim HNOS-om, proizlazi
da to nije adekvatno ni odvi-
$e korisno u medunarodnim
okvirima. Ucenje koje se za-
sniva na “Strebanju” definici-
ja, formula, imena i godina,
a ne na logi¢nom zakljuciva-
nju i prakticnosti, ne moze
dovesti do adekvatnog rezul-
tata. Ucenicima je matemati-
ka, primjerice, uvijek strah i
trepet, ocjene iz nje daleko
su ispod prosjeka, ali to zna-
nje uglavnom ne znaju primi-
jeniti u praksi, niti ga poveza-
ti sa spoznajama iz nekih dru-
gih predmeta.

Zato su hrvatski ucenici naj-
¢e$ce inferiorni u odnosu na
mlade Skandinavce, poseb-
no Fince, zatim Kanadane, Ir-
ce, Koreance, Japance, Novo-
zelandane, kao i mnoge dru-

ge, a nakon integracije Hong
Konga ¢ak i Kineze. Utjeha je
tek to da ispred nas nisu sve
¢lanice Europske unije, $to
znaci da i tamo postoje vrlo
sli¢ni problemi. Sukladno go-
spodarskim trendovima, od
susjeda su ispred ozbiljno
odmaknuli Slovenci, koji su
¢vrsto u gornjem dijelu tabli-
ce, a osjetno iza nas su, tako-
der ocekivano, uceniciiz Srbi-
je i Crne Gore.

Vel i po tome proizlazi da
su se na plasmane snazno
odrazila i materijalna ulaga-
nja u $kolstvo, gdje smo tako-
der u sredini izmedu tih drza-
va. Usporedi li se to s ostalim
drzavama koje su sudjelovala
u istrazivanju, vidljivo je da
su ta godis$nja izdvajanja po
polazniku, urasponu od prva-
$i¢a do studenata, od 3282 do-
lara osjetno manja nego $to je
to slucaj u razvijenim zemlja-
ma. Tamo sezu i do 12.000
dolara, kao $to to pokazuju
$vicarski i americki primjeri.
Kad se troskovi svedu samo
na osnovnu $kolu, onda je to
oko 2800 dolara po uceniku.

Posljedica je ta da dio hr-
vatskih skola, posebno u ma-
njim sredinama, ima tehni-
Cke uvjete i razinu opremlje-
nosti karakteristicnu za ne-
ke mnogoljudne i siromasne
azijske zemlje, dok se ma-
nji dio $kola moze pohvaliti
uvjetima koji su blizi onima
uzapadnoeuropskim zemlja-
ma. Gotovo i nema zemlje
obuhvacene PISA projektom
u kojoj su vidljive tako velike
razlike u $kolskim standar-
dima. Na ukupni se uspjeh
testiranih ucenika nerijetko
odrazava i obrazovna razi-
na njihovih roditelja, $to je
u hrvatskom slucaju takoder
otezavajuca okolnosti, jer tu
po ukupnoj razini obrazova-
nja jo$ viSe zaostajemo za
razvijenima. Poznato je, nai-
me, da gotovo svaki roditelj
trazi od djeteta da dosegne
barem njegovu razinu obra-
zovanja, pa je i tu motivaci-
ja za Skolovanje manja nego
u zemljama s mnogo visoko-
obrazovanih kadrova.

Od svega toga postoji, me-
dutim, ozbiljniji problem, a to
je da hrvatski $kolski predme-
ti i organizacija nastave nisu
sukladni standardima u Eu-
ropskoj uniji i drugim uspje-
$nim zemljama. Karakteristi-
¢ni je primjer upravo priro-
doslovlje, koje kao predmet
uopce ne postoji u osnovnim
skolama, ve¢ je podijeljeno u
nekoliko zasebnim predme-
ta, a oni se predaju po razli-
¢itim metodologijama. Tako
se i u testovima pokazalo da
mnogo ucenici uopce nisu
mogli shvatiti pitanja iz te do-
mene, niti povezivati postoje-
¢a znanja. Pokazalo se cak i
to da tamo gdje znaju odgo-
vor, ispitanici nisu u stanju
logicki objasniti postupak ko-
jim su do njega dosli. O¢ito je
da je reformski proces u skol-
stvu tek na pocetku. B

se misli na interese radnika

Pise: Boris Fabijanec
Snimio: Nikola Wolf

ko tisu¢u radnika oku-
pilo se 4. prosinca ure-
storanuDrustvenepre-

hrane kako bi od ¢lanova Upra-
ve culi izvjesce o poslovanju te
razvojne planove tvrtke u idu-
¢em razdoblju. Takoder, po-
stavljali su i pitanja vezana uz
aktualno stanje i problematiku
unutar tvrtke. Skup je poceo
tuzno - minutom $utnje za pre-
rano preminulog direktora Za-
mrznutog programa Miljenka
Franje.

Na pocetku skupa predsjed-
nik Radnickog vije¢a Marijan
Lisjak upoznao je nazoc¢ne s
aktivnostima vije¢a vezanih
uz izmjene i dopune organiza-
cijskih cjelina, preraspodjelu
radnog vremena, op¢i kalen-
dar radnog vremena za 2008.
godinu, otkazivanje ugovora o
radu te ocjenjivanjuradnogdo-
prinosa radnika. Takoder, on
je istaknuo kako se Uprava slo-
zila da se posljednjeg radnog
dana u ovoj godini organizira
besplatni svecani gablec za Po-
dravkase.

Direktorica sektora Kontro-
ling Uprave Lidija Kljaji¢ izni-
jela je poslovne rezultate Gru-
pe Podravka za prvih devet
mjeseci ove godine te se osvr-
nula na pregled klju¢nih doga-
daja u tom razdoblju i utjecaj
rezultata na poslovanje. Gru-
pa Podravka u prvih je devet
mjeseci ove godine ostvarila
prihod od prodaje u iznosu
od 2.525,4 milijuna kuna, $to
je pad prodaje od dva posto u
odnosu na ostvareno u istom
razdoblju 2006. godine. Trzi-
$te Hrvatske, koje ¢ini 58 po-
sto ukupne prodaje Grupe Po-
dravka, i u devet ovogodi$njih
mjeseci, kao i ve¢ nekoliko go-
dina za redom, ostvaruje rast,
ovaj puta pet posto, dok je na
inozemnim trzi$tima, prven-
stveno zbog prestanka distri-
bucije Nestléovih proizvoda,
ostvaren pad prodaje od 10
posto, §to na ukupnoj razini
rezultata rezultira padom pro-
daje SPP-a Prehrana i pica od
dva posto. No, ukupna proda-
jaPodravka markiu promatra-
nom razdoblju iznosi 1.668,0
milijuna kuna, $to predstavlja
rast prodaje od sedam posto.

Nakon izlaganja Lidije Kljaji¢,
¢lan Uprave Zdravko Sestak
govorio je o razvojnim plano-
vima Podravke i njihovu utje-
cajem na gospodarsko-socijal-
ni polozaj radnika.

Sirenje proizvodnje u Koprivnici

- Ova godina je bila posve-
¢ena maksimalnim naporima
da pokusamo ojacati organ-
ski rast nasih proizvoda. Zna-
li smo da nam isti¢e ugovor s
Nestléom i organski rast Po-
dravkinih proizvoda koji tre-
nutno ostvarujemo je najve-
¢i u posljednjih deset godina.
No, niti to nam nije dovoljno
da bi ostali u zoni planiranog
profita, jer smo ipak potcijeni-
li tajming i dinamiku ostvari-
vanja toga rasta, a morali smo
znacajno vise uloziti u marke-
ting i trziste. Zbog toga trenu-
tno imamo problema s operati-
vnim profitom i iduc¢a godina
bit ¢e godina kada ¢emo dru-
gacije i ¢vr$ce raditi kontro-
lu operativnih troskova. Tako-
der, Uprava se trudi razlic¢itim
poslovima koje nastoji privuci
u Koprivnicu kreirati ovdje ra-
dna mjesta. Pritom ¢u navesti
zatvaranje Saneiotvaranje pro-
izvodnje ovdje u Koprivnici,
potom posao za Drogu Kolin-
sku, a i pred zaklju¢enjem smo
ugovora s jo$ jednom renomi-
ranom inozemnom kompani-
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jom za koju ¢emo proizvoditi
odredeni asortiman u Kopri-
vnici. Uz to, radimo usluznu
proizvodnju na nasoj Danici
za PIK Vrbovec.

Promjene se rade transparentno

Sto se tice promjena u kom-
paniji koje su ove godine pro-
vedene i koje ¢emo provodi-
ti, sve $to radimo informacije
transparentno dolaze pred Ra-
dnicko vijece jer Uprava zeli ja-
sno, transparentno i nedvosmi-
sleno komunicirati promjene
s predstavnicima radnika. To
¢emo naravno Ciniti i ubudu-
¢e. U tom smislu, pripremamo
jednu ciljanu sjednicu Radni-
ckog vije¢a i Uprave gdje ¢emo
detaljno, uz prethodne konzul-
tacije sa sindikatom razmotri-
ti i pitanje preraspodjele ra-
dnog vremena i pitanja zapo-
$ljavanja. Uz dobru pripremu
sve Ce to biti jasno komunicira-
no, jer stalno imamo nekakve
sive zone te je zaista doslo vri-
jeme da izravnije i nedvosmi-
sleno progovorimo o tim tema-
ma - rekao je na skupu Zdrav-
ko Sestak.

Promjene u nekim cjelinama
Nakon Sestakova izlaganja,
uslijedila su pitanja radnika.
Pocelo je uobicajeno kao sto
je korekcija koeficijenata, sti-
mulacija, prekovremeni rad te
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razli¢iti tretmani priznavanja
troskova putovanja na posao,
posebice vikendima i prazni-
cima.

- Ne moze biti razli¢itih tre-
tmana, to je neprincipijelno i
to se ne moze tolerirati. Ljud-
ski potencijali ¢e provjeriti sve
$to je ovdje navedeno i na Ra-
dnickom vije¢u oc¢ekujte odgo-
vor za 30-ak dana - rekao je
Sestak.

- Svi menadzeri moraju obra-
zloziti §to su napravili i kakav
je njihov doprinos u ovoj po-
slovnoj godini u Podravki -
izjavio je ¢lan Uprave Dragan
Habdija, odgovaraju¢i na pi-
tanje o radu Podravkinih me-
nadzera.

O pitanju daljnjega outsour-
cinga na skupu je receno da
se za idu¢u godinu ne rade pla-
novi, ali ¢e biti promjena u ne-
kim cjelinama - zastitari, vatro-
gasci, catering i odrZzavanje, ali
to ne znaci njihovo zatvaranje,
veé proces promjena koji je i
inade zapocet na odrzavanju.
Takoder, Ljudski potencijali s
partnerima uspje$no su odra-
dili anketu organizacijske kli-
me i zadovoljstva poslom ko-
ja ¢e nakon analize i dogovo-
ra izmedu Radnickog vijeca i
Uprave biti komunicirana ra-
dnicima.

- Osim nedovoljno dobrih
ili logih rezultata poslovanja
Uprava je omogudila da svi ra-
dnici dobiju ove godine veéu
bozi¢nicu nego §to je bila pro-
pisana nasim Kolektivnim ugo-
vorom za 400 kuna i da dje-
ca nas$ih radnika dobiju bozi-
¢ni dar u vrijednosti od 600,
a ne 400 kuna. Smatrali smo
da je to minimalno $to moze-
mo uciniti da ipak lakse ispra-
timo kraj ove poslovne godi-
ne koja ni za koga nije bila la-
ka, a niti iduca nece biti laka.
Uvijek ¢emo misliti na interes
radnika, a to mozemo dokaza-
ti samo svojim djelima, a nika-
ko rije¢ima. Vjerujte u ovu tvr-
tku, onaima potencijala, trenu-
tno ima problema, ali mi smo
svi ovdje kako bismo ih otklo-
nili - rekao je Zdravko Sestak
na kraju skupa, apelirajuéi na
vi$e medusobnog razumijeva-
nja te je svim okupljenima po-
zelio Cestit Bozic¢ i sretnu No-
vu godinu. B
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Microsoft je u Podravki predstavio nove tehnologije za velike korisnike

Implementacija Microsoftove Unified Communication
tehnologije Podravki je od velike pomoi

Pise: Vjekoslav Indir
Snimio: Nikola Wolf

Proslog cetvrtka Microsoft
je na prezentaciji Unified
Communication tehnologi-
je za velike poslovne korisni-
ke, odrzanoj u Podravkinoj
upravnoj zgradi u Kopriv-
nici, predstavio Office Co-
mmunications Server 2007,
rjeSenje za integriranu ko-
munikaciju koje objedinjuje
funkcionalnosti internetske
telefonije te audio i video-
konferencija. Prezentacija je
ukljucivala predavanja na ko-
jima je prezentiran nacin ka-
ko Kkoristiti Microsoft Uni-
fied Communication tehno-
logije u svrhu bolje poslov-
ne komunikacije i poslovanja
opcenito. Prikazano je ka-
ko novi proizvodi Microsoft
Office Communication Ser-
ver 2007, Microsoft Commu-
nicator 2007 i Microsoft Of-
fice Live Meeting u kombi-
naciji s Microsoft Exchange
Serverom 2007, implementa-
cijom u ve¢ postojecu infra-
strukturu stvaraju modernu
VoIP komunikacijsku mre-
zu buduénosti. Podravka je,
kao domadin skupa i prvi ko-
risnik ove tehnologije u Hr-
vatskoj, prezentirala razloge
za primjenu Microsoft OCS
tehnologije te prikazala ka-
ko je medu prvima u svije-
tu implementirala Office Co-
mmunications Server 2007
rjeSenja u svoj poslovni su-
stav s ciljem povecanja kon-
kurentnosti poslovanja sma-

njenjem troskova. Sustav je,
prema inicijalnim analizama,
u potpunosti ispunio oceki-
vanja. Podravka je prepolo-
vila internacionalne troskove
telefonije, smanjila izdatke za
poslovna putovanja, poveca-
la produktivnost zaposlenih
i osigurala moguénost medu-
sobne suradnje u stvarnom
vremenu izmedu svih svojih
internacionalnih djelatnika.

Sve nazo¢ne na skupu po-
zdravio je Zdravko Sestak,
¢lan Uprave Podravke, koji je
istaknuo kako je Podravki od
velike pomo¢i implementaci-
ja Microsoftove tehnologije.
Cilj je bio da jos brze moze-
mo komunicirati, jer Podrav-
ka je korporacija koja funkci-
onira na $irem europskom tr-
Zi$tu, a kroz moguénosti no-
ve tehnologije komuniciranja
ostvarena je ve¢ danas jos ve-
¢a efikasnost poslovanja na
tim trzistima. Posebice je na-
glasio kako u dosada$njem
koristenju navedene Unified
Communication tehnologije
u Podravki nije ¢uo nikakve
zamjerke na njezino funkci-
oniranje.

- Ugodno smo iznenadeni
jednostavno$¢u implementa-
cije i mogu¢nostima ove no-
ve tehnologije koju smo s la-
koéom implementirali na tri-
stotinjak radnih stanica od
ukupno 2500 u 18 zemalja di-
ljem svijeta. Sustav namjera-
vamo pro§iriti i na korisnike
Belupa koji imaju svoje urede
u 10 zemalja Europe. Aktivno
¢emo pratiti razvoj ove teh-

S Microsoftove konferencije u Podravki

nologije te ¢emo, nakon raz-
doblja stabilizacije, poceti s
planovima za njezino $irenje
- izjavio je Mario Vrhoci, vo-
ditelj projekta implementaci-
je Microsoft UC tehnologije
u Podravki.

Na konferenciji se okupilo
tridesetak predstavnika naj-
vecih hrvatskih tvrtki zainte-
resiranih za ta rjesenja. Rje-
$enje, uz osnovni posluzitelj
s paketom Office Commu-
nications Server 2007, uklju-
Cuje i dodatni posluzitelj ko-
ji vanjskim korisnicima omo-
gucuje spajanje na sustav.
U sustavu je i Microsoft In-
ternet Security and Accele-
ration Server 2004 za obra-
nu od rac¢unalnih virusa i cr-
va. Office Communications
Server 2007 Mediation Ser-
ver, pak, omogucuje komu-

nikaciju cjelokupnog susta-
va s klasi¢nom javnom i in-
ternom telefonskom infra-
strukturom.

- Pruzajudi tvrtkama ova-
kav sveobuhvatni komuni-
kacijski proizvod, Microsoft
potvrduje nastojanje da svo-
jim klijentima osigura naj-
kvalitetnije moguce rjeSe-
nje koje ¢e pridonijeti kon-
kurentskoj prednosti njiho-
vog poslovanja. Moguénost
kvalitetne, u¢inkovite i cje-
novno isplative komunika-
cije u suvremenom poslov-
nom svijetu izuzetno je bit-
na stavka, a koja u konacnici
uvijek utjece na uspjeh uku-
pnog poslovanja - izjavio je
na predstavljanju Ozren Pe-
zo, voditelj Odjela klju¢nih
kupaca u Microsoftu Hr-
vatska.

Donacija Podravke Osnovnoj Skoli “Prof.
u Novigradu Podravskom

U nastojanju unaprjedenja
drustveno odgovornog pona-
$anja Podravke spram okruze-
nja u kojem djeluje, Podrav-
ka je uprilicila jo$ jednu u ni-
zu donacija kojima se na naj-
bolji nacin ulaze u podizanje
standarda odgoja i obrazova-
nja najmladih generacija na-
$eg kraja. Clan Podravkine
Uprave Zdravko Sestak je u
srijedu, 5. studenoga uceni-
cima Osnovne $kole ”Prof.
Blaza Madera” u Novigradu
Podravskom uprili¢io nezabo-
ravni dozivljaj. Zajedno sa
svojim poslovnim kolegama,
direktorom firme AVC iz Za-
greba Hrvojem Balaskom i
project managerom u istoj tvr-
tki Edinom Karamehmedovi-
¢em, urucio je prigodnu dona-
ciju ovoj skoli. Tako ¢e se novi-
gradski ucenici od sada moci
u svojoj nastavi koristiti prije-
nosnim kompjuterom i multi-
funkcionalnim uredajem koji
sluzi i kao faks, skener i kopir-
ka, koje je urucio Zdravko Se-
stak, a Hrvoje Balasko je dje-
ci darivao i LCD projektor ko-
jim ¢e se mo¢i obavljatii proje-
kcije na platno. Pomo¢u ovih
naprednih tehnoloskih ureda-
ja nastava u ovoj $koli bit ¢e

znatno naprednija i nadasve
kvalitetnija u ostvarivanju ci-
ljeva odgojno obrazovnih za-
dataka nastavnog plana i pro-
grama $kole.

Prilikom urucenja ove vri-
jedne donacije nekadasnji dak
ove $kole Zdravko Sestak pri-
sjetio se kada je posljednji put
boravio u ovim ucionicama,
a bilo je to to¢no prije dvade-
set i Cetiri godine zavrsetkom
osnovne $kole, nije krio svo-
je zadovoljstvo sto je ponovno
tu. Djeca su s paznjom slusa-
la rije¢i Zdravka koji im je po-
rucio:

- Utite, jer danas je potrebno
stalno uciti, danas se udi cije-
li zivot, ja i danas uc¢im, a sve-
jedno sam i sam pohadao $ko-
lu. Ut¢ite strane jezike, matema-
tiku, a dobili ste danas i ovu no-
vu opremu kojom Cete stjecati
i nova znanja jer bez znanja
sutra se necete moci zaposli-
ti. Upravo i kroz donaciju ove
opreme Podravka kao drustve-
no odgovorna kompanija Zeli
stvarati uvjete za jos$ kvalitetni-
je obrazovanje $to danas nase
drustvo i zahtijeva.

Direktor AVC Hrvoje Bala-
$ko dodao je kako im nije uo-
pce bilo tesko pokloniti ovaj

Blai Mader”

Idravko Sestak i Hrvoje Balasko predali su ravnateljici novigradske
$kole Mariji KalSan vrijednu donaciju

poklon namijenjen djeci da bi
naucila jo$ vise.

Zahvaljujudi na donaciji, ra-
vnateljica OS ”"Prof. Blaz Ma-
der” Marija Kal$an je poseb-
no istaknula:

- Drago nam je $to danasnja
donacija dolazi preko gospodi-
na Zdravka Sestaka, bivseg uce-
nika nage $kole. Ovdje je nau-
¢io prvaslova, stekao prve prija-
telje i iako ne zivi ovdje, uvijek
se s veseljem vraca u svoj Novi-

grad, misli na njega i pomaze
mjestanima. Velika hvala i go-
spodinu Hrvoju Balasku iz tvr-
tke AVC iz Zagreba na lijepoj
gesti. Ovo je prekrasan primjer
kako pomo¢i jednoj maloj $ko-
li, a ponajprije djeci, jer investi-
cijaumladinarastaj najisplativi-
ja je investicija u budu¢nost. U
ime 246-ero ucenika, svih dje-
latnika skole i u moje osobno
ime, jo$ jednom velika hvala tvr-
tkama Podravki i AVC.

In memoriam

MILJENKO FRANJO

2.11.1970. - 4.12. 2007.

Prerano, s tek napunjenih
37 godina, napustio nas je
Miljenko Franjo, nesebi¢ni
¢ovjek, koji je uvijek bio spre-
man saslusati druge i pomo-
¢i koliko god je to bilo mogu-
¢e. Zarazna osmijeha, uvijek
dobre volje i Siroka srca stvo-
rio je velik krug prijatelja i
bio uvijek cijenjen, rado vi-
den i pozivan u drustvo.

Nas§ Podravkas Miljenko
rodio se 2. studenoga 1970.
godine u Koprivnici, gdje
zavr$ava osnovnu $kolu i gi-
mnaziju te upisuje Ekonom-
ski fakultet u Zagrebu. Na-
kon diplomiranja radi oko
godinu i pol u Agro-obr-
tnickoj banci, a 1. sije¢nja
1996. godine zapos$ljava se u
Podravkinom “Poniju” kao
financijskireferent. No, ubr-
zo su prepoznati njegovi po-
slovni i ljudski potencijali
pa veé tri mjeseca kasnije
postaje rukovoditelj sluzbe,
potom direktor sluzbe za fi-
nancije i racunovodstvo, a
1. prosinca 2000. godine di-
rektor uvoznih programa, 1.
veljace 2003. godine imeno-
van je direktorom Prodaje
- Regija sjeverozapadna Hr-
vatska, a nakon godine da-
na, zahvaljujuéi prije svega
stru¢nosti, predanom radu
i velikom senzibilitetu za su-
radnike i poslovne partnere,
Miljenko preuzima jedan
od strateskih, ali i vrlo za-
htjevnih prodajnih progra-
ma Podravke-gastro i zamr-
znuti program. U kratkom
vremenu taj program poka-
zuje potencijale ponajvise
zahvaljuju¢i Miljenku ko-
ji je uvijek znao motivirati
svoje suradnike, a ujedno s
poslovnim partnerima stvo-
riti ne samo profesionalni
ve¢ i prijateljski odnos.

Miljenko je bio jedan od
onih pravih Podravkasa, u
istinskom smislu rijeci, ko-
ji vjeruju u snagu i jedinstvo
Podravke te u njenu budu-
¢nost. Svoj desetogodis$nji

radni i, nazalost, kratki Zivo-
tni vijek ugradio je u taj cilj.

Uz to $to je viSe nego profe-
sionalno obavljao svoje sloze-
ne poslove i zadatke, Miljen-
ko je zivio za svoju obitelj,
za svoje decke Karla, Bornu
i Marka te suprugu Marija-
nu, kojima je poklanjao svu
svoju ljubav i njeznost. Oni
su mu to nesebi¢no uzvraca-
li, s mnogo razumijevanja za
njegovu veliku predanost po-
slu zbog koje je mnogo izbi-
vao od kuce.

Svim Podravkasima ko-
ji su ga poznavali i postova-
li, a takvih je bio zaista veli-
ki broj, Miljenko Franjo ce
uvijek nedostajati, nedosta-
jat ¢e njegov osmijeh, ple-
menitost, druzenje, blaga na-
rav, humor, a ponajvise nje-
govo postenje, Siroko srce i
dusa i spremnost da nesebi-
¢no pomogne savjetom ili
djelom. Jer, bio je ¢ovjek ve-
like duse.

Svima nama, svojoj obite-
lji, prijateljima i suradnici-
ma ispunio je zivot svojom
plemenitoscu, i zato iza dra-
gog Milljenka ostaje preveli-
ka praznina i tuga $to ga vise
nema medu nama.

Hvala Ti na svemu $to si
ucinio za nas kao Podravkas,
kao prijatelj, kao ¢ovjek veli-
ke duse i srca.

U PODRAVKI POTPISAN EKSKLUZIVNI UGOVOR
O DISTRIBUCIJI S KOSOVSKOM TVRTKOM ELKOS

Nastavlja se visegodisnja dobra
poslovna suradnja

Gotovo $est godina najvazniji poslovni partner Podravke u di-
stribuciji proizvoda na kosovskom trzi$tu je vodec¢a privatna kom-
panija Elkos koja ima oko 1.200 zaposlenika te osim $to je vodeci
distributer sve se vise $iri i u segmentu maloprodaje i to kroz pet
velikih prodajnih centara na Kosovu svaki prodajne veli¢ine 7.000
Cetvornih metara. Ujedno, Elkos je proglasen i najuspjesnijom ko-
sovskom tvrtkom prosle godine. Prije tri godine Podravka je s EI-
kosom potpisala ekskluzivni ugovor o distribuciji nasih proizvoda
te time tu tvrtku svrstala u red strateskih partnera. Suradnja je na
obostrano zadovoljstvo vi$e nego primjerena, profesionalna i ko-
rektna, a to su dokazali i predstavnici obiju tvrtki 28. studenoga
prilikom potpisivanja novoga trogodi$njega ugovora o distribuciji
Podravkinih proizvoda. Ugovor su potpisali Podravkin direktor se-
ktora Trziste Jugoistocne Europe Krunoslav Besvir i operativni di-

rektor Elkosa Kuraja Ylber.

- Nase se zadovoljstvo mjeri partnerstvom i posebnim prijatelj-
stvom te na nasu sre¢u mjeri se i odredenim brojkama koje su po-
tvrdile da Podravka i Elkos mogu nastaviti takvu suradnju i u budu-
¢e. Za Podravku je Elkos na kosovskom trzistu strateski partner i
tom izjavom potvrdujemo samo znacaj nase suradnje ve¢ su razmi-
$ljanja Podravke i Elkosa za neka buduca vremena vrlo sli¢na i vje-
rujem da e na$e partnerstvo biti dugotrajno - rekao je nakon po-
tpisivanja ugovora Krunoslav Besvir. B. F.
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Fondovi donijeli
pozitivan predznak

Pise: Mario Gatara,
burzovni analiti¢ar
Poslovnog dnevnika
info-puls@zg.htnet.hr

Kraj studenoga u prvom je re-
du obiljezila kulminacija visetjedne
korekcije na domacem trzistu ka-
pitala, prelaze¢i postupno u znatno
podnosljiviju konsolidaciju, cija je
temeljna znacajka postala iznimno
slaba aktivnost investitora, u¢inivsi
rezultate iz kategorije obujma trgo-
vine, ostvarene u proteklih tjedana,
usporedivima s pocetkom godine,
kada je serija blagdana posve umr-
tvila trziSte. Vecina je promatra-
¢a uporno upirala prstom u insti-
tucionalne investitore, oznacavaju-
¢i suzdrzanost doticnih s jedne, te
tjeskobu (ili ¢ak paniku) malih ula-
gaca s druge strane kao vrlo opasan
mix zbog kojega je optimizam sve-
den u prili¢no skromne okvire.

Pa ipak, serija od nekoliko dana

slabasnog prometa i tek minornih
cjenovnih pomaka posluzila je kao
prikladan uvod u promjenu raspo-
loZenja i iznenadan oporavak re-
aliziran upravo u reziji institucio-
nalnih investitora. Posljedica je bio
rasprostranjen rast velikog broja iz-
danja, u¢inivsi cjelokupnu sliku do-
maceg trziSta kapitala znatno pod-
nosljivijom. Medutim, oporavak
koji se tek treba pretvoriti u trend
(ili u nepovoljnijem scenariju vra-
titi u okvire konsolidacije), poklo-
nicima Podravke donio je tek odre-
deno olaksanje. Ponajprije Cinjeni-
com da su doticni bili li$eni repri-
ze vrlo neugodne epizode kojom
se cijena spustila sve do 440 kuna
(najnize u ovoj godini), no na tjed-
noj razini, cijenom od 480 kuna,
postignuta je tek nekakva - pozi-
tivna nula kojom je, ako nista dru-
go, promjena cijene u odnosu na
pocetak godine zaradila pozitivan
predznak.

[__Datum | Vrijednosnica_| _Cijena | ___Promet |

28. 11. 2007. PODR-R-A 480,00 2,798.207,15
29. 11. 2007. PODR-R-A 470,01 1,264.047,82
30. 11. 2007. PODR-R-A 475,00 1,553.640,05
3.12. 2007. PODR-R-A 471,00 1,254.257,94
4.12. 2007. PODR-R-A 473,00 785,986,46
5.12. 2007. PODR-R-A 480,00 1,756.054,17
Cijena PODR-R-A Promet
28.11-05.12.2007.
482.00 3,000,000
480.00+—] | ,
/ | 2,500,000
478.00+—|
1 Promet
476.00+—]| Cijena / 2,000,000
474.00+—| /\ /
\ /—\ / I 1,500,000
472.00+—| —
470.00+—| E— } 1,000,000
468.00+—| E—
| 500,000
466.00+—| -
464.00 + 0
28/11/07 30/11/07 4/12/07
Dosta Vam je sadasnjeg posla? - o
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Prijavite se na interni natjeca
Racunovodstvo:

Poslovna tajnica (m/z)

Vasi radni zadaci bit ce:

Od Vas o¢ekujemo:

iskustvo na sli¢nim poslovima

/ obavljanje svih tajnickih, administrativnih i op¢ih uredskih poslova
/ arhiviranje materijala / ¢uvanje dokumenata / primanje i
prosljedivanje telefonskih poruka / rukovanje tehnickim uredajima;
fotokopiranje i faksiranje / ugovaranje sastanaka, poslovnih
putovanja, smjestaja / raspodjela dospjele poste te posiljanje @)
poslovnih pisama / komuniciranje s eksternim i internim poslovnim .
partnerima / pravovremeno i to¢no izvravanje svih postavljenih .
poslovnih zadataka / drugo prema potrebi posla

/ aktivno znanje engleskog jezika / napredno znanje rada u MS
Office programu / SSS ekonomskog smijera / pozeljno je radno -

Zelite li nastaviti s radom unutar kompanije na tajnickim poslovima
u sektoru Racunovodstvo, molimo vas da svoju ponudu i Zivotopis v
posaljete najkasnije do 14. prosinca 2007. godine na adresu:

Podravka d.d., Ljudski potencijali i pravo (za interni natjecaj),
Ante Starcevi¢a 32, 48000 Koprivnica

ili e-mail: interni.natjecaj@podravka.hr

Ste

m@w EZ@Z@WO VC/

Radite u Podravki? Spremni ste na kontinuirano usavr3avanje i O
osobni razvoj? Otvorena ste osoba i odlikuje Vas takti¢nost u
komunikaciji sa suradnicima? Samostalni ste, a vazna Vam je dobra
organiziranost posla i sistemati¢nost?

j za radno mjesto u sektoru

)

Sredstva ulozena u ro
transparentnije i efektivnije upotrljeb ti

Pise: Ines Banjanin
Snimio: Nikola Wolf

odisnja  konferencija
GMarketinga odrzana je

30. studenog u poslo-
vnoj zgradi Podravke u Kopri-
vnici, a sudjelovali su zaposle-
nici sektora Marketinga i mar-
keting managera s Podravkinih
inozemnih trzista.

U uvodnom djjelu prisutnima
su se obratili ¢lan Uprave zadu-
Zen za marketing Sasa Romac
i direktor sektora Marketinga
Romeo Nakic.

Pozitivna iskustva s triista

- Ono $to smatram izuzetno
dobrim, potrebnim i korisnim
jest da se ljudi koji se u kompa-
nijskom lancu bave marketin-
gom jednom godi$nje okupe
na jednom mjestu i da razgova-
raju o problemima koji ih tiste.
Takoder da iznesu i dobre stva-
ri koje su se dogodile na poje-
dinim trzistima kako bi se one
mogle preslikati na svim trzisti-
ma na kojima je to moguce. Da-
kle, na neki nacin dijelimo tu
najbolju praksu. Novina u ra-

du ovogodisnje konferencije je
da radimo u dvije grupe, od-
nosno dvije tematske radioni-
ce. To su “Proces planiranja” i
“Transparentnost, efikasnost i
efektivnostmarketinskih ulaga-
nja”. Cilj im je priblizavanje ala-
ta koje smo razvili da bi u sva-
kodnevnom poslu bili efikasni-
ji. Smatram da moZemo zna-
tno unaprijediti planiranje, $to
je ishodisna tocka svih aktiv-
nosti, a ljudi s terena mogu bi-
ti znatno korisniji. Sto se tice
transparentnosti, efikasnosti i
efektivnosti marketinskih ula-
ganja, rije¢ je o projektu koji
smo pokrenuli prije godinu da-
na. Znatna sredstva izdvajamo
u marketing i Zelimo osigurati
da sredstva koja je firma odluci-
la uloZiti u svoje robne marke
budu $to efikasnije, transparen-
tnije i efektivnije upotrijeblje-
na. Znaju mi postaviti pitanje
kakva je razlika izmedu efika-
snosti i efektivnosti. Kada bih
povukao paralelu sa sportom,
razlika je u tome da mozete do-
¢i na Olimpijske igre i najbrze
otrcati 100 metara samo u po-
gre$nom smjeru. Sigurno nece-

te biti pobjednik. Mi Zelimo tr-
Cati najbrze $to je moguce i u
pravom smjeru.

Direktor sektora Marketing
Romeo Naki¢ smatra da je Kon-
ferencija Marketing koja se odr-
Zava jednom godi$nje postala
tradicionalna prilika da se oku-
pe svi ¢lanovi sektora Marke-
ting i svi kolege iz inozemnih
trzista.

- Na Konferenciji istaknemo
sve ciljeve koje smo si zadali
kako bismo vidjeli koliko smo
bili uspje$ni u njihovom pro-
vodenju.

Upravo se zato na pocetku
konferencije osvréemo na teku-
¢u godinu. Na tim konferenci-
jama obradujemo teme za koje
smatramo da bi kompaniji mo-
gle unarednom razdoblju doni-
jeti jos vedi rast i fokusiranost.

Proces planiranja

Smatram da proces planira-
nja, $to je jedna od tema Konfe-
rencije, mozemo poboljsati pa
¢emo nakon Konferencije po-
nuditi nauvid ostatku kompani-
je. Ukoliko se sloze s nasim za-
klju¢cima, prema kojima bi pro-

Novina u radu ovogodisnje konferencije bio je i rad u grupama, odnosno na tematskim radionicama

g

ces planiranja mogao teci brze,
u narednoj ¢emo godini biti jo$
bolji u tom procesu.

Osim toga, Zelja nam je mar-
ketinska sredstva ulagati efika-
snije i efektnije iz godine u godi-
nu i zato smo napravili softwer,
a voditelj projekta bio je Hrvo-
je Maljak. Ocekujemo da ce
implementacijom tog softwe-
ra sredstva koja ulaze u marke-
ting Podravka ulagati najefika-
snije i najefektivnije moguce.

Dvije tematske radionice

Na temu Intellegence Por-
tal govorio je Mislav Jurisic,
a o ostvarenju marketinskih
planova u 2007. godini govo-
rio je category manager za dje-
¢ju hranu Vedran Kelek. Kon-
ferencija je podijeljena u dvi-
je tematske radionice. Mode-
rator prve radionice na temu
“Proces planiranja” bio je ca-
tegory manager za dodatke je-
lima Marcel Janekovi¢,amode-
rator druge radionice na temu
“Transparentnost, efikasnost i
efektivnost marketinskih ula-
ganja” bio je direktor sluzbe
Komunikacija s trzitem Hrvo-
je Maljak. Na kraju Konferen-
cije izneseni su zakljudci s ra-
dionica, a Melita Buni¢ govori-
la je o strate$kim smjernicama
za 2008. godinu. B

U Podravki odrzan tradicionalni susret
obitelji, djece i udovica poginulih branitelja

U Podravki je u srijedu odr-
Zan tradicionalni susret obite-
lji, djece i udovica poginulih
branitelja iz nase tvrtke. Bila
je to jo$ jedna prigoda da se
svim tim ljudima zahvali $to
sunjihovi najblizi dali svoje Zi-
vote za slobodnu, samostalnu
i neovisnu hrvatsku drzavu.

- Malo tvrtki na ovakav na-
¢in izrazavaju zahvalnost na-
ma koji smo ostali bez svo-
jih najblizih. A oni zive i zi-
vjet Ce, jer ne kaze se bez ra-
zloga da covjek zivi onoliko
dugo koliko ga se drugi sjeca-
ju - rekao nam je Bozidar Ku-
pec, koji je u ratu izgubio si-
na Danka.

U ime Uprave Podravke, ko-
ja je uz Udrugu branitelja,

invalida i udovica Domovin-
skog rata djelatnika Podrav-
ke bila organizator ovog dru-
Zenja nazocnima se obratio
Zdravko Sestak, ¢lan Uprave.
On je takoder istaknuo izni-
man obol Podravkinih junaka
hrvatskog Domovinskog rata,
a posebno se zahvalio njiho-
vim najblizima.

- Nasa ¢e tvrtka i dalje u gra-
nicama svojih moguénosti po-
magati rad Udruge, koja ne
dopusta da se zaborave oni
koji su bili prvi kad je treba-
lo. Mi smo poznati po huma-
nosti, a osim §to pomazemo
nase stradalnike ¢esto poma-
Zemo i druge, kojima je po-
mo¢ najpotrebnija - kazao je
Sestak, koji je svim sudionici-

Sa susreta 0b|t€|]l poginulih Podravklmh branltelja (sn|m|o B. Godek)

ma ovog susreta urucio prigo-
dne darove.
Osim stradalnika iz Kopri-

vnice, susretu su bili nazoc¢ni i
stradalniciiz Varazdina, Daru-
vara, Lipika i Pakraca.

Sto o Konferenciji

Jasmina Risti¢, direktorica
Marketinga - Podravka d.o.o.
Beograd:

- Ovoje prva Konferencija Mar-
ketinga u kojoj sudjelujem u Po-
dravki i moram primijetiti da je
sve jako dobro unaprijed promi-
$ljeno i stoga dobro organizira-
no. U uvodnom su dijelu pred-
stavljeni ovogodisnji rezultati po-
slovanja i Podravka je svakako
kompanija koja ide pozitivnim
putem. Smatram da su ovakve
konferencije korisne jer se sazna-
ju sve novosti koje se planiraju
na trzistima. To smatram poziti-
vnim jer su svi u marketingu in-
formirani o zbivanjima koja se
planiraju, a informacije teku izra-
Vno iz samog izvora prema svi-
ma kojima su one korisne. Tako-
der, vidi se $to je do sada uCinje-
no u marketinskom smislu na
pojedinim trziStima. Zato je ko-
risno ¢uti druga misljenja kako
bismo mogli usporediti $to smo
ucinili dobro, a $to bismo mogli
jo$ bolje. Zanove zaposlenike po-
put mene, to je dobra prigoda za
medusobno upoznavanje. Ono
$to jo§ moram izdvojiti kao izni-

mno pozitivno za mene su moja
iskustva s pocetka rada u Podrav-
ki. Naime, tjedan dana sam pro-
vela u Koprivnici i imala priliku
upoznati kolege s kojima sam na
taj nacin ostvarila mnogo brzu
i lak$u komunikaciju kao predu-
vjetbudude suradnje. Ova je Kon-
ferencija opet prilika i za upozna-
vanje kolega s drugih trzista.

Sonja Zarubica, direktorica
Marketinga - Podravka d.o.o.
Podgorica:

- Iz moje perspektive, ova je
Konferencija iznimno korisna
budud¢i da mozemo razmijeniti
informacije i iskustva s kolega-
ma s drugih trzista i nauciti neke
stvari s kojima se mi u Crnoj Go-
ri jo§ nismo susreli. Primjerice,
kolegica je iznijela primjere s tr-
Zi$ta Slovenije u kojima je govo-
rila o trendovima s kojima ¢emo
se mi tek susresti, pitanje je samo
da li ¢e to biti ve¢ naredne godi-
ne ili 2009. Konkretno, u Crnoj
Gori ocekujemo ulazak stranih
lanaca, tako da su meni ovo oso-
bno jako vazna iskustva, kako bi-
smo se mogli pripremiti i unapri-

bne marke mora se

jed znati $to moZemo ocekivati.
Konferencija je tematski podije-
ljena na probleme u planiranju te
na one u efikasnosti, efektivnosti
i transparentnosti u trade marke-
ting. Utoj sam radioniciija sudje-
lovala. Ovo je Cetvrti put da sam
u Koprivnici i svaki put je novo
korisno iskustvo. Bez obzira na
to Sto Cesto kontaktiram s kole-
gama s drugih trzista, ovakvi su
skupovi izuzetno korisni. To pri-
donosi jedinstvenom stavu na ra-
zini Podravke i boljem razumije-
vanju pojedinih problema i situa-
cija na trzistu.

-

Jasmina Ristic

v

sto efikasnije,

Na Konferenciji Marketinga sudjelovali su zaposlenici sektora Marketing i marketing manageri s Podravkinih inozemnih trista

Marketinga kaiu sudionici

Natasa Stani¢ Mitsios, dire-
ktorica Marketinga - Austra-
lija:

- Konferencija je prilika za raz-
mjenu iskustava s kolegama iz
drugih trzista, a bududi da se
iskustva mijenjaju, mnogo je i
novosti. Konkretno, na trzistu
puno suradujemo s kolegama iz
prodaje i zajednicki se borimo s
konkurencijom, te suradujemo s
poslovnim partnerima. Stvaraju
se nove ideje i pripremaju novi
projekti, a na ovakvim konferen-
cijama dobivamo input kako ra-
diti i kako biti bolji na trzistu. Mi

Sonja Zarubica

opetdolazimo s trendovima s po-
jedinih trzista, novostima o djelo-
vanju konkurencije i informacija-
ma o nasoj poziciji na trzi$tu. Na
tim skupovima, koji su organizi-
rani u obliku radionica, sva ta ra-
zlicita iskustva mozemo razmije-
niti u daljnjem radu.

Olgyay Balint, direktor Mar-
ketinga - Podravka Internatio-
nala Kft Budimpesta:

- U Podravki sam tek Sest mje-
seci, ali ne mogu ¢ak niti izbrojiti
koliko sam puta do sada bio u Ko-
privnici. Do sada sam vec sudjelo-

Natasa Stani¢ Mitsios

vao u drugim radionicama, ali ovo
je prva Konferencija Marketinga
u kojoj sudjelujem. Veoma mi se
svidjela upravo stoga §to je otvo-
renog karaktera. Naime, pristup
je takav da moZemo otvoreno ra-
zgovarati i razmjenjivati informa-
cije te aktivno sudjelovati, sto je
pozitivno. Premda sam u bivsoj
kompaniji takoder sudjelovao ura-
dumarketinskih konferencija, mo-
ram napomenuti da nisu bile toli-
ko otvorenog karaktera. Prilika je
to ujedno i za upoznavanje kolega
sdrugih trziStai moram recida za-
ista uzivam u Podravki. B

Olgyay Balint

Nekada ”mladic s gitarom”

Damir Katinci¢, aranier iz Marketinga

danas je

svakodnevno na "marketinskoj sceni”

Pise: Slavko Petri¢
Snimio: Berislav Godek

“JuCer sam se vratio iz Neu-
ma, danas kre¢em za Slavon-
ski Brod..” Tako bi otprilike
moglo poceti svakodnevno ra-
dno izvje$¢e Damira Katinci-
¢a, aranzera u Podravkinom
Marketingu. S time da bi se
samo mijenjala imena gradova
koje Damir obilazi obavljajudi
svakodnevni posao.

Kao $to mu je aranzerski po-
sao kreacija zivota, u ranijoj
mladosti on je takoder bio za-
okupljen umjetnickom vrije-

dnoscu. Bila je to glazba, najfi-
nija "spajalica” medu ljudskim
dusama kojoj se Damir priklo-
nio i prema onoj narodnoj da
jabuka ne pada daleko od sta-
bla. Glazba je bila zastitni znak
i u domu Katinci¢evih u ko-
privnickoj Ivanjskoj, a pokojni
otac s elektri¢cnom gitarom bio
je dobar uzor. Oceve nastupe
u sastavima Rasinja, Podravka,
grupama Meteori i Ton Damir
je pratio "na sva usta’, poma-
lo nastupao i pjevao s njima,
a sve to s pajdasima srednjo-
Skolcima osamdesetih presli-
kao u njihov bend koji je s vre-

menom postao vodeéi u jakoj
konkurencijikoprivnickihelek-
tri¢ara. Iz "garaze” s Damirom
u osvajanje glazbenog trzista
krenuli su jo$ Ivica Korosec,
Drazen Belosevi¢, Nenad Ma-
tesi¢, Darko Grdecak i Mladen
Loncar. "Decasa Sanom” ostva-
rila je svoj san nastupavsi u ko-
privni¢kom hotelu, na Soderi-
ci, Bosni... Bili su klinci s mo-
dernijom glazbom koju su cr-
pili od afirmiranog Prljavog
kazaista, Bijelog dugmeta, Fil-
ma, a pjevali i Serfezija, Sena-
da od Bosne, Nanu Prsu, sura-
divali s poznatim pjevac¢ima i

sastavima pa i Dudeku oboga-
¢ivali nastupe. To su bila do-
bravremena zabavne koprivni-
Cke scene, toliko zaljubljenicka
dajei Damirova majka pripo-
magala s pranjem “ancuga” za
nastupe. Nadimak Zmija iz tog
muje glazbenog vremena, a ve-
zan uz crti¢ "Eustahije brzic¢”.
Sa sviranjem na nezamjenji-
voj americkoj gitari "Gibson”
osniva¢ grupe prestao je na-
kon 15 godina, u vrijeme ka-
da zavr$ava elektrotehnicki
nauk u Koprivnici i zapo$ljava
se u Podravki u Odrzavanju.
Obavlja popravke struje u cije-

loj Podravki. Damir izraduje
ukrasne predmete, stjeCe isku-
stva u dizajnu, a kada je raspi-
san natjecaj za dizajnera u Po-
dravki, javlja se i bude izabran
izmedu 70 ponuditelja. Dola-
zi kod Jadranke Ivankovi¢ u
Unapredenje prodaje za aran-
Zera na kojem mjestu je i da-
nas. Krenuo je s uredenjem i
organizacijom prostora na saj-
movima, prodajnim mjestima
za nagradnih igara. Kroz sve
to vrijeme izraduje skice, idej-
na rjeSenja projekata za izlo-
Zbene prostore. Na mjestu
aranzera je sam i slozen je to
posao. Gdje god se Podrav-
ka pojavljuje Damir je s pro-
pagandom na dizajnerski na-
¢in uvijek zastupljen. Uvijek
nesto dotakne. Posao bez ra-
dnog vremena uzima mu i sve
drugo $to inace voli. A uz po-
sao voli i rad na racunalu ko-
ji je neizostavan u dizajnu, a
Zeni Branki, zaposlenoj na Ju-
hama, zahvalan je $to ona sve

|

to dobro "prati”. Ponekad ko-
risti i gitaru, koju za potre-
be djece nije jo§ u potpunosti
objesio o klin. Nekad je bio i
predsjednik Podravkine omla-
dinske organizacije pa sindi-
kalni povjerenik iz Odrzava-
nja, a posebno je ponosan na
tome da je bio medu pokreta-
¢ima Fonda za pomo¢ tesko
oboljelima koji i danas uspje-
$no djeluje. B
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Radnica u Tvornici koktel peciva Kristinka Krstitovic dobitnica je
automobila VW Polo u nagradnoj igri durdevacke “Sloge”

Cuda se dogadaju!

Jedan od sedam racuna koliko ih je u nagradnu kutiju ubacila Kri-
stinka Krstitovi¢ u ”Sloginom” koprivnickom duc¢anu "Desetka” bio
je dobitan u velikoj nagradnoj igri te tvrtke. Kristinka je osvojila pr-
vu nagradu - automobil VW Polo.

Inace, Kristinka je od 1986. godine radnica u Podravki i najveci
dio radnog vijeka provela je u tvornici Kokteli, a i njezin suprug Kru-
noslav je Podravkas - radi na odrzavanju.

- Nikada u Zivotu nisam nista osvojila i kad je bilo izvlacenje radi-
la sam. Neke kolege s posla su slusale na radiju prijenos izvlacenja i
kada su izvukli moje ime do mene je dotr¢ao kolega vicu¢i. Dobila
si auto, dobila si auto! Potom su poceli zvoniti telefoni, a odmah s
posla otisla sam u Purdevac i na licu mjesta se uvjerila kako se ipak
¢uda dogadaju - rekla nam je presretna Kristinka.

- Zaista je bio veliki odaziv nasih vjernih potrosaca. U bazenu je
bilo vise od 84.000 racuna. Posebno veliko zadovoljstvo mi je $to je
bivsi Podravka$ imao ¢ast uruciti kljuceve automobila sadasnjoj Po-
dravkasici - naglasio je direktor Sloge Zeljko Meseg koji je nekoliko
godina bio direktor Podravkinog Predstavni$tva u Osijeku. B. F.

Podjela ribe

Odjel prigodne prodaje obavjestava radnike Podravke koji su
narudili ribu da e se podjela izvrsiti dana 13. 12 od 13,30 do
15,30 sati u dvoristu Galantpleta, Kolodvorska 1.

. veys o .

Prodaja boiicnih purica

Odjel prigodne prodaje obavjestava radnike Podravke da orga-
nizira prodaju bozi¢nih purica:

A) Blagdanska purica, cijela, svjeza, tezine oko 3-4 kg, po cije-
ni od 35,47 kn/kg

B) Blagdanska purica, rasjek, svjeza, pakiranje 5 kg, cijena
170,80 kn/pakiranje.

Zainteresirani radnici mogu se predbiljeziti na broj 651-781 ili
651-954 ili na e-mail: mirjana.cahunek@podravka.hr najkasnije
do 13. 12. 2007.

Obavijest o prodaji razlicitih proizvoda

Odjel prigodne prodaje obavjestava radnike Podravke da i na-
dalje mogu kupovati razli¢ite proizvode na obro¢nu otplatu do
6 rata, uz popust od 15%, u sljede¢im prodavaonicama u Kopri-
vnici:

+ 's.0liver, Trg bana Josipa Jelaci¢a 16 i ‘Steff; Ante Starcevi-
¢a22a

« MIBO optika d.o.o., Hrvatske drzavnosti 2,

« SLOGA, M. P. Miskine 5 (preko puta Gradskog stadiona) i u
prodavaonici FOOTLOSE, UL dr. Tome Bardeka 4

« ‘Mini shop Marina, Varazdinska cesta 15 A i ‘Moda Marina,
Opaticka bb u Koprivnici.

Zainteresirani radnici prije kupnje moraju podi¢i potvrdu o
kreditnoj sposobnosti u Sluzbi ustega/Obracunu placa.

KINOPREDSTAVE
Kino Velebit u Koprivnici

6.~ 12.12. "RUINO PACE 1 JA”, americki animirani, sinkroniziran

na hrvatski jezik - u 16 sati, a u nedjelju 9. 12. i u 11 sati (matineja)
6.-12.12. "IALOMILO SE”, ameritka komedija - u 18 sati
6.-12.12. "CONTROL” britanska biografska drama - u 20,10 sati

10. 12. ponedjeljak
11. 12. utorak

12. 12. srijeda

13. 12. Cetvrtak
14.12. petak

- Varivo grah s kiselom repom, kobasica

- Umak bologneze, pageti, salata

- Varivo Spinat, pivska kobasica, pire krumpir
- Varivo kelj, kosani odrezak, kolac

- Petena piletina, mlingi, salata

Otvorena izlozba slika clanova Likovne sekcije “Podravka ‘72"

”Smotra 2007.” u Gradskom muzeju
u Krizevcima

Gradskom muzejuuKri-
Zevcima proslog je pe-
tka otvorena izlozba sli-

ka ¢lanova Likovne sekcije "Po-
dravka '72” Ve¢ tradicionalna
godis$nja smotra radova pod je-
dnostavnim nazivom “Smotra
20077 okupila je 38 slikara ko-
ji su izlozili ukupno 61 umjetni-
¢ko djelo, s istom idejom, ciljem
- afirmacija, osamostaljivanje i
odvajanje u predstavljanju svo-
jih radova kako bi postali prepo-
znatljivi, priznati umjetnici.

Na otvorenju izlozbe govori-
li su prof. Zoran Homen ispred
Gradskog muzeja Krizevci, Edi-
ta Jankovi¢ Hapavel, kustosica
Galerije "Stari grad” Purdevac,
koja je i autorica predgovo-
ra kataloga namijenjenog spo-
menutoj izlozbi, te Barbara Per-
ca¢, predsjednica Likovne se-
kcije "Podravka '72” , a izlozbu

je otvorila predsjednica KUD-a
"Podravka” Jadranka Ivankovié.

Predsjednica sekcije Barbara
Percac podijelila je zahvale cla-

novima Likovne sekcije koji su
35 godina aktivni u izlagackoj
djelatnosti sekcije. Zahvale su
primili: Josip Greguri¢, Rado-

van Grgec, Nikola Vecenaj Le-
portinov, Darko Ozegovi¢, Ivan
Stanigi¢ Hans, Zlatko Strficek i
Ljubica Hladni¢. A.V.

Danas, 7. prosinca, u koprivnickom “Domoljubu”

Koncert pjevackih zborova

ljub” Virovitica.

Mjesoviti pjevacki zbor KUD-a "Po-

jeSoviti pjevacki zbor
MKUD-a “Podravka” u pe-

tak 7. prosinca (danas) do-
madin je susreta pjevackih zborova
na koncertu nazvanom "Koprivni-
ca, grade moj” Osim zbora doma-
¢ina, na koncertu sudjeluje KUD
"Matko Braj$a Rasan” iz Pule, Mje-
Sovita pjevacka skupina "Ne$pula”
i Hrvatsko pjevacko drustvo "Rodo-

rija Kivac.

je slobodan. A. V.

dravka’; uz klavirsku pratnju prof.
Natalije Imbrisak i solo sopran Je-
lene Dedi¢ izvest ¢e pet pjesama
medu kojima i pjesmu "Koprivni-
ca, grade moj’; po kojoj je koncert
i dobio naziv. Zborom dirigira Da-

Dodite danas u 19 sati u dvoranu
“Domoljuba” u Koprivnici i uzivaj-
te u zborskom pjevanju. Voditeljica
programa je Jadranka Laku$. Ulaz

Izloiba slika

Marije Stipan
Ispred restorana prehrane Podravke u Kopri-
vnici postavljena je izlozba slika Marije Stipan,

¢lanice Podravkine Likovne sekcije i ¢lana Izvr-
$nog odbora sekcije. Izlozila je petnaestak ulja

na platnu na kojima prevladavaju motivi priro-

de. Dosad je izlagala na brojnim skupnim izlo-
zbama i sudjelovala u mnogim humanitarnim
akcijama i likovnim kolonijama. Izlozba ¢e biti

postavljena naredna dva tjedna. AV.

U organizaciji Podravkine udruge branitelja i Puckog otvorenog ucilista

U Koprivnici ¢e se odriati festival ratnih filmova

Koprivnici ¢e se od
15. do 17. sije¢nja -
u organizaciji Udruge

branitelja, invalida i udovica
Domovinskog rata Podravke
i Puckog otvorenog ucilista,
a pod pokroviteljstvom Mini-
starstva obitelji, branitelja i
medugeneracijske solidarno-
sti - odrzati festival ratnih fil-
mova! Bit e to prva takva ma-
nifestacija ne samo u Hrvat-

skoj ve¢ i u svijetu, a u kinu
Velebit prikazat ¢e se serija ra-
tnih igranih filmova, od kojih
je vec¢ina nagradenailije dobi-
la visoke kritike. Tako ¢e u ta
tridana posjetitelji mocividje-
ti neka od najboljih igranih
ratnih ostvarenja SAD-a, biv-
Seg Sovjetskog Saveza, Fran-
cuske, Italije, Rumunjske, Af-
ganistana, Njemacke, te Hr-
vatske, Bosne i Hercegovine i

Srbije. Prikazat ¢e se i neki fil-
movi na ovu temu koji su go-
dinama bili zabranjivani u po-
jedinim zemljama. Zelja je or-
ganizatora da se, uz ostalo,
vidi na koji nacin rat i ratna
stradanja obraduju pojedine
zemlje, odnosno gdjeje Hrvat-
ska u tom podrudju, dvanaest
godina nakon zavrsetka rata.
U sklopu festivala, kojem ce
prisustvovati i brojni pozna-

ti redatelji, glumci, scenaristi
i drugi filmski radnici, odrzat
e se i okrugli stol na temu ra-
tnog filma, te izlozba ratnih
fotografija i knjiga o ratu.

Festival se organizira u povo-
du medunarodnog priznanja
Republike Hrvatske, a otvorit
¢e ga film Harisonovo cvijece.
Prigodno priznanje bit ¢e do-
dijeljeno filmu koji ¢e okupiti
najvise gledatelja. B

Pise: dr. Ivo Belan

a vrijeme spavanja sr-
Zéani se ritam usporava

od oko 75 na 60 otku-
caja u minuti, tjelesna tempe-
ratura i bazalni metabolizam
lagano padaju, a disanje se ta-
koder usporava od 16 na 12
udisaja u minuti. Medutim,
zanimljivo, Zzlijezde znojnice

Koliko nam je potrebno sna

postaju posebno aktivne. Ra-
zlike medu ljudima koliko im
je sna potrebno vrlo su veli-
ke. Neki ljudi imaju stvarnu
potrebu za snom od deset sa-
ti no¢u. S druge strane, ne-
kima su dovoljna cCetiri sata!
Ako takvi osjete umor tjekom
dana, zatvore o¢i i zadrijema-
ju pet minuta, $to ih potpuno
osvjezi. Ipak, vedina ljudi je
nekako strukturirana za osam
sati spavanja u jednom koma-
du nocu.

Imamo li sna koliko nam je
potrebno? Sasvim sigurno ve-
lik broj nas to nema. Prema
nedavnim ispitivanjima, vi-
$e od trec¢ine ljudi budi se uvi-
jek umorno. Vise od polovine
ima poteskoce sa snom povre-
meno u zivotu. Covjek koje-
mu je uskracen, onemogucen

san tjekom nekoliko dana po-
kazuje izrazite psihopatolo-
$ke simptome. Ako prolongi-
ran nedostatak sna uzrokuje
dramati¢ne simptome, sto je
onda s blagim manjkom sna?
Bez sumnje i to je stres za or-
ganizam. Odredeni broj lju-
di negdje sredinom dana kra-
tkotrajno pridrijemaju na ra-
dnom mjestu. Ispitivanja su
pokazala da kod tih osoba kri-
vulja napetosti pada gotovo
na pocetnu, temeljnu razinu,
a nakon budenja su osvjeze-
ni za poslijepodnevni rad. Sto
su poslovi i obveze opsezniji,
tim je vi$e sna potrebno. Na-
Zalost, obi¢no se radi upra-
vo suprotno. Isto se pravilo
odnosi i na mlade majke koje
podizu djecu, vode domacin-
stvo i odrzavaju aktivan drus-

tveni zivot. Lije¢nici kazu: i
te bi zene trebale pridrijema-
ti, zajedno sa svojom djecom.
Mnogim ljudima tesko je osi-
gurati energiju za dnevne po-
trebe samo s jednim no¢nim
snom. Dobre navike spavanja
moraju se nauciti. Preporucu-
je se i¢i u krevet u priblizno
u isto vrijeme svake veceri i
izbjegavati obilan obrok pri-
je spavanja. Opustite miSice i
misli. Neposredno prije spava-
nja dobro je izbjegavati televi-
ziju, radio i uzbudljive knjige.
Valja imati na umu: sna tre-
ba biti dovoljno da nam omo-
gu¢i spontano budenje, da
smo osvjezeni i spremni oba-
viti dnevni posao. Sna treba
biti dovoljno da omogudi vi-
soku razinu obavljanja posla
bez prekomjernog umora. ®
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m Prva hrvatska nogometna liga - 18. kolo
Bez igre nema niti bodova

HAJDUK - SLAVEN BELUPO 1: 0

oci odlaska na gostova-
nje u Split u redovima
Slaven Belupa vladao

je prili¢ni optimizam. Vjerova-
lo se da ce osvojiti barem bod,
amozda ¢ak i tri. No, nazalost,
nista od optimistickih najava,
jer da bi se osvojili bodovi tre-
ba i igrati. Prema videnom, jo$
su obrambeni igraci Slaven Be-
lupa nesto i odigrali, ali vezni
red i napadaci - nista.

Pocetak utakmice pripao je
Spli¢anima, a najopasniji igra¢
domacih bio je njihov najbolji
strijelac Kalini¢. Onjeu 3.i7.
minuti snaznim udarcima za-
prijetio Ivesi, koji se nije dao
iznenaditi. Ive$a je dobro usao
u Sut Kalini¢u u 14. minuti, a
u 16. je takoder pravovremeno
reagirao ispred Rubila. U zavr-
$nici prvog dijela Slaven je ma-
lo hrabrije krenuo prema Bali-
¢evim vratima. Jajalo je u 33.
minuti tukao iz daljine, Bali¢a
je lopta iznenadila, no uspio ju
je izbiti u korner. U 42. minuti
Siki¢ je s 20 metara tukao sna-
Zno ali neprecizno, pokraj Haj-
dukovih vrata.

U nastavku bez vec¢ih uzbu-
denja do 56. minute, kad je su-
dac Trampus kontakt Kristi¢a
i Kalini¢a u kaznenom prosto-
ru Slavenasa ocijenio prekrsa-
jem za najstrozu kaznu. Kali-
nic¢ je sam izveo jedanaesterac,
prevario Ivesu i pogodio donji
lijevi kut za vodstvo Hajduka
od 1:0. Jur¢i¢ je pokusao s iz-
mjenama - uveo je Deli¢a, Po-
savca i Jurica, nadajudi se da

bi mu to moglo donijeti izje-
dnacenje. Nade su se gotovo
obistinile, jer u 66. minuti Po-
savec dubinskom loptom upo-
8ljava Vrucinu, koji pak ideal-
no dodaje do Sehicuy, ali se Sla-
venov napadac nije dobro sna-
$ao ispred Balic¢evih vrata i u
nepovrat je otisla najbolja pri-
lika Koprivnicanaca. Do kra-
ja su pokusali jos Posavec i So-
pi¢, ali nista od toga. Pobjedu
Hajduka mogao je okruniti
Cop u 88. minuti, ali je Ivesa
obranio zicer mladom napa-
dacu domacih. No i 1:0 je bi-
lo dovoljno za Hajduk i osva-
janje tri boda s kojima su do-
stigli Slaven Belupo na prven-
stvenoj ljestvici te zbog bolje
gol-razlike sada su Spli¢ani na
tre¢em, a Koprivnic¢anci na Ce-
tvrtom mjestu.

- Iako nemam namjeru ko-
mentirati sudacke odluke, mi-
slim da je u jednoj mirnoj uta-
kmici dodijeljeno previse Zu-
tih kartona. Kazneni udarac
za Hajduk dosuden je tek na-
kon intervencije pomoc¢nog
suca, $to se lijepo moglo vidje-
ti i $to upozorava na to da je
ipak bilo dvojbi u ispravnost
takve odluke. Mnogo snazni-
ji i ocitiji prekrsaji nad nasim
igra¢ima na nekim prijagnjim
utakmicama nisu dosudeni u
nasu korist te je jasno da sam
nezadovoljan. Sto se pak tice
utakmice, ocekivao sam bolju
igru nase momcadi, neki igra-
¢i nisu pokazali dovoljno zelje
za uspjehom i zbog toga sam

Hajduk protiv Slavena: jedan jedanaesterac, jedan gol,
tri boda i trece mjesto

jako nezadovoljan. Vjerovao
sam da ¢emo biti opasniji u na-
padu i brzim kontrama stva-
rati pomutnju u obrani Haj-
duka, ali to je izostalo. Steta
$to nismo osvojili barem bod
jer bismo zadrzali prednost
u borbi za trec¢e mjesto s Haj-
dukom u jesenskoj sezoni - re-
kao je nakon utakmice Kruno-
slav Jurcié.

U iduc¢em kolu na koprivni-
¢ki Gradski stadion dolazi za-
grebacki Dinamo. Kao i ova s
Hajdukom, i utakmica s Dina-
mom bit ¢ée prenosena na Hr-
vatskoj televiziji, a pocinje u

20,05 sati. No, koprivnicki stra-
teg Jurci¢ uoci utakmice s gla-
vnim favoritom za osvajanje
prvenstva ima brojne proble-
me. Naime, zbog trecega 7u-
toga kartona zaradenog u Spli-
tu utakmicu protiv Dinama
morati ¢e propustiti kapetan
Radelji¢, potom Bosnjak i Po-
ljak, standardni prvotimci Sla-
ven Belupa.

Protiv Hajduka za Slaven Belu-
po su igrali: Ive$a, Bo$njak, Ra-
delji¢, Kristi¢, Siki¢, Sopi¢, Po-
ljak (od 65. Posavec), Sehi¢, Ja-
jalo (od 83. Juri¢), Caval (od 60.
Deli¢) i Vrudina. B. Fabijanec

U Koprivnici i ove godine otvoreno klizaliste

ro$le subote, prvog dana prosinca, u Koprivnici je na Zrin-

e Poteloje
~F 7imsko veselje u sredistu
A Koprivnice (snimio N. Wolf)

Pskom trgu otvoreno klizaliste, koje je ve¢ Cetvrtu godinu
na usluzi malim i velikim ljubiteljima klizanja. Klizaliste je
dio ponude Turisticke zajednice Koprivnice u sklopu tzv. "Kopri-
vnicke zimske carolije” i "Bozi¢nog sajma” §to e se tijekom zim-
skog razdoblja odvijati na sredi$njem trgu. To je i prilikom otvo-
renja istaknuo direktor Turisticke zajednice Renato Labazan,
podsjetivsi velik broj znatizeljnika da je ovo klizaliste postavlje-
no zahvaljujudi Belupu koji je u partnerskom odnosu s gradom
prepoznao projekt i potrebe poglavito mladih Koprivnicanaca
zeljnih rekreacije na zimski naéin.

Na otvorenju klizali$ta prisutne je pozdravila i dogradonacel-
nica Vesna Zeljeznjak koja je istaknula da je Koprivnica prije tri
godine prihvatila klizaliste kao gradski projekt koji je - zahvalju-
ju¢i Belupu, Gradu, Ini i ostalim sponzorima - postao omiljeno
rekreativno vjezbali$te tisu¢a gradana tijekom zime.

Klizaliste je svecano otvorio Hrvoje Kolari¢, ¢lan Uprave Belu-
pa, rekavsi da je izgradnjom klizalista Belupo dokazao da ne za-
boravlja sredinu u kojoj djeluje i kojoj se i na taj nacin zahvalju-
je i pripomaze joj. Inace, za funkcioniranje klizalista Belupo je i
ove godine izdvojio 280 tisu¢a kuna.

U zabavnom dijelu programa otvorenja klizali$ta na Zrinskom
trgu sudjelovali su clanovi Klizackog kluba Medo iz Zagreba.

Klizaliste ce tijekom zime svakodnevno biti otvoreno od 10
do 22 sata. Dimenzije su mu 20 x 25 metara, a uz klizaliste po-
stavljen je i $tand na kojem se moze prodavati rabljena klizac¢ka
i skijaska oprema. Za klizanje mogu se iznajmiti klizaljke po ci-
jeni od pet kuna.

S. Petri¢

Kadetsko $ahovsko svjetsko prvenstvo

Jurica Srbis stekao jos jedno iskustvo na svjetskom nadmetanju

ahist Podravke Jurica Sr-
Sbié, trostruki prvak Hrvat-

ske u kategoriji kadeta do
12 godina, nakon svjetskog na-
tjecanja u Francuskoj proslog je
tjedna igrao na Svjetskom prven-
stvu za kadete u turskoj Antalyi

na koje se plasirao nakon osvaja-
nja hrvatskoga drzavnog naslo-
va. U konkurenciji 170 svjetskih
$ahista jedini Koprivnic¢anac
osvojio je u konkurenciji do 12
godina 30. mjesto, s time da je
tijelkom natjecanja bio i na vode-

¢im pozicijama. Nakon $est odi-
granih kola bio je sa pet bodova
prvi na ljestvici, ali je tada naiao
na kona¢nog pobjednika Ame-
rikanca Daniela Naroditskya.
Dobro se drzao Jurica sve do
osmog kola kada je bio medu pr-

vih deset Sahista, ali je popustio
u finiSu turnira i sa tri izgubljene
partije smanjio plasman. Na kra-
jusa 6,5 bodova iz 11 susreta za-
biljeZio je odli¢an plasman i ubi-
ljezio jo$ jedno iskustvo sa svjet-
skog nadmetanja. S. P.

Prva hrvatska liga kuglacica - zaostalo 6. kolo

U derbiju bodovi ostali u Zagrebu

Zagreb - Podravka 6:2 (15,5:7,5) 3338:3322

U velikom derbiju, u zaostaloj utakmici 6. kola, kuglacice Za-
greba, vodece ekipe prvenstva, osvojile su dva boda. U prvoj se-
riji povele su 2:0 i stekle znacajnu prednost od 55 ¢unjeva. Tan-
dem Podravke Picer - Vuka slabijim rezultatima nije mogao pari-
rati domacim kuglac¢icama. U nastavku, u drugoj seriji Podravka
je mogla poravnati na 2:2, ali mlada Ana Belec s ukupno osam ¢u-
njeva viska ipak gubi u setovima 2,5:1,5. Uz pobjedu Ljiljane Zo-
rec prednost Zagreba od 55 cunjeva smanjena je na podnosljivih
11 ¢unjeva. U zavrénici Zeljka Orehovec, uz 2:2 u setovima, bo-
lja je za 20 ¢unjeva od reprezentativne kolegice Graber, dok Pur-
dica Luka¢ nije mogla do pobjede nad iskusnom, bivsom repre-
zentativkom Sinov¢i¢. Na kraju rezultatski ispada uvjerljiva po-
bjeda Zagreba, iako je ukupno bilo svega 16 ¢unjeva u korist eki-
pe Zagreba, koji sada uvjerljivo vodi na prvenstvenoj ljestvici.

Prva hrvatska liga kuglacica - zaostalo 5. kolo

Splicanke ispracene s 8:0

Podravka - Split 8:0 (19:5) 3424:3240

Prva hrvatska liga kuglaca - 11. kolo

Dramaticna utakmica u Bjelovaru
Podravka - Grmoscica 3:5 (11:13) 3573:3579

Bila je to rijetko dramati¢na utakmica u kojoj su gosti iz Zagre-
ba, kao i tjedan dana prije u dvoboju s Bjelovarom, bili s(p)retni-
ji u zavr$nici. Podravkasi su sve imali u svojim rukama, odigrali
sjajnu utakmicu, bili na pragu pobjede i, nazalost, u dva klju¢na
dvoboja sreca je bila na strani Grmoscice.

Sve tri serije bile su rezultatski izjednacene po 1:1. U prvoj se-
riji sjajno je odigrao Marijan Stefoi¢ sa 628 srusenih ¢unjeva da-
leko najbolji igra¢ utakmice. Zlatko Betlehem uz 2:2 u setovima
gubi za pet Cunjeva, a imao je sve u svojim rukama - nije imao za-
dnji hitac u pune i ode pobjeda. U drugoj seriji gost Mance odi-
grao je jedan sjajni set, a onda Pigac dobiva preostala tri. Zlatko
Ruzman odli¢no je odigrao, ukupno srusio dva ¢unja vise, ali za-
dnji 120. hitac za njega je bio koban - umjesto potrebnih $est,
probija i rusi samo tri Cunja. Prije zavrsnice rezultat je 2:2 i osam
¢unjeva u korist Podravke. U zadnjoj seriji Vuci¢ ne moze pro-
tiv Kovaca, svjetskog prvaka u parovima, gubi za 32 ¢unja, dok
Miklosi¢ s pobjedom i viskom od 18 ¢unjeva ne moze nadokna-
diti propuste svojih kolega. Tako na kraju Podravkasi za $est ¢u-
njeva nesretno gube jo$ jednu utakmicu, a pobjeda bi im "zivot”
znacila. Pokazali su da mogu igrati i protiv najjacih, drzali su "za
vrat” veliku Grmoscicu, bivéeg prvaka Europe. Ovaj nesretan po-
raz mora im biti “injekcija” u slijedeca tri nastupa, u kojima ce ia-
ko u Bjelovaru, barem na papiru biti domacini. Z. Semper

Rukomet
Ori odlazi, Ljolje dolazi

== -,!.?-]BH la Lige prvakinja i u

trenucima kada su go-
voto sve rukometasi-
ce Podravke Vegete
u reprezentativnim
A i B vrstama u klu-
bu nije prestala ak-
' tivnost. Osim $to tre-
niraju one koje nisu u
reprezentacijama, u
sastavu igrackog ka-
dra doslo je do pro-
mjena. Igranje u Po-
4 dravki nece nastavi-
ti Madarica Cecelija
Ori koja je angaZira-
na za potrebe igranja
u europskoj ligi. Ma-
darska reprezentativ-
ka imala je malo pri-
lika za igranje u prva
Cetiri kola Lige prva-
_ A48 kinja, a kako je Po-
: g dravka Vegeta izgubi-
la moguénost igranja
udrugom krugu, uslu-
ge pivota, za koje mjesto je Ori bila angazirana, Podravki vise ne-
Ce trebati. Na to mjesto iz Kutjevackih podruma vraca se Nela
Ljolje, igracica koja je iz Podravkinih redova bila na posudbi u
Pozegi. Kako se Ljolje iskazala u redovima Pozezanki, a poseb-
no na utakmici u Koprivnici (postigla sedam golova), bit ¢e joj
pruzena prilika da, poslije ozbiljne ozljede koljena, pokaze svo-
je kvalitete. S.P.

Nela Ljolje
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Prodajna akcija Eva proizvoda za radnike Podravke u Podravkinom diskontu

Nadolazeci blagdani uz Eva

proizvode

U Zelji da se nagrade Po-
dravkasi povodom nadola-
ze¢ih bozi¢nih i novogodi-
$njih blagdana, bit ¢e organi-
zirana promocija za marku
Eva u Podravkinom diskon-
tu. Prema dosadasnjim poka-
zateljima, prodaja proizvo-
da pod markom Eva ove je
godine zabiljezila vrlo do-
bre rezultate i rast u odnosu
na proslu godinu, a potrosa-
¢i su pokazali veliki interes
za aktivnosti na prodajnim
mjestima.

U Marketingu Eva tima isti-

¢u kako aktivnosti na pro-
dajnim mjestima zele zavrsi-
ti posebnom akcijom za ra-
dnike Podravke vezanom uz
nadolazece blagdane. Stoga
¢e se akcija prodaje uz prim
sa smanjenim uvjetima sa-
mo za tu priliku odrzati u Po-
dravkinom diskontu u petak,
14. prosinca, od 9 do 13 sa-
ti, odnosno do isteka zalihe
primova.

Majicu dugih rukava i kiso-
bran dobivaju potrosaci koji
kupe Eva proizvode u iznosu
od 35 kuna, dok je za atrakti-

Eva. Ix srca mora.

vnu pregacu potrebno izdvo-
jiti iznos od 15 kuna za Eva
proizvode.

Nakon $to je Eva integrira-
na u sustav Podravke i pro-
veden redizajn cjelokupnog
asortimana, asortiman je ove
godine dopunjen i novim pro-
izvodima od tune. Osim sar-
dine i tune, pod brandom
Eva trenutno se moze prona-
¢i jo$ i skusa, osli¢ i losos u
ambalaZzi prepoznatljivih pla-
vih boja koje asociraju na mo-
re pa stoga i nosi slogan “Eva.
Iz srca mora.”

Dario Zvonar

Osvjezenje u
blagdansko vrijeme!

Prigodom bozi¢nih i novo-
godi$njih blagdana iz Podrav-
ka pi¢a dolazi promo pakira-
nje ledenog caja breskva 1,51
sa 0,5] gratis.

Dizajn promo pakiranja ra-
den je u blagdanskom duhu, a
za kupljenih 2,51 darujemo jos
0,51 gratis.

Studena Ledeni ¢aj s okusom
breskve osvjezavajuci je bezal-
koholni napitak od biljnih ek-
strakata breskve i $ipka, proi-

zveden na bazi izvorske vode
Studena.

Dobro je znati da je oboga-
¢en Cvitaminom, ne sadrZi te-
in, kao ni konzervanse.

Zbogslatkog prirodnog oku-
sa breskve Ledeni ¢aj posebno
je omiljen kod djece.

Posegnite i za ostalim okusi-
ma u asortimanu Studena le-
denih cajeva:

Limun, Brusnica , Rooibos i
novi Zeleni ¢aj.

Novi proizvod

Sjeckana rajcica

u limenci

Paleta Podravkinih proizvo-
da od rajcice obogacena je no-
vim priozvodom - sjeckanom
raj¢icom u 400 gramskoj limen-
ci. Sjeckana rajc¢ica u vlastitom
soku proizvedena je od zrelih,
so¢nih plodova, privla¢ne crve-
ne boje, a odlican je izbor sva-
koj domacici, odnosno kuharu
kod pripreme raznih vrsta uma-

ka. Svojim prirodnim i punim
okusom svjeze rajcice izvrsno
obogacuje gulase, variva i sli-
¢najela. Klasi¢na limena amba-
laza - najprodavanije pakiranje
na trzistu iz asortimana sjecka-
ne raj¢ice opremljena je “Ea-
sy open” poklopcem koji omo-
gucava prakti¢nu upotrebu za
potrosace.

RECEPT TJEDNA

Ohridski
comlek

Tradicionalno makedonsko
jelo izvorno se priprema u ze-
mljanom loncu prekrivenom
pergament papirom, ali poslu-
zit ¢e i lonac. Kada je comlek
gotov, posluzite ga uz jo$ to-
ple lepinje.

Sastojci za 4 osobe:
800 g teleceg mesa bez
kostiju

6 Ce$nja Ce$njaka

800 g luka

sol

2 7licice Vegete

1 Zlica crvene paprike u
prahu

5-6 zrna papra

2 zlice ulja

2 zlice octa

Priprema:
Meso narezite na vece
komade.

Cesnjak i luk ocistite. Ako su
glavice luka male, ostavite ih ci-
jele ili ih narezite na Cetvrtine.

U lonac rasporedite meso,
preko mesa luk i ce$njak pa ta-
ko nastavite dok se sav materi-
jal ne potrosi.

Posolite, dodajte Vegetu, cr-
venu papriku, papar, ulje, ocat
i dolijte toliko vode da pokrije
meso i luk.

Posudu poklopite i kuhajte

na laganoj vatri dok meso sa-
svim ne omeksa, a tekucina ne
ispari, tako da ostane samo ma-
lo umaka.

Posluzivanje:

Comlek posluzite uz tople
lepinje.

Vrijeme pripreme: 2 sata.

cool
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Cokolino viebojac u Otoécu
Cilj je
osmijeh
na licima
djece

Osnovnoskolci iz Otocca su-
djelovali su u natjecanju Coko-
lino visebojca koji se 29. stude-
noga odrzao u dvorani srednje
skole u Otoccu.

- Postignut je cilj - osmijeh
na licima djece - rekla je Luci-
ja Sekula, ravnateljica OS Zrin-
skih i Frankopana.

Cokolino visebojac u Otoc-
cuobiljezila je Zelja za meduso-
bnim natjecanjem, aliinatjeca-
njem protiv Zvonimira Boba-
naiRoberta Prosineckog. Zelj-
ni pobjede, natjecatelji se nisu
obazirali na sklizanje niti pado-
ve. Pobjedu je odnio Kristijan
Oreskovi¢, a u finalnom natje-
canju sudjelovat ¢e najbolja
medu djevojc¢icama Ivona Ma-
jeti¢. Najboljim je proglasen li-
terarni rad na temu "Svijet po
tvom” Marijane Dubrav¢ic.

KARIKATURA

Nagradna igra prigodom 45 godina izlaienja lista

Podravka

Izvuceni dobitnici

nagrada

Povodom jubileja
45 godina nepreki-
dnog izlazenja lista i
informiranja Podrav-
kasa o zbivanjima u
i oko Podravke odlu-
¢ili smo se da za sve
sadasnje zaposlenike
Podravke organizira-
mo prigodnu nagra-
dnu igru. Podravka-
$i su trebali popuni-
ti tri nagradna kupo-
na i poslati ih u nasu
redakciju. Do zavr-
$etka nase nagradne
igre u redakciju je
pristiglo ¢ak vise od
600 vasih kuverti s
popunjenim kuponima. Po-
nudena nagradna igra odito
je bila pun pogodak. S obzi-
rom na tako veliki odaziv ra-
dnika Podravke na ovu nasu
nagradnu igru, redakcija je
odlucila da poveca broj na-
grada. Osim tri glavne nagra-
de, izvukli smo jo$ dodatnih
deset u obliku poklon-pake-
ta Podravkinih proizvoda. U
utorak smo organizirali izvla-
Cenje dobitnika - kuverte je iz-
vlac¢ila Biserke Mati¢ Krizan
uz nadzor troc¢lane komisije.
Svim nagradenima cestitamo,
a dobitnike glavnih nagrada
¢emo naknadno kontaktirati
u vezi s preuzimanjem nagra-
deiinjihove realizacije. Osta-
li svoje nagrade mogu podici
u Reklamnom skladistu (Stje-
pan Grahovac, tel: 1269) u
vremenu od 17. do 20. prosin-
ca ove godine.

Nagrade su osvojili:

1. Slavko Capek - Danica -
Energetika - osvojio je put
za dvije osobe u Budimpe-
stu
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2. Marija Ledinski - Tvor-
nica juha - osvojila je obi-
teljski rucak u Podravskoj
kleti

3. Zdravko Novak - Zastita
- dobio je veliki poklon-pa-
ket Podravkinih proizvoda

Poklon pakete su dobili:

1. Andrijana Sapina - Mar-
keting (Istrazivanje trzista)
2. Anica Tkalec - Ljudski

potencijali

3. Vesna Pomaha¢ - Belu-
po, Ludbreg

4. Vesna Grobenski - Tvor-
nica juha

5. Kristina Svabenic - Tr-
ziste RH , Radnicka cesta
224, 10 000 Zagreb

6. Milica Vrabelj - Central-
na priprema i planiranje
proizvodnje

7. Branko Dekovi¢ - Povr-
¢e, Umag

8. Lidija Hegedusi¢ - Ured
Uprave

9. Mira Smoljanovi¢ - Ljud-
ski potencijali

10. Ivica Meznari¢ - Za-
Stita

HVALA, JA VEC IMAM KOALICIISKOG

PARTNERA !

Crta: lvan Haramija - Hans



