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Aktualno

Najam vozila
donosi ustedu

Pise: Jadranka Lakus

Sukladno praksi u svjetskim kom-
panijama te pozitivnim iskustvima
koja se biljeze u svim Podravkinim
Internationalama i prodajna operati-
va Podravke za Hrvatsku oprema se
posebnim sluzbenim vozilima Trgo-
vacki predstavnici ovih dana preuzi-
maju Renaultova vozila - uglavnhom
su to megani, a dolazi i 10 dvotonaca
neophodnih za gastro prodaju, koja
ce koristiti u svakodnevnom obila-
sku prodajnih mjesta i kupaca. Za
svoj posao na terenu koji predvida
prelazak od 2000 do 3000 kilometara
u jednom mjesecu oni su do sada
uglavnom Kkoristili vlastita vozila za
Sto su prema vazecim propisima mje-
se¢no primali i do 5000 kuna. Ovaj
veliki trosak bit ¢e znatno smanjen
nabavom vozila na leasing. U Prodaji
za Hrvatsku prema rijec¢ima direktora
Miroslava Vitkovica izre¢enim na kon-
ferenciji za novinare u utorak 19.
lipnja racunaju na godisnju ustedu
od 150 000 njemackih maraka.

- Vozila nisu kupljena, kako se to
pri¢alo, nego su nabavljena na najam
pod povoljnim uvjetima na rok od
pet godina. Po isteku najma svi zapo-
slenici koji zaduZuju automobile mo-
¢i c¢e ih otkupiti ili cemo Kkoristiti
mogucnost zamjene staro za Novo.
Ugovoreni su i povoljni uvjeti za
servisiranje i odrZavanje vozila, a
kada se tome doda i smanjenje papi-
rometrije koju smo imali do sada
jasno je da cemo znacajno ustedjeti.
Naravno nije zanemariv ni propa-
gandni efekat kojeg ce izazvati stoti-
njak prepoznatljivih automobila bije-
le boje s istaknutim crvenim znakom
Podravke koji ¢e se svakodnevno
kretati prometnicama 3irom Hrvat-
ske - isti¢e Miroslav Vitkovic.

Dio automobila dobit ¢e i menadzeri
zaduZeni za prodaju koji ih mogu
koristiti i za privatne svrhe. No u tom
slucaju troskovi ¢e im se oduzimati
od place. Posebna sluzba kontrole u
Prodaji za Hrvatsku pratit ce sve
trodkove i nacin koristenja automo-
bila kako bi se ovim poslovnim po-
tezom postigli maksimalni efekti.

Podravka kupila 86.000 viastitih dionica

Trezorske dionice za ESOP
I menadzersk

|

e bonuse

Najnovija transakcija dionicama ponovno je aktualizirala temu radni¢kog dionic¢arstva u Podravki

Pise: Hrvoje Slabek
Snimio: Nikola Wolf

prosincu prosle godine Nad-

zorni je odbor verificirao
odluku Podravkine Uprave o ku-
pnji vlastitih dionica za potrebe
realizacije programa stimuliranja
zaposlenika putem ponude po-
voljnog otkupa dionica (tzv. pro-
gram ESOP) i za nagradivanje
uspjesnih menadzera Podravki-
nim dionicama. Prema toj odluci,
Podravka bi trebala steci petpo-
stotni udjel u ukupnom vlasni-
¢kom portfelju.

U srijedu 13. lipnja na Zagreba-
¢koj burzi Podravka je kupila
85.504 vlastitih dionica, §to ¢ini
1,5 posto njenog temeljnog kapi-
tala, ¢ime je svoj trezorski udjel
povecala na oko 2,6 posto temelj-
nog kapitala. Dionice je kupila od
¢etvero malih i jednog velikog
dionic¢ara, Kapitalnog fonda, koji
se nalazi u vlasnistvu Hrvatskog
fonda za mirovinsko osiguranje.
Cijene po kojima su dionice kup-
ljene varirale su izmedu 1601 175
kuna, a prosje¢na je cijena bila
174,82 kune. Podravka je ukupno

dionice platila 15 milijuna kuna.

Ta je transakcija ponovno aktu-
alizirala temu radnickog dioni-
¢arstva u Podravki, tj. realizaciju
programa ESOP (Employee Stock
Ownership Plan), koji bi trebao
biti glavni razlog kupnje trezor-
skih dionica. Kako smo doznali,
detalji i dinamika realizacije pro-
grama ESOP u Podravki direktno
ovise o novom Zakonu o privati-
zaciji, koji je trenuta¢no u sabor-
skoj proceduri. S druge strane,
Podravka je vlastite dionice kupi-
la i stoga 3to je predvidjela isplatu

menadzZerskih bonusa u dionica-
ma, a ne u novcu.

S obzirom na Vladine najave o
prodaji dionica poduzeca u koji-
ma je (su)vlasnik kako bi namirila
tekuci proracunski deficit, mogu
se ocekivati i nove vece transa-
kcije Podravkinim dionicama, a
buduci da Podravka jo$ nije ste-
kla 5 posto vlastitih dionica, mo-
guce je i njeno novo sudjelovanje
u tom procesu.

(O Podravkinoj kupnji viastitih
dionica vise na 3. stranici.)
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Razgovor s direktorom Informatike DragiSom Popovi¢em

Pogled iznutra

Nove tehnologije mijenjaju svijet

Pize: Hrvoje Slabek
Snimio: Nikola Wolf

Povod za razgovor s direktorom
Informatike DragiSom Popovicem
ne treba traziti dalje od 22. svibnja,
kada je Podravka s vodecom svijet-
skom informatickom korporacijom
"Microsoft” potpisala sporazum o po-
slovno-tehnickoj suradnji i ugovor o
licenciranju "Microsoftovog” softvera
na racunalima u Podravki. U razgovo-
ru smo Zeljeli doznati 3to sve ti ugo-
vori donose Podravki, ali i kakva je
trenutacna situacija s projektom uvo-
denja poslovno-informacijskog susta-
va SAP u Podravku, koji jos nije
zavrsen.

Dugoro¢no rjesenje
tehni¢ke azurnosti

- Sto sve Podravka dobiva ugovo-
rom s "Microsoftom”?

- Reguliraju se odnosi izmedu nas i
"Microsofta” u vezi s "Misrosoftovim”
proizvodima s jedne strane, i s druge
strane, sporazumom o poslovno-te-
hni¢koj suradnji dobili smo pristup
"Microsoftovim” tehnologijama, koje
vec¢ danas igraju ulogu u razvoju
informatike, a u buducnosti ¢e imati
jos vecu ulogu. Dakle, dobili smo
pristup znanjima i tehnologijama i
dobili smo mogucnosti 3kolovanja
nasih kadrova pod vilo povlastenim
uvjetima.

- Jos uvijek se u Hrvatskoj koristi
mnogo piratskog softvera, no - sudeci
prema rijecima ljudi iz "Microsofta”
prilikom potpisivavanja ugovora -
Podravka je i prije relativno uredno
licencirala njihov softver. Na koji su
nacin Podravka i "Microsoft” dogovo-
rili veli¢inu ugovora, kojim se licenci-
ranje softvera rjesava na dulji rok?

- Podravka je uvijek bila uredna sto
se tice koristenja bilo kojeg softvera,
pa tako i "Microsoftovog” jer prihvaca
tvrdnju da je neovlasteno koristenje
softvera jednako kradi, falsificiranju i
tome sli¢no. Buduci da zasad Podravka
i”Microsoft” dijele stav da se vrijednost
ugovora ne iznosi u javnost, mogu
reci da je vrijednost definirana prema
broju racunala i softvera koji Podravka
koristi.

- Je li ”"Microsoft” povjerovao u broj-
ku koju mu je dala Podravka ili je
proveo kakvu kontrolu?

- Nekakvih posebnih kontrola od
strane "Microsofta” nije bilo, ali budu-
¢i da je Podravka i prije suradivala s
"Microsoftom” i njegovim partneri-
ma, koji su radili neke projekte u
Podravki, oni imaju dobru sliku o
tome $to Podravka ima.

- Rjesava li Podravka samo pros-
lost ili mozda i definira buducu

legalizaciju "Microsoftovog” softvera?

- Ovim ugovorom Podravka je osi-
gurala maksimalnu tehnic¢ku aZzurnost
§to se tice "Microsoftovog” softvera za
sljedece tri godine prema ugovoru, a
u stvarnosti i za dulje razdoblje.

- Svi smo "upetljani”
u "Microsoftov”
i SAP-ov svijet

- Drugi dio ugovora odnosi se na
tehnicku suradnju i edukaciju Podrav-
kinih kadrova pod "Microsoftovom”
kapom? Kada ce se vidjeti prvi kon-
kretni rezultati toga dijela ugovora?

- Upravo ovog tjedna pocinjemo
razgovore o implementaciji toga dijela
ugovora, a Skolovanja bi mogla zapo-
Ceti vec i iduci tjedan. Uglavnom,
dinamiku c¢emo diktirati mi.

- Zasto bi "Microsoftu” bilo u intere-
su sklopiti sporazum s Podravkom
prema kojem ce joj dati pristup svojim
tehnologijama jos u istrazivackoj fazi?

- Medu ostalim, "Microsoftu” je zani-
mljivo da se u Podravki testiraju beta-
verzije njihovog softvera, a to je zani-
mljivo i nama. Osim toga, dobili smo
pristup "Microsoftovim” bazama i zna-
njima koje je u njima pohranjeno, §to
je takoder vazan dio ugovora. Tako-
der, dobili smo i pristup njihovim
razvojnim mrezama.

- Kakve su veze izmedu korporacije
"Microsoft” i tvrtke SAP, od koje je
Podrava kupila svoj poslovno-infor-
macijski sustav?

- ViSestruke. Svi smo mi na neki
nacin "upetljani” u proizvode i jedne
i druge kompanije. Na§ sustav SAP R/
3 izvodi se na "Microsoft” Windows
NT platformi, a planiramo prelazak na
platformu Windows 2000. To nije tri-
vijalan zadatak, kako bi to moglo
izgledati. Naime, Windowsi 2000 do-
nose znatan broj poboljsanja. Ima i
drugih podrudja u kojima su "Micro-
soft” i "SAP” komplementarni. SAP je
svakako jedan od najboljih, ako ne i
najbolji poslovno-informacijski sustav,
a njega - kao svoj sustav ima i sam
"Microsoft”.

Nadogradnja SAP-a

- U kojoj je fazi trenutacno projekt
uvodenja SAP-a u Podravku?

- Taj projekt bit ¢e zavrsen tada kada
implementiramo SAP u svim dijelovi-
ma Podravke, u svim poduzecima.
Trenutac¢no je to slu¢aj u hrvatskim i
poljskim poduzecima, a sada se upravo
odvija implementacija u Madarskoj,
koju vodimo i realiziramo sami, uz
pomoc konzultanata samo za specifi-
¢na pitanja madarskog zakonodav-
stva. Nakon toga slijede ostale zemlje
u kojima Podravka ima svoja poduzeca.
Moram istaknuti da implementaciju
SAP-a u Madarskoj vodimo mi. Na-

dam se da ce u roku od sljedece dvije
godine, ako sve bude teklo bez tesko-
ca, projekt uvodenja SAP-a u Podrav-
ku biti zavrsen. Paralelno, radimo na
nadogradnji SAP-a. Kao §to je poznato,
Podravka koristi verziju 3.1 H, a to je
jedna relativno zastarjela verzija i u
tijeku je projekt nadogradnje na verzi-
ju 4.6 C, zadnju aktualnu verziju. U
ovoj fazi taj je posao uglavnom tehni-
¢kog karaktera. Kad ta faza zavrsi,
slijedi obuka klju¢nih korisnika, a
zatim i svih ostalih korisnika.

- Zbog cega se radi nadogradnja
poslovno-informacijskog sustava niti
dvije godine nakon njegove produk-
cije u Podravkinim hrvatskim podu-
zecima?

- Jedan od razloga je sto je SAP
koncem listopada prosle godine pre-
kinuo oficijelnu podrsku verziji 3.1 H,
to znadi da je ta verzija postala zasta-
rjela. Drugi je razlog sto implementa-
cijom inacice 4.6 C dobivamo nove
funkcionalne mogucnosti, a specijal-
no se olak3ava upotreba internetskih
tehnologija. Treci je razlog $to mi
nastavljamo implementaciju SAP-a u
nasim internacionalnim poduzecima i
nema smisla da implementiramo sta-
ru verziju, nego je logi¢no da imple-
mentiramo aktualnu verziju.

- Kad je pocela nadogradnja i kad bi
ona trebala zavrsiti?

- Kad nadogradnja bude napravljena
za Hrvatsku, ona ce vrijediti za sva
poduzeca u koja je SAP sada imple-
mentiran. Pripreme za nadogradnju
pocele su u travnju ove godine, a oko
1. rujna novu verziju planiramo staviti
u produkciju.

- MozZete li zajamciti da se nedugo
nakon nadogradnje nece opet pojavi-
ti potreba za novom nadogradnjom?

- Verzija 4.6 C aktualna je verzija
poslovno-informacijskog sustava SAP.
Nove verzije objavljuju se otprilike
svakih 18 mjeseci i mi, naravno ne
moZemo - a to nema niti smisla -
pratiti. Moja je osobna procjena da
verzije nema smisla mijenjati brze od
jednom u tri godine.
Neiskoristene mogu¢nosti

- Iako ste direktor Informatike postali
koncem prosle godine, sudjelovali ste
u projektu uvodenja SAP-a u Podrav-
ku. Mozete li dati svoju procjenu sa-
mog izbora i funkcionalnosti Podrav-
kinog novog informacijskoig sustava?
Naime, mogla su se cuti razmisljanja da
je on ”predobar” i preskup za Podrav-
ku.

- SAP je dobar sustav i tu nema
dileme. On je tim bolji to je firma u
koju se implementira sloZenija, ako
posluje u vide zemalja, ako posluje s
vise valuta, s vise jezika i tako dalje.
Medutim, situacija je jos uvijek takva

Konstituirana gradska vlast

Zvonimir Mrsi¢ koprivni¢ki gradonacelnik

Na sjednici odrzanoj u srijedu 20.
lipnja novi saziv koprivni¢kog Grad-
skog vijeca tajnim je glasovanjem za
novog koprivnickog gradonacelni-
ka sa 14 od 25 vijecnickih glasova
izabrao Zvonimira Mrs$ica iz SDP-
a, dosad direktora Sluzbe za odno-
se s investitorima u Podravki, a za
njegovog zamjenika mr. Zdravka
Mihevca, ¢lana HSLS-a.

Zvonimir Mr$i¢ diplomirao je
na Fakultetu politickih znanosti
1990. i odonda radi u Podravki
kao novinar i rukovoditelj Sluz-
be za odnose s javnoscu. Bio je
koprivnicki dogradonacelnik u
mandatu Mladena Godeka. Na-
kon izlaska iz Podravke na duz-
nosti je glasnogovornika zag-
rebackog Gradskog poglavar-

stva, a zatim se prosle godine
vraca u Podravku na polozaj
direktora Sluzbe za odnose s
investitorima.

Na sjednici Gradskog vijeca
izabran je dr. Dragutin Feletar
(HSS) za predsjednika toga tije-
la i Dragutin Jedud (SDP) za
njegovog zamjenika.

H. S.|

Dragisa Popovi¢

da krajnju rije¢ ima covjek. SAP je ipak
samo alat koji se nalazi u rukama onih
koji upravljaju firmom. SAP sam po
sebi nece firmu uciniti uspjesnijom ili
neuspjesnijom, on samo pruza odre-
dene pretpostavke da se moze dobro
upravljati firmom. E sad, je li SAP
idealno implementiran u Podravki, to
je drugo pitanje. Nikad nista nije ideal-
no i uvijek nesto moze biti bolje. Jos
uvijek postoji puno neiskoristenih mo-
gucnosti, koje - ako Zelimo da nam se
investicija vrati - moramo iskoristiti.
Informaticara - premalo

- Kakva je kadrovska situacija u Infor-
matici, u kvalitativnom i kvantitati-
vnom smislu?

- Kadrovska struktura je zadovoljava-
juca - nije idealna, ali nije niti lo3a.
Neka znanja bi trebalo unaprijediti,
pogotovo znanja u vezi s novim tehno-
logijama. Nove ce tehnologije mijenjati
sve - mijenjat ¢e ekonomiju, poslova-
nje, mijenjat ¢e nas svakodnevni Zivot...
Jedan od koraka koji smo na tom putu
poduzeli upravo je ugovor s "Microso-
ftom”. Sto se kvantitete tice, prema
podacima o broju informati¢ara u dru-
gim tvrtkama s kojima ja raspolaZzem,
mogu recida je informati¢ara u Podravki
znatno premalo.

- Kako procjenjujete razinu korisni-
¢ke obucenosti u Podravki? Naime,
vec neko vrijeme ne idu interni infor-
maticki tecajevi koji su informaticki
opismenili znatan broj "Podravkasa”.

- Situacija s informatickim znanjem
krajnjih korisnika u Podravki daleko je
bolja od prosjeka u Hrvatskoj i mogu
reci da spadamo u sam hrvatski vrh.
Od 1992. godine, kad je pocelo siste-
matsko educiranje Podravkinih djela-
tnika, kroz razne tecajeve proslo je oko
1500 "Podravkasa”. Takvu edukaciju
planiramo nastaviti putem odrZavanja
teCajeva izvan radnog vremena, kako
ljudi ne bi izostajali s posla. Uostalom,
u Informatici je formiran Odjel za edu-
kaciju, ¢ija ce to biti iskljuciva zadaca.

Elektronicka trgovina

E-trgovina u Hrvatskoj je jos u
povojima, za razliku od razvijenih
zemalja. Razmislja li Podravka o tom
ekonomskom segmentu koji u svije-
tu sve viSe raste i $to konkretno cini?

- Naravno, o e-trgovini razmislja-
mo i upravo smo definirali jedan
pilot-projekt koji cemo pokrenuti
zajedno s nasim partnerima, doba-
vlja¢ima i kupcima, uz sudjelovanje
konzultantskih partnera. To ce biti
zajednicki projekt i ne radi se o
angaziranju konzultanata na komer-
cijalnoj bazi. Od tog projekta svi
¢emo imati koristi. Vec ove godine
Podravka bi mogla poceti ostvariva-
ti prihode putem e-trgovine. Naime,
ovim pilot-projektom steci cemo po-
trebna tehnicka i poslovna znanja
za uvodenje elektronicke trgovine u
Podravku.

Kraftovo
iskustvo gl

Pise: Zvonimir Mrsi¢

Bez obzira na veli¢inu kom-
panije, njenu efikasnost i pri-
premljenost za izlazak na bur-
zu, uvrstenje dionica u redovi-
tu kotaciju veliki je rizik i opa-
snost. Rizik da zbog necega
ne bude izazvan dovoljno ve-
liki interes ulagac¢a pa samim
time i da ne dode do Zeljene
razine cijene. Svakodnevno se
na svjetskim burzama doga-
daju losi ”izlasci na burzu”.

Nakon krize telekomunika-
cijskih dionica financijska jav-
nost proslog je tjedna s veli-
kim zanimanjem popratila IPO
(Inital Public Offering) dioni-
ca Krafta na New York Stock
Exchange - najvecoj svjetskoj
burzi. Kraft je globalni pre-
hrambeni igra¢, dio drugog
po veli¢ini i snazi "prehram-
benog globalnog igraca” Phi-
lip Morris Companies-a koji
ostvaruje godisnji prihod veci
od 35 milijardi dolara (USD),
dok je vrijednost Kraftove go-
di3nje prodaje oko 5 milijardi
dolara.

Kako bi Kraft vratio dio in-
terkompanijskih dugova Phi-
lip Morrisa, vlasnik Krafta odlu-
¢io je u srijedu 13. lipnja u
javnu ponudu pustiti 280 mili-
juna dionica Krafta serije A 3to
predstavlja tek 16% dionica te
serije. Bude li interes za dioni-
ce tako velik postoji moguc-
nost da bude ponudeno doda-
tnih 28 milijuna dionica.

Prije javne ponude procjenji-
valo se da bi se cijena dionice
Krafta mogla kretati izmedu
27 i 31 USD, a prvi tjedan
trgovanja pokazao je da ce se
cijena, barem na pocetku kre-
tati, oko 30 USD. Destimulira-
juca ¢injenica kod Krafta je da
c¢e preostali udjel u vlasnic-
kom portfelju i dalje ostati u
rukama Philip Morrisa te da se
ocekuje rast prodaje od svega
3 posto. Financijski analiti¢ari
slazu se da ce IPO dionica
Krafta prije svega zadovoljiti
najveceg njenog dionic¢ara Phi-
lip Morrisa.

No, interes investitora i cije-
na koja je postignuta prvog
tjedna ni izdaleka nije ”astro-
nomska” kako bi neki mozda
mogli pomisliti, buduci da se
radi o globalnom igracu koji
melje sve oko i ispred sebe.

Izlazak Krafta na burzu dru-
ga je najveca javna ponuda
dionica (vrijednost joj je veca
od 8 milijardi USD - najveca je
bila AT&T - 10,5 miljardi USD)
i pokazat ce kakav je ”stvarni
interes” investitora za dugoro-
¢na ulaganja (long term) ka-
kva su inace ulaganja u indu-
strije volumena kakva je pre-
hrambena industrija.



Podravka kupila 86.000 vlastitih dionica

Nepotrebno dizanje prasine

Pize: Hrvoje Slabek

Podravkina kupnja 85.804 vlastitih
dionica po prosje¢noj cijeni od 174
kune uzburkala je, ¢ini se sasvim
neopravdano, burzovnu javnost i
podigla poprili¢no medijske prasi-
ne. Naime, na tu transakciju reagira-
li su neki brokeri smatrajuci da je
nacin njene izvedbe poremetio za-
konom zajaméenu ravnopravnost
trziSne utakmice, a komentari u tom
smislu pojavili su se i u dnevnim
novinama. Buduci da je Podravka
svoje dionice platila dvadesetak po-
sto vie od njezine trzidne vrijednosti,
adaje transakcija realizirana odmah
po otvorenju radnog dana Zagreba-
¢ke burze, tvrdilo se da je upitna
njena legalnost i zakonitost, kao i
zbog toga $to je dogovor o kupo-
prodaji postignut ranije, a cijena
formirana na temelju povlastenih
informacija Podravkine Uprave.

Ti su prigovori pali u vodu nakon
sto se oglasila Zagrebacka burza
priopcenjem u kojem izric¢ito tvrdi
kako je doti¢na transakcija obavlje-
na u cijelosti transparentno, a infor-
macija o njoj je u¢injena dostupnom
javnosti bez odlaganja. Zato niti
Burza niti Komisija za vrijednosne
papire (koja ima pristup odvijanja
transakcija na Burzi u realnom vre-
menu) nisu predmetnu transakciju
vec 13. lipnja ponistile. Sto se pak
cijene po kojoj su dionice kupljene
tice, Burza je objasnila da se radilo
o velikoj ili tzv. blok-transakciji,
poznatoj iz prakse i na stranim i na
Zagrebackoj burzi. Kod takvih, na-
ime, transakcija uobicajeno je da se
odvijaju po cijenama koje u odrede-
noj mjeri odstupaju od trenutne
trZiSne cijene, i u tome nema nista
neobi¢no, a najmanje nezakonito.

Jednostavnije receno, da je

Podravka svoj nalog za kupnjom
tolikog broja svojih dionica pokusa-
la realizirati na redovitom trZistu,
objavom ponude o kupnji po uobi-
¢ajenoj cijeni i ¢ekanjem na odziv
prodavatelja, sigurno ne bi uspjela
kupiti sve Zeljene dionice, a zbog
povecane ponude njihova cijena bi
vrlo vjerojatno znatno porasla. Stvar
jelako argumentirati brojkama: pro-
sje¢ni dnevni promet Podravkinim
dionicama u razdoblju od 1. svibnja
do 12. lipnja kretao se na razini od
320 tisuca kuna, a Podravka je samo
13. lipnja platila oko 15 milijuna
kuna za vlastite dionice.

Prenosimo priopéenje
Zagrebacke burze u
cijelosti:

Priopcenje
Zagrebactke burze
o transakcijama
dionicama
Podravke 13. lipnja

Kako su transakcije dionicama
izdavatelja Podravka d.d. koje su se
odvile 13. lipnja 2001. izazvale inte-
res strukovne i Sire javnosti, Burza
ovim priopcenjem Zeli pojasniti
okolnosti pod kojima su se nadve-
dene transakcije odvile radi otkla-
njanja eventualnih sumnji u njiho-
vu zakonitost. Rije¢ je o 5 transakci-
ja: cijena/koli¢ina: 160 kn/14.400,
170 kn/2.200, 173 kn/1.700, 175
kn/5.722 i 175 kn/76.092. Veliki
kupac je u svim transakcijma bila
Podravka d.d. koja je kupovala vla-
stite dionice za potrebe svog ESOP
programa (projekt distribucije dio-

nica zaposlenicima) i koja je kupila
ukupno 85.804 dionice. Prodavate-
lji su bili mali dionicari i jedan veliki
dionicar: Kapitalni fond koji se na-
lazi u vlasnistvu Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje. Cijene
dionica na hrvatskom trzistu su vrlo
volatilne, 3to je i slu¢aj sa cijenom
dionica Podravke (najvida cijena
dionica Podravke ikada postignuta
na Burzi iznosi 400,00 kn i datira iz
1997.). Uvid u ponudu dionica
Podravka d.d. pokazuje da nalog za
kupnju veli¢ine koja odgovara veli-
¢ini naloga koje dala Podravka d.d.
nije niti pribliZno moguce izvrsiti na
redovitom trZistu jer prosje¢ni dne-
vni promet dionicama Podravka
d.d. u razdoblju koje prethodi pre-
dmetnim transakcijama (1. svibnja -
12. lipnja 2001.) iznosi 320.000,00
kn. Ocito je, dakle, da je rijec o tzv.
velikoj ili blok transakciji, a poznato
je iz prakse stranih burzi, ali i Zagre-
backe burze da se takve transakcije
odvijaju po cijenama koje u odre-
denoj mjeri odstupaju od trenutne
trZidne cijene i u tome nema nista
neobi¢no, a najmanje nezakonito.
Upravo naprotiv, transakcija je oba-
vljena u cijelosti transparentno, na
Burzi koja je javno i otvoreno trziste
i informacija o predmetnoj transa-
kciji je u¢injena dostupnom javnosti
bez ikakovog odlaganja. Zato niti
Burza niti Komisija za vrijednosne
papire (koja ima pristup odvijanju
transakcija na Burzi u realnom vre-
menu) nisu predmetnu transakciju
vec 13. lipnja ponistile, iako je za to
bilo vide nego dovoljno vremena
(gotovo 6 sati). Trgovina dionicom
Podravke d.d. se narednog dana
(14. lipnja 2001.) odvijala u uobica-
jenim granicama po cijeni i koli¢ini,
sto dodatno svjedoc¢i da predmetne
transakcije nisu dovele do poreme-
Caja trziSta.
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Aktualno: Kako tece provedba odluke Uprave o
utvrdivanju tehnoloskog viska

Daleko od 10 posto

Pise: Hrvoje Slabek

Prema informacijama koje smo dobili iz korporativne funkcije Ljudski potencijali,
koja je zaduZena za provodenje Upravine odluke od 28. svibnja o utvrdivanju
tehnoloskog viska, u cjelinama od kojih je to zatraZeno utvrden je visak od 56
zaposlenika, 3to nije niti blizu koli¢ini od 10 posto, koliko se trazi u spomenutoj
odluci Uprave. Usto, struktura iskazanog tehnoloskog viska ne omogucuje njihov
preraspored u proizvodnju, narocito ne na radna mjesta s posebnim uvjetima rada.
Naime, od 56 zaposlenika koji su se nasli na popisu kao tehnoloski visak, 3 su
invalidi rada, 3 imaju neposrednu opasnost od invalidnosti, 2 radnika imaju
tjelesno ostecenje, 2 radnika imaju kroni¢nu bolest, 3 su radnika na bolovanju
duljem od godine dana, 24 radnika su ¢esto na bolovanju po mjesec i vise dana,
a ostatak od 16 zaposlenika su Podravkine rukometasice.

Prema cjelinama, s popisa tehnoloskog viska 8 je zaposlenika iz Opcih poslova,
2iz Odnosa s javnoscu, 3 iz Ljudskih potencijala, 8 iz Kontrolinga, 16 iz Marketinga,
2 iz Odrzavanja i energetike te 17 iz Logistike.

S druge strane, izvréni direktori Upravljanja kvalitetom, Strateskih projekata,
Riznice i Nabave iskazali su ne tehnoloski visak, vec potrebu za radnicima visoke
stru¢ne spreme.

Biljeska

Uzvratni posjet Saboru

Izrazavajuci zadovoljstvo mogucnoscu posjete Belupu te zahvalnost za gosto-
primstvo u Podravki, ¢lanovi Saborskog odbora za rad, zdravstvo i socijalnu skrb,
koji su prosle godine boravili u radnom posjetu Koprivnici, uputili su poziv svojim
domacinima za uzvratnu posjetu u Saboru. Da to nije bila samo kurtoazija, uvjerili
su se Vladimir Martinaga, direktor Sluzbe prodaje farmaceutike Belupa,te Zvonimir
Mr3sic i Jadranka Lakus iz Sektora za odnose s javno3cu Podravke koji su na poziv
predsjednice odbora Snjezane Biga Friganovic¢ posjetili Hrvatski sabor. Prema
protokolu, trebali su prisustvovati redovnoj sjednici ovog odbora, ali je ona zbog
nedostatka kvoruma bila odgodena. Ipak, Vladimir Martinaga dobio je priliku da
okupljenim saborskim zastupnicima, predstavnicima Vlade i brojnim novinarima
iznese stajalita Belupa o primjeni novog zakona o lijekovima. Upucen mu je i
poziv da cjelovitiju analizu pripremi za sjednicu odbora na kojoj ce se i sluzbeno
ocjenjivati rezultati primjene novog zakona.

Na slici: Vladimir Martinaga predao je Snjezani Biga Friganovic¢ fotografiju
Nikole Wolfa koja svjedoti o posjeti ¢lanova odbora novoj tvornici Belupa, a
koja sada krasi ured predsjednice saborskog odbora

Velika je vjerojatnost, tvrde stru¢nja-
ci, da Racanova Vlada ove godine
njemackom DT-u nece uspjeti prodati
16 posto dionica Hrvatskog telekoma.
Zasto je to vazno? Zato 5to bi jedna od
najvecih svjetskih telekomunikacijskih
tvrtki time stekla natpolovi¢nu preva-
gu u HT-u i za to platila onoliko
koliko je potrebno da bi drzavni pro-
racun prezivio tekucu godinu.
Hrvatskoj, ¢emu da si laZzemo, prijeti
potpuni bankrot, sa svim gospodar-
skim i socijalnim posljedicama koje
on moze izazvati.

Taj je najcrnji rasplet moguce predu-
hitriti na dva nacina. Prvi se ogleda u
tome da se drzava dodatno zaduzi u
inozemstvu, ¢ime bi kreditno optere-
Cenje doseglo alarmantne razmjere.
Drugi je, pak, taj da se iz drzavnog
portfelja Zurno rasprodaju udjeli u
nekoliko solidnijih hrvatskih tvrtki,
kao i u bankama saniranim drzavnim
novcem. Na tom je “vatrogasnom”

nasa posla

Smije li “Podravka” biti zrtvovana za krpanje prorac¢una?

Pise: Zeljko Kruselj, gost - kolumnist “Vecernjeg lista”

popisu i "Podravka”, buduci da drza-
vni fondovi jo$ uvijek drZze 26 posto
njenih dionica. Takva je Spekulacija
dovoljan razlog da se u koprivnickoj
prehrambenoj industriji upale sva svje-
tla na uzbunu, buduci da bi realizacija
te ideje mogla imati kobne posljedice
po buducnost tvrtke.

Dovoljno se ugledati na primjer za-
grebacke "Plive”, c¢ijih je 26 posto
fondovskih dionica isto tako uslo u
krug onih tvrtki koje bi trebale spasa-
vati drzavni prorac¢un. Cim je lansiran
taj”“probni balon”, 3ef "Plivina” po-
slovodstva Zeljko Covi¢ pozvao je u
radni posjet premijera Ivicu Racana sa
suradnicima. Vise je nego indikativno
da se premijer tome "u sekundi” oda-
zvao. Bila je to prava demonstracija
"Plivinog” ugleda i modi, sli¢na onima
kad u SAD-u 3efovi multinacionalnih
kompanija postrojavaju predsjednika
Clintona ili Busha. Jasno, formalni
razlog Ra¢anova posjeta, kako je obja-

vljeno, nisu bili razgovori o dionica-
ma, nego uspjedna "Plivina” ulaganja
u inozemstvu, posebno kupnja jedne
njemacke farmaceutske tvrtke, 3to bi
trebala biti ulaznica za prodor na
zapadna trZista.

Naizgled tek usput, Racan je pred
novinarima napomenuo da nema go-
vora o tome da bi Vlada donijela
odluku o prodaji "Plivinih” dionica
bez ¢vrstog dogovora s njenim poslo-
vodstvom, vodeci ra¢una o tome da
se potencijalni kupac uklopi u njenu
poslovnu strategiju. Dojam je bio da je
premijerov cilj pokazati najsiroj javnosti
kako Vlada nije spremna za kratkoro-
¢ne financijske ucinke Zrtvovati ono
najbolje ¢ime Hrvatska danas raspola-
Ze. No, pritom ipak nije spomenuo
nijednu od preostalih u tisku spomi-
njanih tvrtki i saniranih banaka, tako
da njihovim strahovanjima i nadalje
ima mjesta.

I "Podravki”, dakle, nad glavom jos

visi mac ubrzane prodaje. Zato ne bi
bilolose da i koprivni¢ka tvrtka odmah
pozove premijera, ili eventualno pot-
predsjednika Vlade s ministrima fi-
nancija i gospodarstva. Ponavljanje
"Plivine” predstave primirilo bi i ov-
dasnje duhove. Gledano prema no-
minalnoj vrijednosti "Podravkinih” di-
onica, Cetvrtinski drzavni udjel donio
bi u prorac¢un 130 milijuna maraka,
no njihova je trzidna cijena, kao 3to je
dobro poznato, danas upola manja.
Taj novac zasigurno ne bi spasio
prorac¢unski deficit, pa bi se u istome
bubnju moralo naci jos nekoliko tvr-
tki.

Ukoliko bi situacija bila tako pani-
¢na da "Podravka”, unato¢ svim ra-
zumskim argumentima, bude Zrtvo-
vana, to bi moglo dovesti do nesagle-
divih posljedica. Prije svega, sadasnji
vlasnici pojedina¢no imaju najvise
desetak posto dionica, pa bi onaj s 26
posto - s dodatnom kupnjom od

malih dioni¢ara ili nekih pravnih
osoba - lako stekao prevagu u Nad-
zornom odboru i time samostalno
odlu¢ivao o "Podravkinoj” poslo-
vnoj strategiji. Kako bi takav kupac
mogla biti samo neka velika medu-
narodna prehrambena tvrtka,
"Podravka” bi zacijelo izgubila po-
slovnu samostalnost, samim tim i
koprivni¢ko sjediste, a vlasnik bi
razvijao samo onu proizvodnju koja
bi se uklapala u njegovu strategiju.
To bi znacilo da bi se u ubrzanom
restrukturiranju bez posla mogla na-
¢i jos koja tisuca njenih radnika.
Hrvatska bi drzava, sve u svemu,
najprije dobila svoju proracunsku
"crkavicu”, a za godinu-dvije dana
imala bi na koprivni¢kom fondu za
zaposljavanje impresivnu listu soci-
jalnih slu¢ajeva. Mozda je to odvise
pesimisti¢ki scenarij, ali tesko je
prisjetiti se nekog pozitivnijeg.
Nije li vrijeme za opcu uzbunu?
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Aktualnosti iz rada Radnic¢kog vijec¢a

Ima |li tehnoloskog viska u Podravki?

Pise: Zlatko Blazek,
predsjednik Radni¢kog vijeca

U petak 15. lipnja 2001. godine odr-
Zana je 27. sjednica Radnickog vijeca.
Pod prvom tockom dnevnog reda
raspravljalo se o odluci Uprave Po-
dravke o utvrdivanju tehnoloskog vis-
ka, koja je donijeta na 34. sjednici
odrzanoj dana 28. svibnja 2001. godine.
Spomenuta odluka u cijelosti je objav-
ljena u proslom broju lista "Podravka”,
kao i korenspodencija izmedu pred-
sjednika Radni¢kog vijeca i izvrinog
direktora za pravo iizvrinog direkto-
ra za ljudske potencijale.

Clanovi Radnickog vijeca u diskusiji
su istakli da se Uprava Podravke u
dosada3njoj praksi savjetovala s Rad-
nickim vijecem o namjeravanoj odluci
u sluc¢aju kada je radnik odbio potpi-
sati ponudeni novi ugovor o radu,
takozvani otkaz s ponudom izmije-
njenog ugovora. Najvjerojatnije bi se
ponovno dogodilo isto - poslodavac
bi se savjetovao s Radnickim vijecem
samo u slucaju kada bi radnik odbio
potpisati ugovor o radu koji bi mu
poslodavac ponudio u drugoj organi-
zacijskoj cjelini. U takvom slucaju
Radnicko vijece nema relevantne in-
formacije na temelju kojih bi se moglo
ocitovati. Iz tog razloga Radnicko vi-
jece trazi da se postuju odredbe Zako-
na o radu koje obavezuju poslodavca
da se podaci o namjeravanoj odluci
moraju dostaviti potpuno i pravovre-

meno, tako da mu se omoguci da
dade primjedbe i prijedloge, kako bi
rezultati rasprave stvarno mogli utje-
cati na dono3enje odluke.

1z sadrzaja odluke Uprave o utvrdi-
vanju tehnoloskog viska jasno je vid-
ljivo samo da je utvrden tehnoloski
visak od 10% radnika i zaduZenje
izvr$nog direktora ljudskih potencija-
la.

Sjednici Radnickog vijeca prisustvo-
vala je direktorica Kadrovske admini-
stracije u Ljudskim potencijalima Ma-
rija Komar, koja je ukratko obrazlozila
razlog donosenja odluke o tehnolos-
kom visku. Proizvodne organizacij-
ske cjeline Podravke imaju potrebu za
dodatnom radnom snagom zbog po-
vecanja obima proizvodnje. U takvim
slu¢ajevima zaposljavali smo radnike
na odredeno vrijeme. Uprava smatra
da unutar Podravke ima dovoljno
radnika koji se mogu prerasporediti
na te poslove. Izvr3ni direktori koje
obavezuje odluka Uprave o utvrdiva-
nju tehnoloskog viska dostavili su
spiskove na kojima se nalaze radnici
koji su vecinom invalidi rada, radnici
kojima prijeti neposredna opasnost
od invalidnosti ili su na bolovanju.
No, takve radnike se ne moze raspo-
rediti u proizvodnju jer ne mogu za-
dovoljiti potrebe proizvodnje (vise-
smjenski rad, nemogucnost obavlja-
nja tezih poslova, bolovanje). Razrje-
Senje ovog problema vjerojatno slijedi
na nekoj sjednici Uprave.

Tko je nadlezan i
zaduzen za obavjesc¢ivanje
Radnickog vijeca?

U nastavku diskusije istaknuto je da
sjednicama Radni¢kog vijeca rijetko
prisustvuju nadlezni izvr3ni direktori,
¢lanovi Uprave, koji mogu odgovoriti
na konkretna pitanja. Iz tog razloga
donijeta je odluka da se Upravi uputi
prijedlog da se najmanje svaka tri
mjeseca odrzi sjednica Radnickog vi-
jeca kojoj bi prisustvovali svi ¢lanovi
Uprave. Da bi se izbjeglo nepotrebno
dopisivanje i upozoravanje na zakon-
ske odredbe koje obavezuju poslo-
davca, pismeno Ce se zatraziti od
Uprave da dostavi Radnickom vijecu
poimeni¢no koje su odgovorne oso-
be u Podravki zaduZene za obavjesci-
vanje i dostavljanje podataka i namje-
ravanih odluka koje imaju utjecaj na
polozaj radnika.

Pod drugom to¢kom dnevnog reda
raspravljalo se o pristiglom odgovoru
na upit koji je nekoliko puta upucen
Upravi u svezi s masom placa i ugovo-
rima o radu izvan i unutar tarifnog
podrudja Kolektivhog ugovora. Iz do-
pisa Uprave vidljivo je da izvan tarif-
nog podrudja Kolektivhog ugovora
ima 251 ugovor o radu i potrebna
masa placa iznosila je 4,46 milijuna
kuna (bruto) prema isplati u ozujku
2001. godine.

Potrebna masa placa za isplatu svih
radnika unutar tarifnog podrucja Ko-

lektivnhog ugovora (podruznice u
Hrvatskoj) iznosi 23,9 milijuna kuna
mjesec¢no (bruto) i prosje¢na mjese-
¢na neto placa za te radnike iznosi

propust odgovornih da se Radnicko
vijece pravodobno obavijesti, kao i
radnici, koji ipak moraju doci na
vrijeme na posao?

3.419,10 kuna.

Podravkina podruznica

Odluke o prekovremenom oo o bPDIV-a

radu

Treca toc¢ka dnevnog reda bila je
obavijest Ljudskih potencijala da ce
zbog izvanrednog povecanja opsega
rada biti donijete odluke o prekovre-
menom radu (rad subotom ili nedje-
ljom) u tvornicama:

1. Tvornica Kalnik Varazdin - od
lipnja do listopada 2001. godine zbog
prijema i prerade povrca

2. Tvornica Povrée Umag - od 23.
lipnja do listopada 2001. godine zbog
otkupa i prerade rajcice

3. Tvornica Voce - od lipnja do
listopada 2001. godine zbog otkupa i
prerade svjeZeg voca

4. Mlinovi - tijekom mjeseca srpnja
zbog poslova Zetve i prijema psenice.

Na upit o kasnom obavjescivanju
radnika o prekovremenom radu (npr.
na oglasnim plo¢ama u petak poslije
12 sati da se radi subotom) Marija
Komar dala je obrazloZenje da se
prekovremeni rad naj¢e$ce ne mozZe
prije niti planirati zbog hitnih naloga
za proizvodnju.

Jedini komentar da ce biti donijete
odluke o prekovremenom radu u spo-
menutim tvornicama bio bi da se vec
duze vrijeme prekovremeno radi u
Tvornici juha, a "odluka ce vjerojatno
biti naknadno donijeta”. Je li to opet

|lzasao
novi broj
"Sinppe”

U petak je, nakon duljeg vremena,
izasao novi broj ”Sinppe”, lista
Podravkine podruznice Sindikata
PPDIV-a. To se moglo i oc¢ekivati jer
je nova glavna povjerenica te po-
druznice Ksenija Horvat netom
nakon svog izbora izdavanje lista
izdvojila kao jednu od prvih stvari
na kojima ce inzistirati.

U novom broju "Sinppe”, medu
ostalim, objavljen je cjelovit tekst
sporazuma o izmjenama Kolektiv-
nog ugovora koncerna Podravka,
zatim odredbe Zakona o radu i
kolektivhog ugovora koje se odno-
se na reguliranje prekovremenog
rada, komentar pod naslovom "Glas
radnika za Podravku” te aktualnosti
iz rada podruznice. U ”Sinppi” je
takoder priloZena pristupnica za one
koji Zele postati ¢lanom Sindikata
PPDIV-a. 'H. S.|

U Osijeku od 10. do 13. lipnja odrzan 17. Hrvatski skup kemicara i kemijskih inzenjera

Podravkini inzenjeri predstavili dva rada

Na 17. Hrvatskom skupu kemicara
i kemijskih inZenjera, odrzanom u
Osijeku, sudjelovali su i inZenjeri
Jasmina Ranilovi¢, Dubravka No-
votni, Filipa Kasalo, Teuta Jurasic i
Dean Salamon iz Podravkinog Istra-
Zivanja i razvoja. Rad skupa odvijao
se na lokacijama osjeckog Ekonom-
skog fakulteta gdje je odrzano 11
plenarnih predavanja, uglavnom
eminentnih predavaca iz inozem-
stva i Prehrambeno - tehnoloskog
fakulteta gdje se odvijao sav ostali
rad skupa: sekcijska predavanja, koja
su bila podijeljena u 10 tematskih

grupa, radionice, predstavljanje i iz-
lozba znanstvenih instrumenata
(Analytic Jena AG), te izlozba fo-
tografija.

Na3i inZenjeri iz fizikalno - kemij-
skog laboratorija Dubravka Novotni
i Dean Salamon predstavili su rad
"Enzimska metoda za kvantitativno
odredivanje L- glutaminske kiseline
u uzorcima hrane”, a Filipa Kasalo,
Teuta Jura$i¢ i Dubravka Novotni
”Odredivanje vodotopivog heksaci-
janoferata (ID u natrij-kloridu”, oba
u sekciji analiticke kemije.

Ovaj skup tradicionalno organizi-

raju Hrvatsko kemijsko drustvo i
Hrvatsko drustvo kemijskih inZenje-
ra i tehnologa. U znanstveno-orga-
nizacijskom odboru bila je ¢lanica
Drustva kemicara i tehnologa Ko-
privnica Silva Martincevic.
Pokrovitelji 17. hrvatskog skupa ke-
micara i kemijskih inZnjera bili su
Ministarstvo znanosti i tehnologije,
Ministarstvo zastite okolisa i prostor-
nog uredenja, te Sveudilista u Zagre-
bu i Osijeku, a skup je sponzorirala
Podravka d.d. na nacin da je stampa-
la 400 primjeraka knjige saZetaka.
Jasmina Ranilovic

Foto-biljeska

Odjel DDD-a u novim prostorijama

U prostorijama prizemlja stare pivo-
vare ovih je dana adaptiran prostor za
Odjel dezinfekcije, dezinsekcije i de-
ratizacije, koji djeluje u sklopu Opcih
poslova.

Na taj nacin, po rije¢ima voditeljice
odjela Barbare Skondro, rijesena je
zakonska obaveza smjestaja osoblja
koje radi na poslovima u oteZanim
uvjetima rada, odnosno sa otrovima
prve do trece skupine.

Svi poslovi oko preuredenja prosto-
rija obavljeni su uz minimalne trosko-
ve vlastitim snagama zaposlenika ovog
sektora.

Korisnici servisa Odjela za dezinfek-
ciju, dezinsekciju, deratizaciju i fumi-
gaciju sve potrebne informacije mogu
dobiti na slijede¢im brojevima telefo-
na: 1569, 1296, 1892, te na brojeve
mobitela 091- 652-01-02 (D. Ki¢ano-
vic) i 091- 652-00-64 (B. Skondro).

ML P.

'.||| Iy
NEEEE
L » il

BEEE
m ] ]

[ i

ki

B
L] !
-

Na slici N. Wolfa: detalj iz adaptiranih prostora koji ¢e umnogome
olaksati rad zaposlenika Odjela DDD

Reagiranje

Istina o kreditima | kamatama
"za Juriceva mandata”

U listu "Podravka” od 15. lipnja 2001. godine vas gost-kolumnist "Vecernjeg
lista” gospodin Zeljko Kruselj objavio je neistinu (lazi) o meni - Franji Juricu
- koji sam bio ¢lan Uprave "Podravke” od 1.12.1995. do 25.9.1997. godine.
Ne Zelim demantirati ono $to su vec¢ drugi demantirali. Shodno tome, molim
vas da objavite ¢lanak koji je objavljen u "Vjesniku” - Financijsko trziste od 15.
rujna 1997. godine, autorice Sanje Kos.

KREDITI
- Hypobank Klagenfurt, obveznice, rok 4 godine,
kamate 10% godisnje (rujan 95.) - 10 mil. DEM

- Hypobank Klagenfurt, kredit, rok 7 godina,
kamate 11,4% godi3nje (studeni 96.) - 5 mil. DEM

-Raiffeisenbank Be¢, kredit, rok 4 godine,
kamate, 8,75% godisnje (sijecanj 97.) - 7,5 mil. DEM

-Bank Austria, Be¢, kredit, garancija Vlade RH, rok 5 godina,
kamate 4,2% godisnje (lipanj 97.) - 20 mil. DEM

- Bayerische Vereinsbank Munchen, kredit, rok 5 godina,
kamate 6,25% godi3nje (srpanj 97.) - 60 mil. DEM

Ukupno: 102,5 mil. DEM
Ukupno kuna (te¢. NBH 3,570) 365.925.000

Kako su padale kamate

- Pocetkom 96., ukupni Podravkini krediti bili su 563 milijuna kuna uz
prosje¢ne kamate 38,11 posto

- krajem 96. krediti su iznosili 581 milijuna kuna uz prosje¢ne kamate 18,62
- 30. lipnja 97. krediti su 565 milijuna kuna, a prosje¢ne kamate 12,49 posto
- S kreditima uzetim u drugom polugodistu 96. i u prvoj polovici 97,
zamijenjeni su domaci krediti za obrtna sredstva kod kojih su kamate
koncem 96. bile 20 do 25 posto godisnje. Nakon toga, prosje¢ne su kamate
svih kredita koje koristi Podravka, 8,5 posto godisnje.

Od pocetka financijskog restrukturiranja, kada su kamate bile 38,11 posto
godisnje do sadasnjih 8,5 posto, ustedjela je, na 565 milijuna kuna kredita
167 milijuna kuna na godisnjoj razini.

Vaseg kolumnistu obavjestavam da sam kod svih ovih pet kredita aktivno
sudjelovao i potpisivao ugovore. Samo na znanje da je zamjenom kredita
ustedeno godisnje do 80 milijuna kuna na kamatama, 3to se i te kako trebalo
odraziti na rezultat 1998. godine i dalje.
Prema tome, gospodin A. Babic i gospodin D. Marinac nisu morali uzimati
nikakve kredite kojima bi vracali skupe kredite, kad je to sve zavrseno s 1. 8.
1997. godine.

Franjo Juric, Koprivnica
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Posjetili smo Podravkinu tvornicu Vegete u madarskom Mohacu

Vegeta je ipak samo
jedna i jedinstvena

Tekst i slike: Mladen Pavkovi¢

Nasa tvornica Vegete u madarskom
gradu Mohacu nalazi se u tzv. indu-
strijskoj zoni. Vec¢ izdaleka mozZete
primijetiti da je rije¢ o suvremenom
pogonu, jednom od najljepsih u ovom
dijelu susjedne drzave.

Na ulazu ¢e vas docekati uistinu
ljubazni domacini. Kancelarije se na-
laze do same tvornice. Nema tu nika-
kvog luksuza, sve je skromno, ali na
svom myjestu i vrlo uredno. Vidi se da
se tu i te kako vodi briga kako bi ova
tvornica, u kojoj se proizvodi ¢uvena
Vegeta, ostavila dojam na svakog po-
sjetitelja.

U tvornici su, naravno, zaposleni
Madari i tek nekolicina hrvata, medu
kojima su direktor tvornice Sini$a
Zupanic i njegova supruga Natalija,
koja se uz ostalo brine o laboratoriju.
Ostali koji rade u izravnom kontaktu
s njima vec¢ dobro govore hrvatski, a
oni i te kako dobro znaju - madarski.

Zupanica nije bag lako "uhvatiti” u
samoj tvornici. Ako nije na nekom od
poslovnih sastanaka u gradu, obi¢no

najistaknutijih proizvoda. Uvjeravaju
nas i tamosnje domacice da bez Ve-
gete vide ni "ne znaju” kuhatil

- U nasoj tvornici glavni je proizvod
Vegeta, ali proizvodimo i ostale
Podravkine proizvode, poput Vegete
Twista, Fanta... Trenutacno je ovdje
zaposleno oko devedeset radnika.
Posla ima dovoljno, a sada proizvodi-
mo i za jedno novo trZiste - bugarsko
- kaze Zupanic.

Poslovanje tvornice u prvih pet mje-
seci ove godine nesto je bolje nego
ono u istom razdoblju lani. Osim
proizvodnih rezultata, u porastu su i
financijski.

- Na osnovi pokazatelja moZemo
ustvrditi da cemo jos vise povecati
rezultate nego lani. Razlog tome su i
neka nova trZista. Bugarsko sam vec
istaknuo, ali sada na red - jos ozbilj-
nije - dolazi rumunjsko. Naime, Ru-
munji su vilo zainteresirani za Vege-
tu, pa za ovu zemlju pripremamo
vece kolicine, dvostruko vece nego
Sto smo ih uspjeli plasirati lani.

Proizvodi nase tvornice u Mohacu
plasiraju se diljem Madarske. Medu-

Tvornica u Mohacu zaposljava trenutno devedesetak zaposlenih

je na putu, preteZzno u Budimpesti,
gdje se dogovara strategija prodaje
Vegete i drugih nasih proizvoda na
madarskom trZistu.

A Vegeta je za Madare jedan od

tim, najvise ih ipak zavr3ava na bu-
dimpestanskom trzistu, jer je ono i
najvece.

- Nema mjesta gdje u ovoj zemlji
nisu ¢uli za Vegetu. MoZda ne i za

r 4

U Mohacu se Vegeta proizvodi za cjelokupno madarsko trziste, te pocinje proizvodnja za bugarsko i

rumunjsko trziste

Podravku, ali za ovaj nas dodatak
jelima i te kako dobro znaju. O Vegeti
se i pise, a ne samo govori. Za mnoge
je ovo naprosto vrhunski proizvod, no
stoga nije ¢udno Sto ga neki Zele i
kopirati. Ali te su kopije tako lose da
svaka domacica odmah primijeti da je
rije¢ o laznoj, falsificiranoj Vegeti. Sa-
da smo u turistickoj sezoni. Ne znam
tocno koliko sezona utjece na prodaju
Vegete, ali je cinjenica da se u ovim
ljetnim mjesecima ona vise prodaje,
pogotovo u mjestima duZ Balaton-
skog jezera. A do kraja godine s pra-
vom ocekujemo znacajnije rezultate
proizvodnje i realizacije.

Nasa tvornica je druga po snazi,
odnosno veli¢ini u Mohac¢u. Mnogi je
smatraju vrlo vaznim poslovnim part-
nerom. Tako, primjerice, kad god se
gradonacelnik ovoga grada obraca svo-
jim gostima, uvijek spomene i Podrav-
kinu tvornicu za koju, uz ostalo, kaze
da primjereno puni njihov opcinski
budzet!

- S obzirom na renome koji nasa
tvornica ima u ovome gradu, odnosno
kraju, ¢esto nam opcinski i drugi orga-

ni rado izlaze u susret, bilo da nam
"preko reda” daju odredene dozvole,
abanke i povoljnije kredite. Stanovni-
ci Mohaca su ponosni Sto je tvornica
izgradena bas u njihovu kraju, pa su
neki vec rekli da je Mohac¢ - grad
Vegete - navodi Zupanic, koji nam je
rekao da njihova tvornica ¢esto sudje-

Sinisa Zupanic

luje i u kulturnim dogadanjima u
ovom gradu. Naime, c¢esto pomazu
kod otvaranja izloZbi, priredivanje kon-
cerata, a sve su prisutniji i u $kolama.

- I mali Madari vec¢ dobro znaju za
nas$ dodatak jelima. To nam je posebno
drago. Ovdje ljudi i te kako cijene
svaku pomoc, bez obzira je li simbo-
li¢na ili nije.

Prigodom posjete Mohacu posjetili
smo i neke prodavaonice u kojima se
moze nabaviti na$ poznati dodatak
jelima. Jedan nam je prodavac rekao:

- Za nas je Vegeta nesto poput Coca
- Cole! Kad je niste proizvodili u
Madarskoj, mnogi su je naprosto sver-
cali iz Hrvatske. I to dovoljno govori
o kvaliteti tog proizvoda, koji se sve
vise traZi.

A na pitanje kako to da ljudi u
Madarskoj puno vise znaju za Vegetu,
a relativno malo za Podravku, dobili
smo odgovor od jednog 3efa skladi-
Sta:

- To je i razumljivo. Naime, juhe i
slicne proizvode moZete naci i od
drugih, svjetskih proizvodaca, dok je
Vegeta ipak samo jedna!

Rezultati natjecaja za donacije u kategoriji “Djeca i razvoj djece”

Odluka Uprave Podravke

Podravkina pomo¢ od 100.000

kuna za 17

Pokrecuci prije dva mjeseca natjecaj
za donacije u kategoriji "Djeca i razvoj
djece” za podrucje grada Koprivnice,
Podravka je Zeljela na transparentan
nacin usmjeriti dio svojih donacijskih
sredstava na pomoc pri realizaciji pro-
jekata u kojima djeca imaju priliku
iskazati svoju kreativnost i biti aktivno
ukljuc¢ena u aktivnosti koje promovi-
raju boljitak zajednice u kojoj Zive.

Proslog je petka komisija u sastavu
Drazen Sacer, Zeljko Kruselj, Ivica
Puncikar, Branko Kucan i Sa3a Blaze-
kovic razmatrala pristigle prijave na
donacijski natjecaj i odredila projekte
kojima c¢e Podravka podijeliti ukupno
100.000 kuna.

To su:

1. Udruga za terapijske vjestine (Li-
kovni klub ”"Paleta”) 3.000 kuna;

2. Knjiznica i ¢itaonica "Fran Galo-
vi¢” za projekt "Podravka i Koprivnica
poklanjaju prvu slikovnicu novorode-
nom djetetu” 6.000 kuna;

projekata

3. Kino sekcija "Mravac” za pomoc
pri nabavci kompjutera 5.000 kuna;

4. Vrtic “Smijedak” za pomoc¢ u
realizaciji igraonice za darovitu djecu
4.000 kuna;

5. Vrtic¢ "Tratin¢ica” za program rada
s darovitom djecom 8.000 kuna;

6. "HELLO” English Language Club
za pomoc pri realizaciji Djecjeg kam-
pa "SUNNY VILLAGE 2001” 4.000 ku-
na;

7. Koprivnicki krug djece i mladezi
za pomo¢ kod realizacije projekta
ljetnih kreativnih radionica 2.400 ku-
na;

8. Izvidacki odred "Bijeli javor” za
rad s djecom s poteskocama u razvoju
5.000 kuna;

9. Klub Tai Chi Koprivnica za potica-
nje psihomotori¢kog razvoja djece

s posebnim potrebama 3.000 kuna;

10. Marko Sitaric, Karting klub Ko-
privnica, za daljnji razvoj uspjesnog
sportasa 7.000 kuna;

11. Rukometni klub Koprivnica, za
pomoc pri realizaciji Skole rukometa
za djecu raznih uzrasta 7.000 kuna,

12. Opca bolnica Koprivnica, Dom
zdravlja, za unapredenje znanja rodite-
lja o porodaju i dojenju novorodenceta
3.000 kuna;

13. Opca bolnica Koprivnica, za pro-
jekt Zdravstvena knjizica djeteta 2.000
kuna;

14. Obrtnicka skola Koprivnica, za
pomoc pri opremanju kabineta prakti-
¢ne nastave za uc¢enike s poteSkocama
u razvoju 15.000 kuna;

15. Udruga slijepih Koprivnicko-kri-
Zevacke Zupanije, za nabavu

informaticke opreme 12.000 kuna;

16. Udruga za pomoc¢ osobama s
mentalnom retardacijom, za rani edu-
kacijsko-rehabilitacijski tretman djece
predskolske dobi s teskocama u razvo-
ju 3.600 kuna;

17. Zavod za javno zdravstvo Kopri-
vnicko-krizevacke Zupanije, za zastitu
zdravlja 8kolske djece i mladezi 10.000
kuna.

Podravka upucuje Cestitke svim do-
bitnicima i Zeli im uspjeh u radu.

Uprava Podravke donijela je novu
odluku o visini iznosa stipendija,
odnosno pomoci koju primaju dje-
ca umrlih i poginulih zaposlenika
Podravke. Stipendije - pomodi su
bespovratne i isplacuju se ucenici-
ma i studentima tokom njihovog
redovnog skolovanja. Novom su
odlukom obuhvacena i djeca koja
pohadaju osmogodisnju skolu. Bez
obzira u kojem se razredu nalaze,
njima ce svakog mjeseca postar do-
nijeti stipendiju - pomoc u iznosu
od 250 kuna. Srednjoskolci ¢e pak
primati 250 kuna u prvom razredu,
300 kuna u drugom razredu, 350

Novi iznosi stipendija |
pomodi djeci umrlih |
noginulih roditelja

kuna u trecem razredu, 400 kuna u
¢etvrtom razredu. Redovni studenti
prve godine primat ¢e 550 kuna,
druge godine 600 kuna, trece godine
650 kuna, Cetvrte i pete godine 700
kuna, a apsolventi 800 kuna.

Detaljnije obavijesti vezane uz ovu
odluku mogu se dobiti kod Barbare
Mrzlecki i Ksenije Kruselj, na broj
telefona 651-160.

Znamo da je roditelja nemoguce
nadoknaditi, ali nadamo se da ce
ove stipendije pomoci pokazati da
u Podravki jo3 uvijek kuca veliko
srce.

Ksenija Kruselj
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Zabiljezeno

Pripravnici obisli Podravkinu Pekaru i Mlin

Podravkini pripravnici ovog su utorka

u organizaciji Ljudskih potencijala obisli
Podravkinu Pekaru i Mlin u Koprivnici.
Ovaj obilazak predstavlja nastavak su-
stavnog upoznavanja mladih Podravki-
nih struénjaka - pripravnika iz svih po-
slovnih jedinica s postojecom tehnolo-
gijom i proizvodnim mogucnostima
naSeg poduzeca.
Pripravnici su tijekom razgledavanja i
upoznavanja ovih tvornica imali prilike
saznati sve pojedinosti o organizacij-
skim dijelovima od kojih se sastoje,
polozaju i vaZnosti unutar nove organi-
zacije, broju i strukturi zaposlenih, nji-
hovim kapacitetima i asortimanu
proizvoda te problematici i sloZenosti
oba proizvodna procesa. Doc¢ekali su ih
i sa svojim pogonima upoznali kompe-
tentni stru¢njaci: voditeljica proizvodnje
u Pekari Vesna Pavlek i direktor Mlina
Koprivnica Stjepan Vodopivec, koji su
posebno naglasili kontinuirano poveca-
nje proizvodnje i uzlazan trend u poslo-
vanju ovih dijelova Podravke u prote-
klih nekoliko godina.

Tijekom obilaska pripravnici su najvise
zanimanja pokazali za proizvodnju sla-
sticarskih proizvoda, svjezeg kruha i
peciva u Pekari na automatiziranim i
poluautomatiziranim proizvodnim lini-
jama te visoko kompjuteriziranu proi-
zvodnju svih vrsta brasna u Mlinu. Mlin

je kompjuteriziran sto znaci da kompju-
ter pokrece sve strojeve i u slucaju
smetnji ih automatski iskljucuje, a isto
tako je i viSenamjenski jer se u njemu
mozZe raditi Siroki asortiman standar-
dnih, namjenskih i specijalnih mlinskih
proizvoda. M. H.|

Razvoj ekologije

Nacin rjeSavanja otpadnog papira u Podravki

Pise: dipl.inz. Daniel Fister,
voditelj Razvoja zastite okolisa

Podravka je firma koja brine o svom
okolidu i nije samo ¢ekala da se rjesava-
nje odredenih problema potakne zako-
nom, vec je naj¢esce djelovala preventiv-
no pa je s nekim postupcima bila i ispred
zakonskih rjesenja.

Jedan od takvih primjera je i stari papir,
¢ije zbrinjavanje je nacelno predvideno,
ali nije i specificirano. Jedan manji dio
papira skupljao se i prije, ali na neade-
kvatan nacin, koji je Podravki donosio
vide Stete nego Koristi, narocito financij-
ske. Papir je djelomi¢no bio skupljan u
Tiskarnici, a u krugu tvornice na lokaciji
A. Star¢evica bilo je postavljeno nekoliko
starih i odtecenih kontejnera za koje je
Podravka placala najamninu, dok je ve-
¢ina papira, poglavito onog kancelarij-
skog, zavrsavala zajedno s komunalnim
otpadom na deponiji otpada. Takvo sta-
nje nije bilo odrzivo te je trebalo pristupiti
traZenju adekvatnijeg rjeenja za otpadni
papir u koncernu Podravka.

Sustavno prikupljanje starog papira i
briga za njegovu oporabu (reciklazu),
kako bi cijeli postupak dobio puni smi-
sao, ilo je u nekoliko faza:

1. procjena koli¢ina starog papira po

mijestima nastanka; 2. dogovor s "Unija
papirom” o nacinu skupljanja i oporabe

papira; 3. dogovor o kategorizaciji papira
koji je moguce prikupiti; 4. postavljanje

kontejnera za industrijske vrste papira; 5.

dogovor sa sluzbom ¢icenja kancelarija

o nacinu prikupljanja i odlaganja kance-
larijskog papira; 6. pokusno postavljanje
malih kartonskih kontejnera za prikup-
ljanje kancelarijskog papira; 7. prezenta-
cije za rukovoditelje pojedinih cjelina o
potrebi i na¢inu prikupljanja rablienog

kancelarijskog papira; 8. Sirenje mreze
malih kartonskih kontejnera za kancela-

rijski papir; 9. stalna kontrola procesa
rikupljanja, nac¢ina oporabe papira kao

i koli¢ina papira po mjestima nastanka.

Da bi cijeli postupak prikupljanja i
oporabe mogao funkcionirati, vazno je
bilo osmisliti i postaviti cjelokupni sustav
tako da on moze funkcionirati, ali isto
tako u stalnoj provedbi bitni su ljudi koji
direktno dolaze u doticaj s papirom, bilo
da ga prikupljaju ili odlazu. To znadi da
svatko treba s papirom postupiti na nacin
da omoguci nesmetano i djelotvorno
odvijanje ovog procesa. Smisao prikup-
ljanja i oporabe papira tiskan je i na
malim kartonskim kontejnerima. Ciljevi
su viSestruki, a i korist je isto tako vise-
znacna. Ciljevi su: uvesti §to vidi stupanj
Cistoce tvorni¢kog kruga i radnih prosto-
ra, smanjiti troskove, sacuvati nase sume,
jer se papir moze proizvoditi i oporabom
starog papira, a ne samo sjecom (¢esto
nekontroliranom) suma koje su od pre-
sudne vazZnosti za odrZanje ljudskog (ine
samo ljudskog) Zivota na zemlji.

Kao $to je ve¢ napomenuto, prvo je
snimljeno stanje i izradena procjena ko-
licina papira koji kao otpad nastaje na
pojedinim lokacijama Podravke. U tom
dijjelu posla najvece poteskoce pricinjala
je ¢injenica da vecina podataka nije bila
sredena ili je bila nepotpuna.

Kad je u Razvoju zadtite okolisa nap-
ravljena procjena koli¢ina papira koji bi
bilo moguce prikupiti unutar tima, zapo-
Ceti su razgovori s "Unija papirom” o
mogucnostima, kategorizaciji papira koji
je moguce prikupiti, uvjetima i na¢inima
prikupljanja i oporabe papira. Pregovori
suuspjesno okoncanite se prislo realizaciji
projekta.

Realizacija projekta isla je postepeno iz
vide razloga. Radilo se o velikom projek-
tu, kojim su obuhvacene sve cjeline u
Podravki, a u realizaciju je bilo direktno
ili indirektno uklju¢eno mnogo ljudi.
Zapoceto je postavljanjem odredenog
broja kontejnera za industrijski papir na
mjesta za koja je u timu za razvoj ekolo-
gije procijenjeno da su najpogodnija za
prikupljanje 3to vece koli¢ine papira.

Druga faza projekta bila je usmjerena
na otpadni kancelarijski papir. Prislo se
dogovoru sa sluzbom ¢idcenja kancelari-
ja o nacinu prikupljanja i odlaganja kan-
celarijskog papira, pokusno su postavlje-
ni mali kartonski kontejneri za prikuplja-
nje kancelarijskog papira, te su odrzane
prezentacije o potrebi i na¢inu prikuplja-
nja rabljenog kancelarijskog papira. Dje-
latnici koji koriste kancelarijski papir
trebaju taj otpadni papir bacati u za to
predvidene male kartonske kontejnere
koji se nalaze u svakoj kancelariji, a
djelatnice koje ¢iste kancelarije trebaju te
kontejnere prazniti u velike kontejnere
za kancelarijski papir. Odaziv djelatnika
bio je iznad ocekivanja, $to je nedvosmi-
sleno ukazalo da u Podravki postoji
visoko razvijena svijest o potrebi zastite
okoli3a u kojem Zivimo. Tome u prilog
govore i koli¢ine otpadnog kancelarij-
skog papira, kojeg se prikupi: od 1500 do
2000 kg mjesecno te 45.000 do 60.000 kg
industrijskog otpadnog papira mjese¢no,
sto predstavlja znacajne koli¢ine prikup-
lienog papira.

Postavljanje malih kartonskih kontej-
nera za prikupljanje kancelarijskog papi-
ra islo je postepeno, jer su mogucnosti
nabave (besplatno) bile ograni¢ene. Ti-
jekom uhodavanja projekta ispravljani
su uoceni nedostaci kao 3to je broj
kontejnera, nacin praznjenja kontejnera,
neodgovorno odlaganje otpada u kon-
tejnere koji ne predstavljaju papirnati
otpad.

Projekt prikupljanja i oporabe u potpu-
nosti je ispunio postavljene ciljeve:

* ¢istiji tvornicki krug po kojem vjetar
ne raznosi papire

* smanjenje troskova u odnosu na sta-
nje prije provedbe projekta

*to¢na kontrola tokova otpadnog papi-
ra

* reciklaza papira, ¢ime je i Podravka
dala svoj nesumnjiv doprinos o¢uvanju
okolida, specifi¢no Suma, u na3oj zemlji,
a time 1 globalno, jer je okoli$ nedjeljiv.

Lije¢nik za vas

Implantati u dojkama mogu prikriti rak

Pise: dr. Ivo Belan

Jedno novo ispitivanje utvrdilo je da
umjetno povecanje dojki u Zena, pri-
mjenjujuci silikonske implantate, mo-
Ze usporiti odnosno odgoditi dijagno-
zu raka dojke. Implantat tlac¢i tkivo
dojke, posebno masno tkivo i uzroku-
je sjenu koja prekrije, ucini nejasnom
sliku na mamogramu. Osim toga, oZilj-
kasto tkivo koje se formira oko im-

plantata mozZe utjecati da lije¢nik teze
napipa ¢vor za vrijeme pretrage dojki.

Jedan lije¢nik u Kaliforniji uspore-
dio je povijesti bolesti 733 pacijentica
s rakom dojke bez implantata sa 20
bolesnica s rakom dojke, ali sa im-
plantatom. On je nasao da u grupi
Zena s implantatom nijedan slucaj
nije bio dijagnosticiran u ranoj fazi,
kada je bolest izljec¢iva u visokom
postotku.

"Nasi nalazi ukazuju da je dijagnoza

raka dojke zaista ometana implanta-
tima i da to moZe negativno utjecati
na tok bolesti i na $anse za prezivlja-
vanje.

Zene koje su izloZene visokom rizi-
ku raka dojke treba brizljivo pratiti, a
one koje razmisljaju o umjetnom po-
vecanju dojki trebaju biti svjesne mo-
gucnosti zakasdnjele dijagnoze u sluca-
ju pojave raka dojke. Jos bolje, ako ste
u visokom riziku, nemojte o implanta-
tima ni razmisljati” kaze taj lije¢nik.

Odrzana godisnja skupstina Kluba lije¢enih alkoholi¢ara
Podravke

Klub je pravo mjesto za
lijecenje od bolesti alkoholizma

U subotu je u prisustvu ¢lanova i gostiju odrzana 23. godi3nja skupstina Kluba
lije¢enih alkoholi¢ara Podravke.

Istaknuto je da u ovaj klub trenutno dolazi oko 57 ¢lanova, zajedno s ¢lanovima
svojih obitelji, te provode skupnu obiteljsku terapiju. Sastanci se odrzavaju svakog
Cetvrtka u prostorijama Udruge branitelja, invalida i udovica Domovinskog rata
nade tvrtke.

- Razvijamo pozitivnhe meduljudske odnose medu ¢lanovima i tako postiZemo
zajednidtvo - kazala je predsjednica Katarina Budaj. - Vodimo brigu o bolesnim
¢lanovima, kao i o onima koji duZe vrijeme ne dolaze na sastanke pa ih
posjecujemo u njihovim domovima. Zahvaljujuci nasem uspjesnom radu mnogi su
vraceni u radne sredine kao zdravi i vrijedni radnici i sluzbenici. Medutim, nase
aktivnosti nisu izrazene samo u klubu, vec i izvan njega. Tako organiziramo
zajednicki do¢ek Nove godine, proslavljamo Valentinovo, te izlete u prirodu.
Posjetili smo i grad - heroja Vukovar.

Budaj je potom istaknula da su Mjesec borbe protiv ovisnosti obiljeZili tribinom
na kojoj je gostovao primarijus dr. Zeljko Marinic, zatim su sudjelovali u radio
emisiji "Vi i vade zdravlje” u kojoj su predstavili i djelovanje kluba $iroj javnosti...

- Posjecujemo godisnje skupstine drugih klubova, a vrlo smo aktivni i na
kulturnom i sportskom planu. Sve to ostvarili smo uz pomoc "Podravkine” Uprave
te im i ovaj put zahvaljujemo na pomoci, kao i drugima koji su iskazali
razumijevanje za nas rad.

Kad je bilo rije¢i o njihovim narednim aktivnostima, na skupstini je re¢eno da
planiraju jo3 vecu pazZnju posvetiti mladim apstinentima, kao i onima koji su u
recidivu. I dalje ¢e nastojati njegovati tradicije kluba i poticati izvanklupska
druZenja, te na taj nac¢in pomoci svim ¢lanovima da 3to duze i kvalitetnije
apstiniraju. Najvecu paznju usmjerit ¢e obitelji, jer kako su naglasili, obitelj je nesto
najvrednije, a njihov je klub takoder jedna velika - obitelj!

Dosadasnji rad Podravkinog Kluba pohvalili su i mnogi gosti, medu kojima su
bili i dr. Davorka Gazdek, terapeut Kluba lijecenih alkoholi¢ara "Centar” Koprivni-
ca, zatim predstavnici vi§e klubova lije¢enih alkoholi¢ara iz Zagreba, predstavnici
Podravkinog Sindikata PPDIV-a i drugi.

Nazoc¢nima se obratila i socijalna radnica Nadica Mesarov, inace terapeut kluba,
koja je govorila o bolesti alkoholizma, kao i o problemima na koje nailaze ljudi
skloni alkoholu.

Skupstina je zavrdena izborom novog Predsjednidtva Kluba, te podjelom prigo-
dnih diploma apstinentima. Tako je za predsjednicu ponovno izabrana Katarina
Budaj, a za njezinog zamjenika Darko Svabek. Osim njih u ovom ce tijelu jos biti:
Zeljko Pintar, Bozica Trnski, Branka Jakupec i Nadica Mesarov.

Za sve prisutne prireden je i zanimljiv kulturno - umjetnicki program. ML P.
. _______________________________________________________________________________________________________|

Obavijesti

Danas, u Certvrtak 21. lipnja na prvom programu Hrvatske televizije u 23,30 sati
bit ce premijerno prikazana 30-minutna dokumentarna emisija pod nazivom
»Zlatno srce Mladena Pavkovica”, urednika i scenariste Darka Dovranica.

Emisija je u sklopu Dokumentarno - povijesnog programa (urednik Miroslav
Mikuljan) snimana tijekom proteklih mjeseci u Koprivnici i Vukovaru, a govori uz
ostalo i o doprinosu Podravke u Domovinskome ratu.

Inace, jucer i danas, takoder na I. programu Hrvatske televizije ponovno je
reprizirana emisija "Koprivnica u Domovinskome ratu” za koju je scenarij napisao

Mladen Pavkovic.
|

Podjela Secera

Sluzba za opce poslove obavjestava zaposlenike Podravke da ce podjela secera
biti prema slijedecem rasporedu:

25. 6. (ponedjeljak): Belupo, Centralno planiranje, Danica, Financije, Riznica,
Kontroling, Informatika, InZenjering, IstraZivanja i razvoj

26. 6. (utorak): Tvornice juha i Vegete, Kadrovi i pravo, Kokteli, Linolada,
Logistika, Marketing, Prodaja, Nabava, Vanjska trgovina.

27. 6. (srijeda): Podravski mlinovi, OdrZavanje, Opci poslovi, Drustvena prehra-
na, Koprivnicka tiskarnica

Podjela ce biti od 13,30 do 16,15 sati u "Galantpletu”.

Sluzba za opce poslove

Drustvena prehrana

Jelovnik

25. 6. ponedjeljak: - Varivo grah s tijestom, suha rebra, salata

26. 6. utorak: - Junetina u luku, tijesto, salata

27. 6. srijeda: - Peceni pureci batak, dinstani krumpir, salata

28. 6. cetvrtak:
29. 6. petak:

. |
NOVINE DIONICKOG DRUSTVA PODRAVKA

Osnivac i izdavac: Grafitko uredenje:
PODRAVKA, prehrambena Vanesa Grgic¢

- Varivo kelj, kosani odrezak, voce

- Pohani osli¢, grah-salata

industrija, d.d. Koprivnica Tisak:

Direktorica Sluzbe za interno Koprivnitka Tiskarnica d.o.o.
komuniciranje: Koprivnica

Jadranka Lakus Naklada:

8300 primjeraka

List izlazi svakog petka i primaju ga svi
radnici besplatno.

Adresa urednistva:

Ulica Ante Starcevica 32,

48000 Koprivnica

Glavni i odgovorni urednik:

Branko Peros
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Sport

Slaven Belupo uspjesan u prvoj utakmici Intertoto kupa

“Farmaceuti” svladali Ciprane i gledaju

prema Bastij

Tekst i slika: Goran Ci¢in-Masansker

U prvoj utakmici prvog kola Intertoto
kupa nogometasi Slavena Belupa pogo-
cima Jurc¢eca i MuZeka svladali su cipar-
skog predstavnika Anorthosis Famagu-
stu s 2:0.

Uo¢i utakmice bilo je dosta opreza
zbog nepoznavanja snage protivnika,
no ispostavilo se da Ciprani igraju s
pomladenim sastavom, bez Cetvorice
srbijanskih nogometasa, pa su "farma-
ceuti” imali dosta lak posao. No, svaka-
ko im na ruku nije ila visoka tempera-
tura, jer u subotu je u Larnaki izmjereno
42 stupnja Celzija.

I po velikoj vrucini, od samog pocetka
susreta vidjelo se tko je "gazda na tere-
nu”. Koprivni¢ki nogometasi veci dio
utakmice imali su loptu u nogama i
sigurno kontrolirali zbivanja na terenu,
a suparnicima nisu dozvolili ni jedan
udarac u okvir gola vratara Solomuna.
Slaven Belupo je stvarao prilike, no
realizirane su tek dvije, jedna nakon
kontranapada a druga nakon prekida.

Kontru je nakon kornera domacih po-
vukao Gersak po lijevoj strani, te na
rubu protivnickog 3esnaesterca ubacio
loptu nisko prema sredini. MuZek je
loptu propustio do Jurceca, koji je do-

Dio igraca i vodstva kluba s navija¢ima iz Koprivnice u sredistu Larnake

veo Slaven Belupo u vodstvo. Na 2:0
povisio je najbolji igra¢ susreta Muzek,
nakon kornera kojeg je izveo Kacic¢
visoko je skocio i glavom poslao loptu
u gornji lijevi kut vratara Ciprana, koji je
bio najbolji pojedinac domace momca-
di.

Sigurnom pobjedom u prvoj utakmici
Slaven Belupo najavio je miran uzvrat u
subotu u Koprivnici (Gradski stadion,
17 sati). Bit e to prilika da gledatelji prvi
put vide koprivnickog prvoligasa u no-
voj sezoni. Novi trener DraZen Besek
malo je promijenio sustav igre, uveo je
poziciju poludpice, pa "farmaceuti” sad

igraju u sustavu 3-4-1-2. To je formacija
koja je viSe orijentirana prema napadu,
a sam Besek kaZe kako Zeli napadacki
nogomet te kako u svakoj utakmici ide
na pobjedu.

U Slaven Belupu vec sad razmislja se i
o protivniku u drugom kolu Intertoto
kupa. To je osmoplasirana momcad fran-
cuskog prvenstva, Bastia s otoka Korzi-
ke. Ukoliko se prode u drugo kolo, u §to
vise ne bi smjelo biti sumnje, ve¢ u
subotu, 30. lipnja, Francuzi dolaze u
Koprivnicu. Bit ce to doista lijep pocetak
sezone za igrace Slaven Belupa i njihove
navijace.

Snjezana Petika o svom povratku rukometu

"Mrzim gubiti

Pise: Jadranka Lakus
Snimio: Nikola Wolf

Medu sportskim vijestima koje su po-
sljednjih dana najvise zaintrigirale ja-
vnost svakako je bila ona o povratku
Snjezane Petike rukometu: SnjeZza po-
novno u rukometnom dresu, Petika po-
jacava Podravku, ponajbolja hrvatska
rukometasica ponovo ce zaigrati - raspi-
sali su se novinari svih dnevnih novina,
a slike igracice koja je svojom borbenos-
cu i golovima obiljezila najuspjesnije
godine Rukometnog kluba Podravka
ponovno su ispunile sportske stranice.
U domu obitelji Petika u mirnoj ulici
Sigeca telefoni su neprestano zvonili, jer
mnogi su htjeli saznati zasto i kako je
nakon dvije godine stanke izazvane
rodenjem kcerkice Tene Snjezana doni-
jela odluku o povratku rukometnoj igri.
A ona o tome pri¢a mirno i racionalno,
bez nastojanja da svoju pricu uljepsava
ili joj daje neku srcedrapateljnu notu.

- Tena je navrsila godinu dana, poro-
diljni dopust mi je zavrsio i trebala sam
odluciti sto dalje - da li se zaposliti u
Podravki na radnom mjestu na kojem
sam bila prije potpune profesionalizaci-
je u klubu ili ponovno zaigrati rukomet.
Izabrala sam ovo drugo jer to najbolje
znam raditi, a i financijski je isplativije.
Osim toga, zaZeljela sam se rukometa
kojeg istinski volim i u kojem, uvjerena
sam, jos dosta toga mogu pruZiti. Mada
sam s Podravkom osvojila sve $to se

Ill

moglo u rukometu osvojiti, od hrvat-
skog prvenstva i kupa do pobjede u Ligi
prvakinja i osvajanja Super kupa, jos
ima prostora za dokazivanje. Kao svaki
sportas tezim najboljemu. Odmorena
sam, puna elana, nisam zaboravila igrati
inakon dobrih priprema bit cu spremna
za zadatke koje u klubu ocekuju od
mene - objasnjava SnjeZana.

S pripremama ce zapoceti nesto ranije
nego se to predvidalo, odmah po potpi-
sivanju ugovora. Zapravo, dok (itate
ovaj c¢lanak, SnjeZzana ve¢ pocinje s
treninzima na otvorenom, toc¢nije na
travnjacima Gradskog stadiona. Za nju
su u klubu napravili posebni program,
a koliko ga ozbiljno prihvaca svjedo¢i i
¢injenica da ce prva "trékaranja” radije
obavljati u Koprivnici pod budnim okom
trenera Ivana Pala i njegovog pomocni-
ka Nevena Hrupeca nego u Sigecu gdje
takoder ima travnatih terena pogodnih
za prve napore. Vjerojatno ¢e zbog
svoje poznate upornosti i marljivosti
(pamtimo da je i u vrijeme svojih najve-
¢ih uspjeha kada je Podravka drmala
Europom ostajala dulje na treningu od
ostalih igrac¢ica radec¢i neke dodatne
vjezbe) ubrzo doseci svoju staru formu.

-Znam da cu u pocetku zaraditi upalu
misica, no to je za mene normalno, jer
sam za razliku od nekih drugih igracica
uvijek na pocetku priprema imala te
probleme. Ne bojim se napora, na njih
sam u godinama igranja navikla, jedna-
ko kao $to sam navikla i na klupske
obveze. Ostale djevojke u ekipi dobro
prihvacaju moj povratak, uostalom s

mnogima sam dugo zajedno igrala.
One mlade imat ce priliku uciti od
mene. Ne moraju se bojati da ce zbog
mog povratka sjediti na klupi, jer je
dogovoreno da ja igram "jace” utakmi-
ce, a da se one kale na ostalim susreti-
ma - isti¢e SnjeZana.

Razgovarale smo u njenoj kuci u Sige-
cu gdje vec¢ nekoliko godina Zivi sa
svojim suprugom Bozidarom i svojom,
sada vec 81-godisnjom bakom, koja ju je
odgojila. Iako tipi¢no gradsko dijete -
rodena je i odrasla u Vinkovcima -
navikla je na Zivot u ovom malom selu.
Korijeni koje je tu pustila toliko su
duboki da ju nisu privukle ni poprili¢no
bogate financijske ponude nekih klubo-
va (najkonkretniji je lani bio be¢ki Hypo).
Jer, one su iziskivale preseljenje i velike
Zivotne promjene na koje Snjezana zbog
svoje obitelji nije bila spremna. Ponajvi-
e, naravno, zbog Tene kojoj Zeli osigu-
rati mirno i lijepo djetinjstvo. A Zivahna
djevojcica koja je prohodala prije prvog
rodendana ne uzbuduje se previse zbog
sttke koja je nastala ovih dana oko
njezine mame. Novinarsku ekipu pri-
hvatila je bez straha, ¢ak je malo i
pozirala ispred fotoaparata. Svakako doci
do cilja vjerojatno je moto Zenskog dijela
obitelji Petika. A najnoviji SnjeZanin je
dobro odigrati naredne dvije sezone. Ne
znam $to bi je moglo sprijeciti u tome -
mozda samo neka teZa povreda koje se
Snjezana, kao i vecina sportada pomalo
boji. U svojoj bogatoj karijeri - u Podravki
igra od 1987. godine i prva je po broju
odigranih utakmica i postignutih golo-
va, dok ju je u hrvatskoj reperentaciji po
tome pretekla samo Klaudija Klikovac
Bubalo - gotovo i nije imala tezih ozlje-
da. Izuzev jedne koja je po nju zavrsila
gotovo kobno. Kao dvadesetgodisnjaki-
nji, koja se tek pocela dokazivati u dresu
Podravke, puknuo joj je misic na lijevoj
nozi, da bi tek nakon dva mjeseca i
velikih komplikacija bila podvrgnuta
operaciji. Prve prognoze lije¢nika bile
su izrazito crne. Govorile su da je uz
misice ostecen i Zivac i da stopalo nema
funkciju zbog ¢ega je bilo upitno da li ¢e
Snjezana moci uopce normalno hodati.
O rukometu nitko tada nije razmisljao,
vjerojatno osim SnjezZane koja je upor-
nim terapijama i vjeZbanjem u toplicama
nakon pet mjeseci zalije¢ila tesku povre-
du. Imala sam i srece, govori danas,
prisjecajuci se najvece Zivotne krize. I
pobjednickog duha, dodajemo. On je i
danas odlika Snjezane Petika koja otvo-
reno priznaje "Mrzim gubiti!”.

Predstavljamo...

KK Belma - rasadnik kuglacica

Pige: Zeljko Semper

Kuglacki klub Podravka proslavit ce ove godine 35-godisnjicu postojanja i
uspje$nog djelovanja. Posljednje dvije-tri godine bit ce zapamcene po
najvecim uspjesima kluba: dvije titule prvakinja Hrvatske, titula viceprvakinja,
drugo mjesto u Europa pokalu i sedmo mjesto na Svjetskom kupu.

Zbog brige o buducnosti kluba, nasljednicama sadasnjih prvotimki, a i
velikog zanimanja djevojaka za kuglanje, prije pet godina osnovan je klub
mladih. U dogovoru s direktorom tvrtke "Belupo” d.o.o. Nikolom Felakom
novi klub dobiva ime Belma radi promidzbe palete proizvoda Belma. Osnovni
cilj bio je da se mlade kuglac¢ice uz redovan trening putem prvenstvenih
nastupa u Prvoj B ligi razviju u prave kuglacice, koje bi jednog dana mogle
zaigrati u prvom sastavu Podravke. S njima su uspjesno radili ili sada rade
treneri: Zlata Blazekovic, Ivka Roguljic, pokojni Zlatko Spoljar, Stjepan Koren,
Bara Visi¢ i Mladen Vajdi¢. Najveci problem tog mladog kluba je odlazak
djevojaka na studij u Zagreb ili udaja, kad uglavnom stalno ili privremeno
prestaje aktivnost. Samo izuzetna ljubav za taj sport i velika odricanja ostavljaju
one najupornije da "voze” na dva kolosijeka (Kusenic¢, Dusic...). U djelovanju
KK Belma bilo je sjajnih rezultata: kadetkinje i juniorke bile su ¢lanice hrvatske
reprezentacije na svjetskim prvenstvima. Najveci, gotovo neponovljiv uspjeh
postigla je Marina Miklo$i¢ na Svjetskom juniorskom prvenstvu 1997. u
Slovackoj. Kao debitantica u reprezentaciji bila je najvece i najugodnije
iznenadenje Svjetskog prvenstva, svojim rezultatima mnogo je pridonijela
osvajanju zlatne medalje. Uz zlatnu ekipnu, u kombinaciji postala je vicepr-
vakinja svijeta i tako postala nasa najtrofejnija juniorka.

U upravo zavrsenoj sezoni Belmice su takoder bile vrlo uspjesne. U
konkurenciji vrlo jakih ekipa u Prvoj B ligi vec su godinama najmladi sastav,
ali se ravnopravno nose s iskusnijim "tetama”. Ove godine zavrsile su u
»zlatnoj” sredini: od 26 utakmica postigle su 13 pobjeda i isto toliko poraza
i osvojile sedmo mjesto. Na juniorskom ekipnom prvenstvu Hrvatske uvjer-
ljivo su osvojile prvo mjesto i postale prvakinje Hrvatske. Ovaj uspjeh postigao
je sastav: Melita Horvat, Sandra Milas, Natalija KuSenic, Ivana Hirjanic i Jasmina
Tuba. Na parovnom juniorskom prvenstvu Hrvatske juniorke Ivana Hirjanic
i Natalija Ku$enic u jakoj konkurenciji 19 parova osvojile su bron¢anu medalju.
Na pojedina¢nom juniorskom prvenstvu u konkureniciji 49 igrac¢ica Sandra
Milas bila je korak do medalje, osvojila je 4. mjesto. Djevojke iz redova KK
Belma bile su i ¢vrst oslonac u sastavu hrvatske reprezentacije na Svjetskom
prvenstvu, koje je odrzano u Kopru. Veliki obol osvajanju srebrne medalje
dale su Melita Horvat, Sandra Milas i Natalija Ku8enic, a i Melita Valentic¢
(trenutno igra za Zagreb) je stasala u ovom klubu.

Za Belmu su u proteklom prvenstvu nastupile: Jasmina Tuba, Sonja Dusic,
Natalija Kudenic, Ivana Hirjani¢, Zeljka Pasica i dvojno registrirane Sandra
Milas, Vesna Pasica i Melita Horvat. One imaju u prosjeku samo 20,7 godina,
$to dovoljno govori o kakvom se potencijalu radi. Nakon Marine Miklosic, koja
je vec¢ nekoliko godina standardna ¢lanica prvoligaskog sastava Podravke, u
proteklom prvenstvu Prve A lige uspjesno su za Podravku nastupale Melita
Horvat i Vesna Pasica.

Dakle, koprivnicko kuglanje ne treba brinuti za buducnost - KK Belma je
pravi rasadnik gdje se "proizvode” odli¢ne kuglacice (na slici).

Sah

Drzavno prven-

Brzopotezni
stvo za kadete

turnir

U ponedjeljak je u prostorijama Sahov-

skog doma odrzan brzopotezni turnir ~ Mladi $ahisti Podravke Dino Racki i

$SK Podravka za mjesec srpanj. Nastu-
pilo je 14 3ahista, a najuspje3niji je bio
Zeljko Stubicar s osvojenih 11,5 bodova.
Drugo mjesto pripalo je Ivici Benoticu s
10 bodova. Dalje slijede: Muskinja 9,5,
Bijac 8, Srbljan 7, Kamenecki 6,5 itd.

Nakon sedam odigranih turnira uvodi
Muskinja sa 144 boda ispred Stubicara
koji je osvojio bod manje (143). Iza njih
nalaze se Bija¢ 117, Benotic 106, Lazare-
vic 94 itd.

Tijekom ljetnih mjeseci nece se odi-
gravati brzopotezni turniri, a slijedeci
turnir, za mjesec kolovoz, na rasporedu
je poc¢etkom rujna.

Tomislav Gregur u nedjelju 24. lipnja
odlaze na drzavno kadetsko prvenstvo
koje se odrzava u Puli. Dino je na
Zupanijskom prvenstvo osvojio 2. mje-
sto u skupini do 11 godina, dok je
Tomislav bio 3. u skupini do 13. Uz njih,
na drZavno prvenstvo putuju i kadeti iz
Krizevaca i Novog Virja, te kadetkinje iz
Novog Virja i Zabna.

Kako je ovo prvi nastup mladih $ahista
iz nade Zupanije na drZavnom prven-
stvu, ne treba ocekivati velike rezultate,
vec je u prvom planu stjecanje iskustva
i propaganda 3ahovske igre medu dje-
com i mladima. B. Muskinja
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Foto-biljeske

Pecenje pekarskih proizvoda na prodajnim
mjestima - pravi potez

Pecenje smrznutih i pothladenih pe-
karskih proizvoda iz Podravkine Pe-
kare na samim prodajnim mjestima
pocelo je prije godinu i pol. Prvo
mjesto gdje je postavljena pec za
pecenje takvih proizvoda Pekarnice
bila je prodavaonica "Kifla” kraj Skol-
skog centra u Koprivnici. Rukovodi-
telj prodaje u Podravskim mlinovima
dipl. oec. Branko Ganzuli¢ rekao nam
je da se taj potez pokazao vise nego
opravdanim.

- "Kifla” nam je bila odsko¢na daska
za planiranje daljnjih akcija Sirenja
prodajnih mjesta gdje bismo spremali
pekarskih proizvoda na takav nacin.
’Kifla” se nalazi na vrlo pogodnom
mjestu jer se tu krece najvise skolske
djece i stoga je pecenje pekarskih
proizvoda na licu mjesta bio uspjesan
potez. Kasnije smo krenuli i dalje.
Postavili smo i drugu pec¢ i to u
"Megaparku” na Leniscu, a onda smo
to uciniliiu koprivni¢koj vojarni gdje
su vojnici iskazali poseban interes za
pizzu. Planiramo postaviti jo3 Cetiri
peci na koprivni¢kom i nedto irem
podrudju - rekao nam je Ganzulic.

Obi¢no Podravski mlinovi posta-
vljaju jednu termoventilacijsku pec na
prodajnom mjestu, a u “Kifli” se vec
javlja potreba i za drugom. Podravkini
stru¢njaci u nekoliko dana obuce pro-
davace kako se obavlja taj posao i do
sada nije bilo nikakvih problema u
tom poslu.

Na slici N. Wolfa: Svakodnevno kupci mogu u “Kifli” kupiti upravo

pecene slasne pekarske proizvode

- Kako se sve vise javlja potreba za
vecim koli¢inama smrznutih i pothla-
denih proizvoda, uskoro cemo na
pekarsko vozilo ugraditi uredaj za
hladenje, jer vec sada mi dostavljamo
dnevno na pecenje 1400 komada tak-
vih proizvoda od cega se najvise
proda slanog klipica. Interes za ta-
kvim proizvodima ne postoji samo u
Koprivnici nego i drugim gradovima
i takvi proizvodi sigurno ce biti sve
znacajniji u proizvodnom programu
Podravkine Pekare - isti¢e GanZzulic.

Inace, od pothladenih proizvoda za
sada se na prodajnim mjestima jedino
pece pizza od 200 grama (cijena u

"Kifli” je 7,09 kuna), a od zamrznutih
proizvoda u spomenutim prodavao-
nicama peku se torbice sa Sunkom i
sirom (3,12 kuna), ro$¢ici s linoladom
i marmeladom (3,12), kola¢ s marme-
ladom i torbica s visnjama (3,12). Od
polupec¢enih proizvoda u “Kifli” se
mogu kupovati domaci slani klipici
po cijeni od 1,11 kuna.

Poslovoda u Kifli” Miroslav Varga
rekao nam je da je pecenje pekarskih
proizvoda na prodajnom mjestu pravi
potez, buduci da je potraznja tih to-
plih upravo pecenih proizvoda - vrlo
velika.

S. Petric

Posjeti Podravki

Ovogodisnja ”"sezona” posjeta
Podravki pocela je, kao i ranijih godi-
na, krajem oZujka i poc¢etkom travnja.
Interes za posjete Podravki veoma je
velik, jer je Podravka kao velika i
znacajna kompanija uvijek vrlo zani-
mljiva. Osim toga, tu je gostoljubivost
Podravka3a koja uvijek privla¢i po-
sjetitelje iz svih krajeva Hrvatske, od

djece vrticke dobi, u¢enika osnovnih

i srednjih 8kola, studenata, udruga
umirovljenika i drugih. Ove godine
Podravku je vec¢ posjetilo oko 6000
posjetitelja, pretezno djece i mladih.
Svaki susret obi¢no pocinje na isto¢-
noj porti ili recepciji. Ako ste culi
graju i Zzamor ili smijeh u izloZbenom
prostoru - to je znak da su posjetitelji
tu. Svaki posjet ima svoj "put posje-
ta”, ovisno o uzrastu, interesu...
Osim posjeta tvornicama ¢esto su tu
i neke druge interesantne destinacije
kao Muzej prehrane, skladista, vatro-
gasna sluzba i sl. "Padne” tu i neka
zajednicka fotografija sa Sarenim i
omiljenim Lino 3esiri¢cima na glavi, a
da se ne govori o tome kolika pisma
zahvale stizu zajedno s raznim "umjet-

Velik broj djec raznih uzrasta s veseljem dolazi u Podravku

ninama” - crtezima, kolaZzima, napra-
vljenima nevjestom djecjom rukom.

Vrlo uzbudljiv je izlazak iz tvorni-
ce, jer tada su na redu pokloncici
nazvani "Od srca srcu”. Nade se u
vrecici poneki proizvod srcu drag
koji izaziva puno veselja i uzbudenja.

Posjet je zavrsen. Autobusi odlaze,
a u njima zadovoljni posjetitelji koji
sa sobom nose puno lijepih dojmo-
va. No, naredna grupa vec ¢eka na
ulazak u tvornicu...

Katarina Sitaric

Recept tjedna:

Greki omlet

Potrebne namirnice:

5 jaja, 200 g oljustene kobasice, 1 list
lovora, 1 velika glavica luka, sol i
papar, 1 ¢asa bijelog suhog vina, 2
slatke paprike, 4 Zlice ulja, 3 Zlice
kosanog persina, 50 g maslaca, 6 Zlica
Podravkinog umaka od rajcice, 1 Zlica
Vegete.

Nacin pripreme:

Pirjajte u tavici kobasicu s 2 Zlice
ulja i lukom. Dodajte ulje i pustite
da ispari, nakon ¢ega dodajte toli-

(Vrijeme pripremanja 45 min.)

ko vode koliko je dovoljno da
kobasica bude pokrivena. Smanji-
te vatru i pustite sve da se pirja 25
minuta na osrednjoj vatri, dodaju-
¢i, ako je potrebno, malo tople
vode. Kada kobasica bude gotova,
izvadite je iz tavice i odstranite
tekucinu iz nje upijaju¢im papi-
rom. Omek3ajte luk u polovinu
maslaca i 1 Zlici maslinovog ulja;

stavite paprike iznad plamena $te-
dnjaka tako da lako odstranite ko-
Zicu, zatim ih narezite, dodajte
luku i pustite ih par minuta zaje-
dno na vatri. Istucite jaja u posudi,
dodajte luk i paprike, persin, sol i
papar, te Vegetu. Od pripravljene
smjese nacinite omlet i umijesajte
kobasicu kad je smjesa vec u tavici.

Dobar tek Zeli vam Vili Cvek

BIMEi® NAGRADUJE

Nagradno pitanje 3. kola g
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Ime i prezime

: Organizacijska cjelina
1

Sunce te prZi, a Coppertone te stitl.

Osim $to dobro 3titi od suncevih zraka Coppertone i
nagraduje citatelje lista Podravka. Nagradna igra traje

tri kola u kojima se predstavljaju tri linije

Coppertona - Baby coppertone, linija mlijeka i linija tropical.
Vas zadatak je to¢no odgovoriti na postavljena pitanja,

te kupone iz novina do srijede poslati na Marketing Belupo
kozmetike, odnosno ubaciti u kutije s oznakom za nagradnu
igru na porti Belupa, porti Danice, ispred restorana u
sedmorokatnici, te na isto¢noj porti.

Svake srijede izvuci cemo dobitnike vrijednih nagrada,

a na kraju iz svih pristiglih kupona i jednu super nagradu.

Nagrade 2. kola:

1. torba Coppertone, mlijeko za sun¢anje
Vidnja Luki¢, SPJ Slatki program

2. ru¢nik Coppertone, mlijeko za sun¢anje
Mirjana Mileti¢, Opc¢i poslovi

3. majica Coppertone, mlijeko za suncanje
Vlatka Galovi¢, Tvornica juha

Nagrade je izvukla komisija u sastavu: Zlatko Pavlek,
Slavko Harambasai Jadranka Lakus, a dobitnici ih mogu
podici u Marketingu kozmetike,

Vargoviceva 7/4, (iznad Holywooda).

Super nagrada:

stolica Coppertone, 3 Coppertona
Svi nagradeni imat ¢e i posebnu priliku za posjet Belupu.

RADI NA CRNO ! KUPUIJIE SAMO
CRNI KRUH !

Crta: lvan Haramija - Hans




