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�  �  prosincu proπle godine Nad-
� � zorni je odbor verificirao
odluku Podravkine Uprave o ku-
pnji vlastitih dionica za potrebe
realizacije programa stimuliranja
zaposlenika putem ponude po-
voljnog otkupa dionica (tzv. pro-
gram ESOP) i za nagraivanje
uspjeπnih menadæera Podravki-
nim dionicama. Prema toj odluci,
Podravka bi trebala steÊi petpo-
stotni udjel u ukupnom vlasni-
Ëkom portfelju.

U srijedu 13. lipnja na Zagreba-
Ëkoj burzi Podravka je kupila
85.504 vlastitih dionica, πto Ëini
1,5 posto njenog temeljnog kapi-
tala, Ëime je svoj trezorski udjel
poveÊala na oko 2,6 posto temelj-
nog kapitala. Dionice je kupila od
Ëetvero malih i jednog velikog
dioniËara, Kapitalnog fonda, koji
se nalazi u vlasniπtvu Hrvatskog
fonda za mirovinsko osiguranje.
Cijene po kojima su dionice kup-
ljene varirale su izmeu 160 i 175
kuna, a prosjeËna je cijena bila
174,82 kune. Podravka je ukupno

dionice platila 15 milijuna kuna.
Ta je transakcija ponovno aktu-

alizirala temu radniËkog dioni-
Ëarstva u Podravki, tj. realizaciju
programa ESOP (Employee Stock
Ownership Plan), koji bi trebao
biti glavni razlog kupnje trezor-
skih dionica. Kako smo doznali,
detalji i dinamika realizacije pro-
grama ESOP u Podravki direktno
ovise o novom Zakonu o privati-
zaciji, koji je trenutaËno u sabor-
skoj proceduri. S druge strane,
Podravka je vlastite dionice kupi-
la i stoga πto je predvidjela isplatu

menadæerskih bonusa u dionica-
ma, a ne u novcu.
S obzirom na Vladine najave o

prodaji dionica poduzeÊa u koji-
ma je (su)vlasnik kako bi namirila
tekuÊi proraËunski deficit, mogu
se oËekivati i nove veÊe transa-
kcije Podravkinim dionicama, a
buduÊi da Podravka joπ nije ste-
kla 5 posto vlastitih dionica, mo-
guÊe je i njeno novo sudjelovanje
u tom procesu.

(O Podravkinoj kupnji vlastitih
dionica viπe na 3. stranici.)

Podravka kupila 86.000 vlastitih dionica

Trezorske dionice za ESOP
i menadæerske bonuse

Najnovija transakcija dionicama ponovno je aktualizirala temu radniËkog dioniËarstva u Podravki

U

Sukladno praksi u svjetskim kom-
panijama te pozitivnim iskustvima
koja se biljeæe u svim Podravkinim
Internationalama i prodajna operati-
va Podravke za Hrvatsku oprema se
posebnim sluæbenim vozilima Trgo-
vaËki predstavnici ovih dana preuzi-
maju Renaultova vozila - uglavnom
su to megani, a dolazi i 10 dvotonaca
neophodnih za gastro prodaju, koja
Êe koristiti u svakodnevnom obila-
sku prodajnih mjesta i kupaca. Za
svoj posao na terenu koji predvia
prelazak od 2000 do 3000 kilometara
u jednom mjesecu oni su do sada
uglavnom koristili vlastita vozila za
πto su prema vaæeÊim propisima mje-
seËno primali i do 5000 kuna. Ovaj
veliki troπak bit Êe znatno smanjen
nabavom vozila na leasing. U Prodaji
za Hrvatsku prema rijeËima direktora
Miroslava VitkoviÊa izreËenim na kon-
ferenciji za novinare u utorak 19.
lipnja raËunaju na godiπnju uπtedu
od 150 000 njemaËkih maraka.
- Vozila nisu kupljena, kako se to

priËalo, nego su nabavljena na najam
pod povoljnim uvjetima na rok od
pet godina. Po isteku najma svi zapo-
slenici koji zaduæuju automobile mo-
Êi Êe ih otkupiti ili Êemo koristiti
moguÊnost zamjene staro za novo.
Ugovoreni su i povoljni uvjeti za
servisiranje i odræavanje vozila, a
kada se tome doda i smanjenje papi-
rometrije koju smo imali do sada
jasno je da Êemo znaËajno uπtedjeti.
Naravno nije zanemariv ni propa-
gandni efekat kojeg Êe izazvati stoti-
njak prepoznatljivih automobila bije-
le boje s istaknutim crvenim znakom
Podravke koji Êe se svakodnevno
kretati prometnicama πirom Hrvat-
ske - istiËe Miroslav VitkoviÊ.
Dio automobila dobit Êe i menadæeri

zaduæeni za prodaju koji ih mogu
koristiti i za privatne svrhe. No u tom
sluËaju troπkovi Êe im se oduzimati
od plaÊe. Posebna sluæba kontrole u
Prodaji za Hrvatsku pratit Êe sve
troπkove i naËin koriπtenja automo-
bila kako bi se ovim poslovnim po-
tezom postigli maksimalni efekti.

Aktualno

Najam vozila
donosi uπtedu

Piπe: Jadranka Lakuπ

Dodijeljene
Podravkine donacije
5. str.
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Povod za razgovor s direktorom
Informatike Dragiπom PopoviÊem
ne treba traæiti dalje od 22. svibnja,
kada je Podravka s vodeÊom svjet-
skom informatiËkom korporacijom
”Microsoft” potpisala sporazum o po-
slovno-tehniËkoj suradnji i ugovor o
licenciranju ”Microsoftovog” softvera
na raËunalima u Podravki. U razgovo-
ru smo æeljeli doznati πto sve ti ugo-
vori donose Podravki, ali i kakva je
trenutaËna situacija s projektom uvo-
enja poslovno-informacijskog susta-
va SAP u Podravku, koji joπ nije
zavrπen.

DugoroËno rjeπenje
tehniËke aæurnosti
- ©to sve Podravka dobiva ugovo-

rom s ”Microsoftom”?
- Reguliraju se odnosi izmeu nas i

”Microsofta” u vezi s ”Misrosoftovim”
proizvodima s jedne strane, i s druge
strane, sporazumom o poslovno-te-
hniËkoj suradnji dobili smo pristup
”Microsoftovim” tehnologijama, koje
veÊ danas igraju ulogu u razvoju
informatike, a u buduÊnosti Êe imati
joπ veÊu ulogu. Dakle, dobili smo
pristup znanjima i tehnologijama i
dobili smo moguÊnosti πkolovanja
naπih kadrova pod vrlo povlaπtenim
uvjetima.
- Joπ uvijek se u Hrvatskoj koristi

mnogo piratskog softvera, no - sudeÊi
prema rijeËima ljudi iz ”Microsofta”
prilikom potpisivavanja ugovora -
Podravka je i prije relativno uredno
licencirala njihov softver. Na koji su
naËin Podravka i ”Microsoft” dogovo-
rili veliËinu ugovora, kojim se licenci-
ranje softvera rjeπava na dulji rok?
- Podravka je uvijek bila uredna πto

se tiËe koriπtenja bilo kojeg softvera,
pa tako i ”Microsoftovog” jer prihvaÊa
tvrdnju da je neovlaπteno koriπtenje
softvera jednako krai, falsificiranju i
tome sliËno. BuduÊi da zasad Podravka
i ”Microsoft” dijele stav da se vrijednost
ugovora ne iznosi u javnost, mogu
reÊi da je vrijednost definirana prema
broju raËunala i softvera koji Podravka
koristi.
- Je li ”Microsoft” povjerovao u broj-

ku koju mu je dala Podravka ili je
proveo kakvu kontrolu?
- Nekakvih posebnih kontrola od

strane ”Microsofta” nije bilo, ali budu-
Êi da je Podravka i prije suraivala s
”Microsoftom” i njegovim partneri-
ma, koji su radili neke projekte u
Podravki, oni imaju dobru sliku o
tome πto Podravka ima.
- Rjeπava li Podravka samo proπ-

lost ili moæda i definira buduÊu

legalizaciju ”Microsoftovog” softvera?
- Ovim ugovorom Podravka je osi-

gurala maksimalnu tehniËku aæurnost
πto se tiËe ”Microsoftovog” softvera za
sljedeÊe tri godine prema ugovoru, a
u stvarnosti i za dulje razdoblje.

- Svi smo ”upetljani”
u ”Microsoftov”
i SAP-ov svijet

- Drugi dio ugovora odnosi se na
tehniËku suradnju i edukaciju Podrav-
kinih kadrova pod ”Microsoftovom”
kapom? Kada Êe se vidjeti prvi kon-
kretni rezultati toga dijela ugovora?
- Upravo ovog tjedna poËinjemo

razgovore o implementaciji toga dijela
ugovora, a πkolovanja bi mogla zapo-
Ëeti veÊ i iduÊi tjedan. Uglavnom,
dinamiku Êemo diktirati mi.
- Zaπto bi ”Microsoftu” bilo u intere-

su sklopiti sporazum s Podravkom
prema kojem Êe joj dati pristup svojim
tehnologijama joπ u istraæivaËkoj fazi?
- Meu ostalim, ”Microsoftu” je zani-

mljivo da se u Podravki testiraju beta-
verzije njihovog softvera, a to je zani-
mljivo i nama. Osim toga, dobili smo
pristup ”Microsoftovim” bazama i zna-
njima koje je u njima pohranjeno, πto
je takoer vaæan dio ugovora. Tako-
er, dobili smo i pristup njihovim
razvojnim mreæama.
- Kakve su veze izmeu korporacije

”Microsoft” i tvrtke SAP, od koje je
Podrava kupila svoj poslovno-infor-
macijski sustav?
- Viπestruke. Svi smo mi na neki

naËin ”upetljani” u proizvode i jedne
i druge kompanije. Naπ sustav SAP R/
3 izvodi se na ”Microsoft” Windows
NT platformi, a planiramo prelazak na
platformu Windows 2000. To nije tri-
vijalan zadatak, kako bi to moglo
izgledati. Naime, Windowsi 2000 do-
nose znatan broj poboljπanja. Ima i
drugih podruËja u kojima su ”Micro-
soft” i ”SAP” komplementarni. SAP je
svakako jedan od najboljih, ako ne i
najbolji poslovno-informacijski sustav,
a njega - kao svoj sustav ima i sam
”Microsoft”.

Nadogradnja SAP-a
- U kojoj je fazi trenutaËno projekt

uvoenja SAP-a u Podravku?
- Taj projekt bit Êe zavrπen tada kada

implementiramo SAP u svim dijelovi-
ma Podravke, u svim poduzeÊima.
TrenutaËno je to sluËaj u hrvatskim i
poljskim poduzeÊima, a sada se upravo
odvija implementacija u Maarskoj,
koju vodimo i realiziramo sami, uz
pomoÊ konzultanata samo za specifi-
Ëna pitanja maarskog zakonodav-
stva. Nakon toga slijede ostale zemlje
u kojima Podravka ima svoja poduzeÊa.
Moram istaknuti da implementaciju
SAP-a u Maarskoj vodimo mi. Na-

dam se da Êe u roku od sljedeÊe dvije
godine, ako sve bude teklo bez teπko-
Êa, projekt uvoenja SAP-a u Podrav-
ku biti zavrπen. Paralelno, radimo na
nadogradnji SAP-a. Kao πto je poznato,
Podravka koristi verziju 3.1 H, a to je
jedna relativno zastarjela verzija i u
tijeku je projekt nadogradnje na verzi-
ju 4.6 C, zadnju aktualnu verziju. U
ovoj fazi taj je posao uglavnom tehni-
Ëkog karaktera. Kad ta faza zavrπi,
slijedi obuka kljuËnih korisnika, a
zatim i svih ostalih korisnika.
- Zbog Ëega se radi nadogradnja

poslovno-informacijskog sustava niti
dvije godine nakon njegove produk-
cije u Podravkinim hrvatskim podu-
zeÊima?
- Jedan od razloga je πto je SAP

koncem listopada proπle godine pre-
kinuo oficijelnu podrπku verziji 3.1 H,
πto znaËi da je ta verzija postala zasta-
rjela. Drugi je razlog πto implementa-
cijom inaËice 4.6 C dobivamo nove
funkcionalne moguÊnosti, a specijal-
no se olakπava upotreba internetskih
tehnologija. TreÊi je razlog πto mi
nastavljamo implementaciju SAP-a u
naπim internacionalnim poduzeÊima i
nema smisla da implementiramo sta-
ru verziju, nego je logiËno da imple-
mentiramo aktualnu verziju.
- Kad je poËela nadogradnja i kad bi

ona trebala zavrπiti?
- Kad nadogradnja bude napravljena

za Hrvatsku, ona Êe vrijediti za sva
poduzeÊa u koja je SAP sada imple-
mentiran. Pripreme za nadogradnju
poËele su u travnju ove godine, a oko
1. rujna novu verziju planiramo staviti
u produkciju.
- Moæete li zajamËiti da se nedugo

nakon nadogradnje neÊe opet pojavi-
ti potreba za novom nadogradnjom?
- Verzija 4.6 C aktualna je verzija

poslovno-informacijskog sustava SAP.
Nove verzije objavljuju se otprilike
svakih 18 mjeseci i mi, naravno ne
moæemo -  a to nema niti smisla -
pratiti. Moja je osobna procjena da
verzije nema smisla mijenjati bræe od
jednom u tri godine.

Neiskoriπtene moguÊnosti
- Iako ste direktor Informatike postali

koncem proπle godine, sudjelovali ste
u projektu uvoenja SAP-a u Podrav-
ku. Moæete li dati svoju procjenu sa-
mog izbora i funkcionalnosti Podrav-
kinog novog informacijskoig sustava?
Naime, mogla su se Ëuti razmiπljanja da
je on ”predobar” i preskup za Podrav-
ku.
- SAP je dobar sustav i tu nema

dileme. On je tim bolji πto je firma u
koju se implementira sloæenija, ako
posluje u viπe zemalja, ako posluje s
viπe valuta, s viπe jezika i tako dalje.
Meutim, situacija je joπ uvijek takva

Razgovor s direktorom Informatike Dragiπom PopoviÊem

Nove tehnologije mijenjaju svijet

ElektroniËka trgovina
E-trgovina u Hrvatskoj je joπ u

povojima, za razliku od razvijenih
zemalja. Razmiπlja li Podravka o tom
ekonomskom segmentu koji u svije-
tu sve viπe raste i πto konkretno Ëini?

- Naravno, o e-trgovini razmiπlja-
mo i upravo smo definirali jedan
pilot-projekt koji Êemo pokrenuti
zajedno s naπim partnerima, doba-
vljaËima i kupcima, uz sudjelovanje
konzultantskih partnera. To Êe biti
zajedniËki projekt i ne radi se o
angaæiranju konzultanata na komer-
cijalnoj bazi. Od tog projekta svi
Êemo imati koristi. VeÊ ove godine
Podravka bi mogla poËeti ostvariva-
ti prihode putem e-trgovine. Naime,
ovim pilot-projektom steÊi Êemo po-
trebna tehniËka i poslovna znanja
za uvoenje elektroniËke trgovine u
Podravku.

Dragiπa PopoviÊ

Bez obzira na veliËinu kom-
panije, njenu efikasnost i pri-
premljenost za izlazak na bur-
zu, uvrπtenje dionica u redovi-
tu kotaciju veliki je rizik i opa-
snost. Rizik da zbog neËega
ne bude izazvan dovoljno ve-
liki interes ulagaËa pa samim
time i da ne doe do æeljene
razine cijene. Svakodnevno se
na svjetskim burzama doga-
aju loπi ”izlasci na burzu”.
Nakon krize telekomunika-

cijskih dionica financijska jav-
nost proπlog je tjedna s veli-
kim zanimanjem popratila IPO
(Inital Public Offering) dioni-
ca Krafta na  New York Stock
Exchange - najveÊoj svjetskoj
burzi. Kraft je globalni pre-
hrambeni igraË, dio drugog
po veliËini i snazi ”prehram-
benog globalnog igraËa” Phi-
lip Morris Companies-a koji
ostvaruje godiπnji prihod veÊi
od 35 milijardi dolara (USD),
dok je vrijednost Kraftove go-
diπnje prodaje oko 5 milijardi
dolara.
Kako bi Kraft vratio dio in-

terkompanijskih dugova Phi-
lip Morrisa, vlasnik Krafta odlu-
Ëio je u srijedu 13. lipnja u
javnu ponudu pustiti 280 mili-
juna dionica Krafta serije A πto
predstavlja tek 16% dionica te
serije. Bude li interes za dioni-
ce tako velik postoji moguÊ-
nost da bude ponueno doda-
tnih 28 milijuna dionica.
Prije javne ponude procjenji-

valo se da bi se cijena dionice
Krafta mogla kretati izmeu
27 i 31 USD, a prvi tjedan
trgovanja pokazao je da Êe se
cijena, barem na poËetku kre-
tati, oko 30 USD. Destimulira-
juÊa Ëinjenica kod Krafta je da
Êe preostali udjel u vlasniË-
kom portfelju i dalje ostati u
rukama Philip Morrisa te da se
oËekuje rast prodaje od svega
3 posto. Financijski analitiËari
slaæu se da Êe IPO dionica
Krafta prije svega zadovoljiti
najveÊeg njenog dioniËara Phi-
lip Morrisa.
No, interes investitora i cije-

na koja je postignuta prvog
tjedna ni izdaleka nije ”astro-
nomska” kako bi neki moæda
mogli pomisliti, buduÊi da se
radi o globalnom igraËu koji
melje sve oko i ispred sebe.
Izlazak Krafta na burzu dru-

ga je najveÊa javna ponuda
dionica (vrijednost joj je veÊa
od 8 milijardi USD - najveÊa je
bila AT&T - 10,5 miljardi USD)
i pokazat Êe kakav je ”stvarni
interes” investitora za dugoro-
Ëna ulaganja (long term) ka-
kva su inaËe ulaganja u indu-
strije volumena kakva je pre-
hrambena industrija.

Kraftovo
iskustvo

Na sjednici odræanoj u srijedu 20.
lipnja novi saziv koprivniËkog Grad-
skog vijeÊa tajnim je glasovanjem za
novog koprivniËkog gradonaËelni-
ka sa 14 od 25 vijeÊniËkih glasova
izabrao Zvonimira MrπiÊa iz SDP-
a, dosad direktora Sluæbe za odno-
se s investitorima u Podravki, a za
njegovog zamjenika mr. Zdravka
Mihevca, Ëlana HSLS-a.

Zvonimir MrπiÊ diplomirao je
na Fakultetu politiËkih znanosti
1990.  i odonda radi u Podravki
kao novinar i rukovoditelj Sluæ-
be za odnose s javnoπÊu. Bio je
koprivniËki dogradonaËelnik u
mandatu Mladena Godeka. Na-
kon izlaska iz Podravke na duæ-
nosti je glasnogovornika zag-
rebaËkog Gradskog poglavar-

stva, a zatim se proπle godine
vraÊa u Podravku na poloæaj
direktora Sluæbe za odnose s
investitorima.
Na sjednici Gradskog vijeÊa

izabran je dr. Dragutin Feletar
(HSS) za predsjednika toga tije-
la i Dragutin Jeud (SDP) za
njegovog zamjenika.

H. ©.

Konstituirana gradska vlast

Zvonimir MrπiÊ koprivniËki gradonaËelnik

da krajnju rijeË ima Ëovjek. SAP je ipak
samo alat koji se nalazi u rukama onih
koji upravljaju firmom. SAP sam po
sebi neÊe firmu uËiniti uspjeπnijom ili
neuspjeπnijom, on samo pruæa odre-
ene pretpostavke da se moæe dobro
upravljati firmom. E sad, je li SAP
idealno implementiran u Podravki, to
je drugo pitanje. Nikad niπta nije ideal-
no i uvijek neπto moæe biti bolje. Joπ
uvijek postoji puno neiskoriπtenih mo-
guÊnosti, koje - ako æelimo da nam se
investicija vrati  - moramo iskoristiti.

InformatiËara - premalo
- Kakva je kadrovska situacija u Infor-

matici, u kvalitativnom i kvantitati-
vnom smislu?
- Kadrovska struktura je zadovoljava-

juÊa - nije idealna, ali nije niti loπa.
Neka znanja bi trebalo unaprijediti,
pogotovo znanja u vezi s novim tehno-
logijama. Nove Êe tehnologije mijenjati
sve - mijenjat Êe ekonomiju, poslova-
nje, mijenjat Êe naπ svakodnevni æivot...
Jedan od koraka koji smo na tom putu
poduzeli upravo je ugovor s ”Microso-
ftom”. ©to se kvantitete tiËe, prema
podacima o broju informatiËara u dru-
gim tvrtkama s kojima ja raspolaæem,
mogu reÊi da je informatiËara u Podravki
znatno premalo.
- Kako procjenjujete razinu korisni-

Ëke obuËenosti u Podravki? Naime,
veÊ neko vrijeme ne idu interni infor-
matiËki teËajevi koji su informatiËki
opismenili znatan broj ”Podravkaπa”.
- Situacija s informatiËkim znanjem

krajnjih korisnika u Podravki daleko je
bolja od prosjeka u Hrvatskoj i mogu
reÊi da spadamo u sam hrvatski vrh.
Od 1992. godine, kad je poËelo siste-
matsko educiranje Podravkinih djela-
tnika, kroz razne teËajeve proπlo je oko
1500 ”Podravkaπa”. Takvu edukaciju
planiramo nastaviti putem odræavanja
teËajeva izvan radnog vremena, kako
ljudi ne bi izostajali s posla. Uostalom,
u Informatici je formiran Odjel za edu-
kaciju, Ëija Êe to biti iskljuËiva zadaÊa.
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naπa posla

Piπe: Æeljko Kruπelj, gost - kolumnist “VeËernjeg lista”

Podravkina kupnja 85.804 vlastitih
dionica po prosjeËnoj cijeni od 174
kune uzburkala je, Ëini se sasvim
neopravdano, burzovnu javnost i
podigla popriliËno medijske praπi-
ne. Naime, na tu transakciju reagira-
li su neki brokeri smatrajuÊi da je
naËin njene izvedbe poremetio za-
konom zajamËenu ravnopravnost
træiπne utakmice, a komentari u tom
smislu pojavili su se i u dnevnim
novinama. BuduÊi da je Podravka
svoje dionice platila dvadesetak po-
sto viπe od njezine træiπne vrijednosti,
a da je transakcija realizirana odmah
po otvorenju radnog dana Zagreba-
Ëke burze, tvrdilo se da je upitna
njena legalnost i zakonitost, kao i
zbog toga πto je dogovor o kupo-
prodaji postignut ranije, a cijena
formirana na temelju povlaπtenih
informacija Podravkine Uprave.
Ti su prigovori pali u vodu nakon

πto se oglasila ZagrebaËka burza
priopÊenjem u kojem izriËito tvrdi
kako je dotiËna transakcija obavlje-
na u cijelosti transparentno, a infor-
macija o njoj je uËinjena dostupnom
javnosti bez odlaganja. Zato niti
Burza niti Komisija za vrijednosne
papire (koja ima pristup odvijanja
transakcija na Burzi u realnom vre-
menu) nisu predmetnu transakciju
veÊ 13. lipnja poniπtile. ©to se pak
cijene po kojoj su dionice kupljene
tiËe, Burza je objasnila da se radilo
o velikoj ili tzv. blok-transakciji,
poznatoj iz prakse i na stranim i na
ZagrebaËkoj burzi. Kod takvih, na-
ime, transakcija uobiËajeno je da se
odvijaju po cijenama koje u odree-
noj mjeri odstupaju od trenutne
træiπne cijene, i u tome nema niπta
neobiËno, a najmanje nezakonito.
Jednostavnije reËeno, da je

Podravka svoj nalog za kupnjom
tolikog broja svojih dionica pokuπa-
la realizirati na redovitom træiπtu,
objavom ponude o kupnji po uobi-
Ëajenoj cijeni i Ëekanjem na odziv
prodavatelja, sigurno ne bi uspjela
kupiti sve æeljene dionice, a zbog
poveÊane ponude njihova cijena bi
vrlo vjerojatno znatno porasla. Stvar
je lako argumentirati brojkama: pro-
sjeËni dnevni promet Podravkinim
dionicama u razdoblju od 1. svibnja
do 12. lipnja kretao se na razini od
320 tisuÊa kuna, a Podravka je samo
13. lipnja platila oko 15 milijuna
kuna za vlastite dionice.

Prenosimo priopÊenje
ZagrebaËke burze u
cijelosti:

PriopÊenje
ZagrebaËke burze
o transakcijama
dionicama
Podravke 13. lipnja
Kako su transakcije dionicama

izdavatelja Podravka d.d. koje su se
odvile 13. lipnja 2001. izazvale inte-
res strukovne i πire javnosti, Burza
ovim priopÊenjem æeli pojasniti
okolnosti pod kojima su se nadve-
dene transakcije odvile radi otkla-
njanja eventualnih sumnji u njiho-
vu zakonitost. RijeË je o 5 transakci-
ja: cijena/koliËina: 160 kn/14.400,
170 kn/2.200, 173 kn/1.700, 175
kn/5.722 i 175 kn/76.092. Veliki
kupac je u svim transakcijma bila
Podravka d.d. koja je kupovala vla-
stite dionice za potrebe svog ESOP
programa (projekt distribucije dio-

nica zaposlenicima) i koja je kupila
ukupno 85.804 dionice. Prodavate-
lji su bili mali dioniËari i jedan veliki
dioniËar: Kapitalni fond koji se na-
lazi u vlasniπtvu Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje. Cijene
dionica na hrvatskom træiπtu su vrlo
volatilne, πto je i sluËaj sa cijenom
dionica Podravke (najviπa cijena
dionica Podravke ikada postignuta
na Burzi iznosi 400,00 kn i datira iz
1997.). Uvid u ponudu dionica
Podravka d.d. pokazuje da nalog za
kupnju veliËine koja odgovara veli-
Ëini naloga koje dala Podravka d.d.
nije niti pribliæno moguÊe izvrπiti na
redovitom træiπtu jer prosjeËni dne-
vni promet dionicama Podravka
d.d. u razdoblju koje prethodi pre-
dmetnim transakcijama (1. svibnja -
12. lipnja 2001.) iznosi 320.000,00
kn. OËito je, dakle, da je rijeË o tzv.
velikoj ili blok transakciji, a poznato
je iz prakse stranih burzi, ali i Zagre-
baËke burze da se takve transakcije
odvijaju po cijenama koje u odre-
enoj mjeri odstupaju od trenutne
træiπne cijene i u tome nema niπta
neobiËno, a najmanje nezakonito.
Upravo naprotiv, transakcija je oba-
vljena u cijelosti transparentno, na
Burzi koja je javno i otvoreno træiπte
i informacija o predmetnoj transa-
kciji je uËinjena dostupnom javnosti
bez ikakovog odlaganja. Zato niti
Burza niti Komisija za vrijednosne
papire (koja ima pristup odvijanju
transakcija na Burzi u realnom vre-
menu) nisu predmetnu transakciju
veÊ 13. lipnja poniπtile, iako je za to
bilo viπe nego dovoljno vremena
(gotovo 6 sati). Trgovina dionicom
Podravke d.d. se narednog dana
(14. lipnja 2001.) odvijala u uobiËa-
jenim granicama po cijeni i koliËini,
πto dodatno svjedoËi da predmetne
transakcije nisu dovele do poreme-
Êaja træiπta.

Podravka kupila 86.000 vlastitih dionica

Nepotrebno dizanje praπine
Piπe: Hrvoje ©labek

Prema informacijama koje smo dobili iz korporativne funkcije Ljudski potencijali,
koja je zaduæena za provoenje Upravine odluke od 28. svibnja o utvrivanju
tehnoloπkog viπka, u cjelinama od kojih je to zatraæeno utvren je viπak od 56
zaposlenika, πto nije niti blizu koliËini od 10 posto, koliko se traæi u spomenutoj
odluci Uprave. Usto, struktura iskazanog tehnoloπkog viπka ne omoguÊuje njihov
preraspored u proizvodnju, naroËito ne na radna mjesta s posebnim uvjetima rada.
Naime, od 56 zaposlenika koji su se naπli na popisu kao tehnoloπki viπak, 3 su
invalidi rada, 3 imaju neposrednu opasnost od invalidnosti, 2 radnika imaju
tjelesno oπteÊenje, 2 radnika imaju kroniËnu bolest, 3 su radnika na bolovanju
duljem od godine dana, 24 radnika su Ëesto na bolovanju po mjesec i viπe dana,
a ostatak od 16 zaposlenika su Podravkine rukometaπice.

Prema cjelinama, s popisa tehnoloπkog viπka 8 je zaposlenika iz OpÊih poslova,
2 iz Odnosa s javnoπÊu, 3 iz Ljudskih potencijala, 8 iz Kontrolinga, 16 iz Marketinga,
2 iz Odræavanja i energetike te 17 iz Logistike.

S druge strane, izvrπni direktori Upravljanja kvalitetom, Strateπkih projekata,
Riznice i Nabave iskazali su ne tehnoloπki viπak, veÊ potrebu za radnicima visoke
struËne spreme.

Aktualno: Kako teËe provedba odluke Uprave o
utvrivanju tehnoloπkog viπka

Daleko od 10 posto
Piπe: Hrvoje ©labek

Velika je vjerojatnost, tvrde struËnja-
ci, da RaËanova Vlada ove godine
njemaËkom DT-u neÊe uspjeti prodati
16 posto dionica Hrvatskog telekoma.
Zaπto je to vaæno? Zato πto bi jedna od
najveÊih svjetskih telekomunikacijskih
tvrtki time stekla natpoloviËnu preva-
gu u HT-u i za to platila onoliko
koliko je potrebno da bi dræavni pro-
raËun preæivio tekuÊu godinu.
Hrvatskoj, Ëemu da si laæemo, prijeti
potpuni bankrot, sa svim gospodar-
skim i socijalnim posljedicama koje
on moæe izazvati.
Taj je najcrnji rasplet moguÊe predu-

hitriti na dva naËina. Prvi se ogleda u
tome da se dræava dodatno zaduæi u
inozemstvu, Ëime bi kreditno optere-
Êenje doseglo alarmantne razmjere.
Drugi je, pak, taj da se iz dræavnog
portfelja æurno rasprodaju udjeli u
nekoliko solidnijih hrvatskih tvrtki,
kao i u bankama saniranim dræavnim
novcem. Na tom je ”vatrogasnom”

popisu i ”Podravka”, buduÊi da dræa-
vni fondovi joπ uvijek dræe 26 posto
njenih dionica. Takva je πpekulacija
dovoljan razlog da se u koprivniËkoj
prehrambenoj industriji upale sva svje-
tla na uzbunu, buduÊi da bi realizacija
te ideje mogla imati kobne posljedice
po buduÊnost tvrtke.
Dovoljno se ugledati na primjer za-

grebaËke ”Plive”, Ëijih je 26 posto
fondovskih dionica isto tako uπlo u
krug onih tvrtki koje bi trebale spaπa-
vati dræavni proraËun. »im je lansiran
taj”“probni balon”, πef ”Plivina” po-
slovodstva Æeljko »oviÊ pozvao je  u
radni posjet premijera Ivicu RaËana sa
suradnicima. Viπe je nego indikativno
da se premijer tome ”u sekundi” oda-
zvao. Bila je to prava demonstracija
”Plivinog” ugleda i moÊi, sliËna onima
kad u SAD-u πefovi multinacionalnih
kompanija postrojavaju predsjednika
Clintona ili Busha. Jasno, formalni
razlog RaËanova posjeta, kako je obja-

vljeno, nisu bili razgovori o dionica-
ma, nego uspjeπna ”Plivina” ulaganja
u inozemstvu, posebno kupnja jedne
njemaËke farmaceutske tvrtke, πto bi
trebala biti ulaznica za prodor na
zapadna træiπta.
Naizgled tek usput, RaËan je pred

novinarima napomenuo da nema go-
vora o tome da bi Vlada donijela
odluku o prodaji ”Plivinih” dionica
bez Ëvrstog dogovora s njenim poslo-
vodstvom, vodeÊi raËuna o tome da
se potencijalni kupac uklopi u njenu
poslovnu strategiju. Dojam je bio da je
premijerov cilj pokazati najπiroj javnosti
kako Vlada nije spremna za kratkoro-
Ëne financijske uËinke ærtvovati ono
najbolje Ëime Hrvatska danas raspola-
æe. No, pritom ipak nije spomenuo
nijednu od preostalih u tisku spomi-
njanih tvrtki i saniranih banaka, tako
da njihovim  strahovanjima i nadalje
ima mjesta.
I ”Podravki”, dakle, nad glavom joπ

visi maË ubrzane prodaje. Zato ne bi
bilo loπe da i koprivniËka tvrtka odmah
pozove premijera, ili eventualno pot-
predsjednika Vlade s ministrima fi-
nancija i gospodarstva. Ponavljanje
”Plivine” predstave primirilo bi i ov-
daπnje duhove. Gledano prema no-
minalnoj vrijednosti ”Podravkinih” di-
onica, Ëetvrtinski dræavni udjel donio
bi u proraËun 130 milijuna maraka,
no njihova je træiπna cijena, kao πto je
dobro poznato, danas upola manja.
Taj novac zasigurno ne bi spasio
proraËunski deficit, pa bi se u istome
bubnju moralo naÊi joπ nekoliko tvr-
tki.
Ukoliko bi situacija bila tako pani-

Ëna da ”Podravka”, unatoË svim ra-
zumskim argumentima, bude ærtvo-
vana, to bi moglo dovesti do nesagle-
divih posljedica. Prije svega, sadaπnji
vlasnici pojedinaËno imaju najviπe
desetak posto dionica, pa bi onaj s 26
posto - s dodatnom kupnjom od

malih dioniËara ili nekih pravnih
osoba - lako stekao prevagu u Nad-
zornom odboru i time samostalno
odluËivao o ”Podravkinoj” poslo-
vnoj strategiji. Kako bi takav kupac
mogla biti samo neka velika meu-
narodna prehrambena tvrtka,
”Podravka” bi zacijelo izgubila po-
slovnu samostalnost, samim tim i
koprivniËko sjediπte, a vlasnik bi
razvijao samo onu proizvodnju koja
bi se uklapala u njegovu strategiju.
To bi znaËilo da bi se u ubrzanom

restrukturiranju bez posla mogla na-
Êi joπ koja tisuÊa njenih radnika.
Hrvatska bi dræava, sve u svemu,
najprije dobila svoju proraËunsku
”crkavicu”, a za godinu-dvije dana
imala bi na koprivniËkom fondu za
zapoπljavanje impresivnu listu soci-
jalnih sluËajeva. Moæda je to odviπe
pesimistiËki scenarij, ali teπko je
prisjetiti se nekog pozitivnijeg.
Nije li vrijeme za opÊu uzbunu?

Uzvratni posjet Saboru
IzraæavajuÊi zadovoljstvo moguÊnoπÊu posjete Belupu te zahvalnost za gosto-

primstvo u Podravki, Ëlanovi Saborskog odbora za rad, zdravstvo i socijalnu skrb,
koji su proπle godine boravili u radnom posjetu Koprivnici, uputili su poziv svojim
domaÊinima za uzvratnu posjetu u Saboru. Da to nije bila samo kurtoazija, uvjerili
su se Vladimir Martinaga, direktor Sluæbe prodaje farmaceutike Belupa,te Zvonimir
MrπiÊ i Jadranka Lakuπ iz Sektora za odnose s javnoπÊu Podravke koji su na poziv
predsjednice odbora Snjeæane Biga FriganoviÊ posjetili Hrvatski sabor. Prema
protokolu, trebali su prisustvovati redovnoj sjednici ovog odbora, ali je ona zbog
nedostatka kvoruma bila odgoena. Ipak, Vladimir Martinaga dobio je priliku da
okupljenim saborskim zastupnicima, predstavnicima Vlade i brojnim novinarima
iznese stajaliπta Belupa o primjeni novog zakona o lijekovima. UpuÊen mu je i
poziv da cjelovitiju analizu pripremi za sjednicu odbora na kojoj Êe se i sluæbeno
ocjenjivati rezultati primjene novog zakona.

Na slici:  Vladimir Martinaga predao je Snjeæani Biga FriganoviÊ fotografiju
Nikole Wolfa koja svjedoËi o posjeti Ëlanova odbora novoj  tvornici Belupa, a

koja sada krasi ured predsjednice saborskog odbora

Biljeπka

Smije li “Podravka” biti ærtvovana za krpanje proraËuna?
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U listu ”Podravka” od 15. lipnja 2001. godine vaπ gost-kolumnist ”VeËernjeg
lista” gospodin Æeljko Kruπelj objavio je neistinu (laæi) o meni - Franji JuriÊu
- koji sam bio Ëlan Uprave ”Podravke” od 1.12.1995. do 25.9.1997. godine.
Ne æelim demantirati ono πto su veÊ drugi demantirali. Shodno tome, molim
vas da objavite Ëlanak koji je objavljen u ”Vjesniku” - Financijsko træiπte od 15.
rujna 1997. godine, autorice Sanje Kos.

KREDITI
- Hypobank Klagenfurt, obveznice, rok 4 godine,
kamate 10% godiπnje (rujan 95.) - 10 mil. DEM

- Hypobank Klagenfurt, kredit, rok 7 godina,
kamate 11,4% godiπnje (studeni 96.) - 5 mil. DEM

-Raiffeisenbank BeË, kredit, rok 4 godine,
kamate, 8,75% godiπnje (sijeËanj 97.) - 7,5 mil. DEM

-Bank Austria, BeË, kredit, garancija Vlade RH, rok 5 godina,
kamate 4,2% godiπnje (lipanj 97.) - 20 mil. DEM

- Bayerische Vereinsbank Munchen, kredit, rok 5 godina,
kamate 6,25% godiπnje (srpanj 97.) - 60 mil. DEM

Ukupno:  102,5 mil. DEM
Ukupno kuna (teË. NBH 3,570) 365.925.000

Kako su padale kamate
- PoËetkom 96., ukupni Podravkini krediti bili su 563 milijuna kuna uz
prosjeËne kamate 38,11 posto
- krajem 96. krediti su iznosili 581 milijuna kuna uz prosjeËne kamate 18,62
- 30. lipnja 97. krediti su 565 milijuna kuna, a prosjeËne kamate 12,49 posto
- S kreditima uzetim u drugom polugodiπtu 96. i u prvoj polovici 97.,
zamijenjeni su domaÊi krediti za obrtna sredstva kod kojih su kamate
koncem 96. bile 20 do 25 posto godiπnje. Nakon toga, prosjeËne su kamate
svih kredita koje koristi Podravka, 8,5 posto godiπnje.
Od poËetka financijskog restrukturiranja, kada su kamate bile 38,11 posto
godiπnje do sadaπnjih 8,5 posto, uπtedjela je, na 565 milijuna kuna kredita
167 milijuna kuna na godiπnjoj razini.

Vaπeg kolumnistu obavjeπtavam da sam kod svih ovih pet kredita aktivno
sudjelovao i potpisivao ugovore. Samo na znanje da je zamjenom kredita
uπteeno godiπnje do 80 milijuna kuna na kamatama, πto se i te kako trebalo
odraziti na rezultat 1998. godine i dalje.
Prema tome, gospodin A. BabiÊ i gospodin D. Marinac nisu morali uzimati
nikakve kredite kojima bi vraÊali skupe kredite, kad je to sve zavrπeno s 1. 8.
1997. godine.

Reagiranje

Istina o kreditima i kamatama
”za JuriÊeva mandata”

U petak 15. lipnja 2001. godine odr-
æana je 27. sjednica RadniËkog vijeÊa.
Pod prvom toËkom dnevnog reda
raspravljalo se o odluci Uprave Po-
dravke o utvrivanju tehnoloπkog viπ-
ka, koja je donijeta  na 34. sjednici
odræanoj dana 28. svibnja 2001. godine.
Spomenuta odluka u cijelosti je objav-
ljena u proπlom broju lista ”Podravka”,
kao i  korenspodencija izmeu pred-
sjednika RadniËkog vijeÊa i izvrπnog
direktora za pravo  i izvrπnog direkto-
ra za ljudske potencijale.
»lanovi RadniËkog vijeÊa u diskusiji

su istakli da se Uprava Podravke u
dosadaπnjoj praksi savjetovala s Rad-
niËkim vijeÊem o namjeravanoj odluci
u sluËaju kada je radnik odbio potpi-
sati ponueni novi ugovor o radu,
takozvani otkaz s ponudom izmije-
njenog ugovora.  Najvjerojatnije bi se
ponovno dogodilo isto - poslodavac
bi se savjetovao s RadniËkim vijeÊem
samo u sluËaju kada bi radnik odbio
potpisati ugovor o radu koji bi mu
poslodavac ponudio u drugoj organi-
zacijskoj cjelini. U takvom sluËaju
RadniËko vijeÊe nema relevantne in-
formacije na temelju kojih bi se moglo
oËitovati. Iz tog razloga RadniËko vi-
jeÊe traæi da se poπtuju odredbe Zako-
na o radu koje obavezuju poslodavca
da se podaci o namjeravanoj odluci
moraju dostaviti potpuno i pravovre-

meno, tako da mu se omoguÊi da
dade primjedbe i prijedloge, kako bi
rezultati rasprave stvarno mogli utje-
cati na donoπenje odluke.
Iz sadræaja odluke Uprave o utvri-

vanju tehnoloπkog viπka jasno je vid-
ljivo samo da je utvren tehnoloπki
viπak od 10% radnika i zaduæenje
izvrπnog direktora ljudskih potencija-
la.
Sjednici RadniËkog vijeÊa prisustvo-

vala je direktorica Kadrovske admini-
stracije u Ljudskim potencijalima Ma-
rija Komar, koja je ukratko obrazloæila
razlog donoπenja odluke o tehnoloπ-
kom viπku. Proizvodne organizacij-
ske cjeline Podravke imaju potrebu za
dodatnom radnom snagom zbog po-
veÊanja obima proizvodnje. U takvim
sluËajevima zapoπljavali smo radnike
na odreeno vrijeme. Uprava smatra
da unutar Podravke ima dovoljno
radnika koji se mogu prerasporediti
na te poslove. Izvrπni direktori koje
obavezuje odluka Uprave o utvriva-
nju tehnoloπkog viπka dostavili su
spiskove na kojima se nalaze radnici
koji su veÊinom invalidi rada, radnici
kojima prijeti neposredna opasnost
od invalidnosti ili su na bolovanju.
No, takve radnike se ne moæe raspo-
rediti u proizvodnju jer ne mogu za-
dovoljiti potrebe proizvodnje (viπe-
smjenski rad, nemoguÊnost obavlja-
nja teæih poslova, bolovanje). Razrje-
πenje ovog problema vjerojatno slijedi
na nekoj sjednici Uprave.

Tko je nadleæan i
zaduæen za obavjeπÊivanje
RadniËkog vijeÊa?
U nastavku diskusije istaknuto je da

sjednicama RadniËkog vijeÊa rijetko
prisustvuju nadleæni izvrπni direktori,
Ëlanovi Uprave, koji mogu odgovoriti
na konkretna pitanja. Iz tog razloga
donijeta je odluka da se Upravi uputi
prijedlog da se najmanje svaka tri
mjeseca odræi sjednica RadniËkog vi-
jeÊa kojoj bi prisustvovali svi Ëlanovi
Uprave. Da bi se izbjeglo nepotrebno
dopisivanje i upozoravanje na zakon-
ske odredbe koje obavezuju poslo-
davca, pismeno Êe se zatraæiti od
Uprave da dostavi RadniËkom vijeÊu
poimeniËno koje su odgovorne oso-
be u Podravki zaduæene za obavjeπÊi-
vanje i dostavljanje podataka i namje-
ravanih odluka koje imaju utjecaj na
poloæaj radnika.
Pod drugom toËkom dnevnog reda

raspravljalo se o pristiglom odgovoru
na upit koji je nekoliko puta upuÊen
Upravi u svezi s masom plaÊa i ugovo-
rima o radu izvan i unutar tarifnog
podruËja Kolektivnog ugovora. Iz do-
pisa Uprave vidljivo je da izvan tarif-
nog podruËja Kolektivnog ugovora
ima 251 ugovor o radu i potrebna
masa plaÊa iznosila je 4,46 milijuna
kuna (bruto) prema isplati u oæujku
2001. godine.
Potrebna masa plaÊa za isplatu svih

radnika unutar tarifnog podruËja Ko-

lektivnog ugovora (podruænice u
Hrvatskoj) iznosi 23,9 milijuna kuna
mjeseËno (bruto) i prosjeËna mjese-
Êna neto plaÊa za te radnike iznosi
3.419,10 kuna.

Odluke o prekovremenom
radu
TreÊa toËka dnevnog reda bila je

obavijest Ljudskih potencijala da Êe
zbog izvanrednog poveÊanja opsega
rada biti donijete odluke o prekovre-
menom radu (rad subotom ili nedje-
ljom) u tvornicama:
1. Tvornica Kalnik Varaædin - od

lipnja do listopada 2001. godine zbog
prijema i prerade povrÊa
2. Tvornica PovrÊe Umag - od 23.

lipnja do listopada 2001. godine zbog
otkupa i prerade rajËice
3. Tvornica VoÊe - od lipnja do

listopada 2001. godine zbog otkupa i
prerade svjeæeg voÊa
4. Mlinovi - tijekom mjeseca srpnja

zbog poslova æetve i prijema pπenice.
Na upit o kasnom obavjeπÊivanju

radnika o prekovremenom radu (npr.
na oglasnim ploËama u petak poslije
12 sati da se radi subotom) Marija
Komar dala je obrazloæenje da se
prekovremeni rad najËeπÊe ne moæe
prije niti planirati zbog hitnih naloga
za proizvodnju.
Jedini komentar da Êe biti donijete

odluke o prekovremenom radu u spo-
menutim tvornicama bio bi da se veÊ
duæe vrijeme prekovremeno radi u
Tvornici juha, a ”odluka Êe vjerojatno
biti naknadno donijeta”. Je li to opet

U petak je, nakon duljeg vremena,
izaπao novi broj ”Sinppe”, lista
Podravkine podruænice Sindikata
PPDIV-a. To se moglo i oËekivati jer
je nova glavna povjerenica te po-
druænice Ksenija Horvat netom
nakon svog izbora izdavanje lista
izdvojila kao jednu od prvih stvari
na kojima Êe inzistirati.
U novom broju ”Sinppe”, meu

ostalim, objavljen je cjelovit tekst
sporazuma o izmjenama Kolektiv-
nog ugovora koncerna Podravka,
zatim odredbe Zakona o radu i
kolektivnog ugovora koje se odno-
se na reguliranje prekovremenog
rada, komentar pod naslovom ”Glas
radnika za Podravku” te aktualnosti
iz rada podruænice. U ”Sinppi” je
takoer priloæena pristupnica za one
koji æele postati Ëlanom Sindikata
PPDIV-a.                            H. ©.

Aktualnosti iz rada RadniËkog vijeÊa

Ima li tehnoloπkog viπka u Podravki?
Piπe: Zlatko Blaæek,
predsjednik RadniËkog vijeÊa

Podravkina podruænica
Sindikata PPDIV-a

Izaπao
novi broj
”Sinppe”

propust odgovornih da se RadniËko
vijeÊe pravodobno obavijesti, kao i
radnici, koji ipak moraju doÊi na
vrijeme na posao?

Franjo JuriÊ, Koprivnica

Na 17. Hrvatskom skupu kemiËara
i kemijskih inæenjera, odræanom u
Osijeku, sudjelovali su i inæenjeri
Jasmina RaniloviÊ, Dubravka No-
votni, Filipa Kasalo, Teuta JuraπiÊ i
Dean ©alamon iz Podravkinog Istra-
æivanja i razvoja. Rad skupa odvijao
se na lokacijama osjeËkog Ekonom-
skog fakulteta gdje je odræano 11
plenarnih predavanja, uglavnom
eminentnih predavaËa iz inozem-
stva i Prehrambeno - tehnoloπkog
fakulteta gdje se odvijao sav ostali
rad skupa: sekcijska predavanja, koja
su bila podijeljena u 10 tematskih

grupa, radionice, predstavljanje i iz-
loæba znanstvenih instrumenata
(Analytic Jena AG), te izloæba fo-
tografija.
Naπi inæenjeri iz fizikalno - kemij-

skog laboratorija Dubravka Novotni
i Dean ©alamon predstavili su rad
”Enzimska metoda za kvantitativno
odreivanje L- glutaminske kiseline
u uzorcima hrane”, a Filipa Kasalo,
Teuta JuraπiÊ i Dubravka Novotni
”Odreivanje vodotopivog heksaci-
janoferata (II) u natrij-kloridu”, oba
u sekciji analitiËke kemije.
Ovaj skup tradicionalno organizi-

U Osijeku od 10. do 13. lipnja odræan 17. Hrvatski skup kemiËara i kemijskih inæenjera

Podravkini inæenjeri predstavili dva rada
raju Hrvatsko kemijsko druπtvo i
Hrvatsko druπtvo kemijskih inæenje-
ra i tehnologa. U znanstveno-orga-
nizacijskom odboru bila je Ëlanica
Druπtva kemiËara i tehnologa Ko-
privnica Silva MartinËeviÊ.
Pokrovitelji 17. hrvatskog skupa ke-

miËara i kemijskih inænjera bili su
Ministarstvo znanosti i tehnologije,
Ministarstvo zaπtite okoliπa i prostor-
nog ureenja, te SveuËiliπta u Zagre-
bu i Osijeku, a skup je sponzorirala
Podravka d.d. na naËin da je πtampa-
la 400 primjeraka knjige saæetaka.

Jasmina RaniloviÊ

U prostorijama prizemlja stare pivo-
vare ovih je dana adaptiran prostor za
Odjel dezinfekcije, dezinsekcije i de-
ratizacije, koji djeluje u sklopu OpÊih
poslova.
Na taj naËin, po rijeËima voditeljice

odjela Barbare ©kondro, rijeπena je
zakonska obaveza smjeπtaja osoblja
koje radi na poslovima u oteæanim
uvjetima rada, odnosno sa otrovima
prve do treÊe skupine.
Svi poslovi oko preureenja prosto-

rija obavljeni su uz minimalne troπko-
ve vlastitim snagama zaposlenika ovog
sektora.
Korisnici servisa Odjela za dezinfek-

ciju, dezinsekciju, deratizaciju i fumi-
gaciju sve potrebne informacije mogu
dobiti na slijedeÊim brojevima telefo-
na: 1569, 1296, 1892, te na brojeve
mobitela 091- 652-01-02 (D. KiËano-
viÊ) i 091- 652-00-64 (B. ©kondro).

Ml. P.

Foto-biljeπka

Odjel DDD-a u novim prostorijama

Na slici N. Wolfa: detalj iz adaptiranih prostora koji Êe umnogome
olakπati rad zaposlenika Odjela DDD



5Broj 1565    »etvrtak    21. lipnja 2001.

Naπa tvornica Vegete u maarskom
gradu MohaËu nalazi se u tzv. indu-
strijskoj zoni. VeÊ izdaleka moæete
primijetiti da je rijeË o suvremenom
pogonu, jednom od najljepπih u ovom
dijelu susjedne dræave.
Na ulazu Êe vas doËekati uistinu

ljubazni domaÊini. Kancelarije se na-
laze do same tvornice. Nema tu nika-
kvog luksuza, sve je skromno, ali na
svom mjestu i vrlo uredno. Vidi se da
se tu i te kako vodi briga kako bi ova
tvornica, u kojoj se proizvodi Ëuvena
Vegeta, ostavila dojam na svakog  po-
sjetitelja.
U tvornici su, naravno, zaposleni

Maari i tek nekolicina hrvata, meu
kojima su direktor tvornice Siniπa
ÆupaniÊ i njegova supruga Natalija,
koja se uz ostalo brine o laboratoriju.
Ostali koji rade u izravnom kontaktu
s njima veÊ dobro govore hrvatski, a
oni i te kako dobro znaju - maarski.
ÆupaniÊa nije baπ lako ”uhvatiti” u

samoj tvornici. Ako nije na nekom od
poslovnih sastanaka u gradu, obiËno

je na putu, preteæno u Budimpeπti,
gdje se dogovara strategija prodaje
Vegete i drugih naπih proizvoda na
maarskom træiπtu.
A Vegeta je za Maare jedan od

najistaknutijih proizvoda. Uvjeravaju
nas i tamoπnje domaÊice da bez Ve-
gete viπe ni ”ne znaju” kuhati!
- U naπoj tvornici glavni je proizvod

Vegeta, ali proizvodimo i ostale
Podravkine proizvode, poput Vegete
Twista, Fanta... TrenutaËno je ovdje
zaposleno oko devedeset radnika.
Posla ima dovoljno, a sada proizvodi-
mo i za jedno novo træiπte - bugarsko
- kaæe ÆupaniÊ.
Poslovanje tvornice u prvih pet mje-

seci ove godine neπto je bolje nego
ono u istom razdoblju lani. Osim
proizvodnih rezultata, u porastu su i
financijski.
- Na osnovi pokazatelja moæemo

ustvrditi da Êemo joπ viπe poveÊati
rezultate nego lani. Razlog tome su i
neka nova træiπta. Bugarsko sam veÊ
istaknuo, ali sada na red - joπ ozbilj-
nije - dolazi rumunjsko. Naime, Ru-
munji su vrlo zainteresirani za Vege-
tu, pa za ovu zemlju pripremamo
veÊe koliËine, dvostruko veÊe nego
πto smo ih uspjeli plasirati lani.
Proizvodi naπe tvornice u MohaËu

plasiraju se diljem Maarske. Meu-

tim, najviπe ih ipak zavrπava na bu-
dimpeπtanskom træiπtu, jer je ono i
najveÊe.
- Nema mjesta gdje u ovoj zemlji

nisu Ëuli za Vegetu. Moæda ne i za

Podravku, ali za ovaj naπ dodatak
jelima i te kako dobro znaju. O Vegeti
se i piπe, a ne samo govori. Za mnoge
je ovo naprosto vrhunski proizvod, no
stoga nije Ëudno πto ga neki æele i
kopirati. Ali te su kopije tako loπe da
svaka domaÊica odmah primijeti da je
rijeË o laænoj, falsificiranoj Vegeti. Sa-
da smo u turistiËkoj sezoni. Ne znam
toËno koliko sezona utjeËe na prodaju
Vegete, ali je Ëinjenica da se u ovim
ljetnim mjesecima ona viπe prodaje,
pogotovo u mjestima duæ Balaton-
skog jezera. A do kraja godine s pra-
vom oËekujemo znaËajnije rezultate
proizvodnje i realizacije.
Naπa tvornica je druga po snazi,

odnosno veliËini u MohaËu. Mnogi je
smatraju vrlo vaænim poslovnim part-
nerom. Tako, primjerice, kad god se
gradonaËelnik ovoga grada obraÊa svo-
jim gostima, uvijek spomene i Podrav-
kinu tvornicu za koju, uz ostalo, kaæe
da primjereno puni njihov opÊinski
budæet!
- S obzirom na renome koji naπa

tvornica ima u ovome gradu, odnosno
kraju, Ëesto nam opÊinski i drugi orga-

Posjetili smo Podravkinu tvornicu Vegete u maarskom MohaËu

Vegeta je ipak samo
jedna i jedinstvena
Tekst i slike: Mladen PavkoviÊ

Siniπa ÆupaniÊ

U MohaËu se Vegeta proizvodi za cjelokupno  maarsko træiπte, te poËinje proizvodnja za bugarsko i
rumunjsko træiπte

Tvornica u MohaËu zapoπljava trenutno devedesetak zaposlenih

PokreÊuÊi prije dva mjeseca natjeËaj
za donacije u kategoriji ”Djeca i razvoj
djece” za podruËje grada Koprivnice,
Podravka je æeljela na transparentan
naËin usmjeriti dio svojih donacijskih
sredstava na pomoÊ pri realizaciji pro-
jekata u kojima djeca imaju priliku
iskazati svoju kreativnost i biti aktivno
ukljuËena u aktivnosti koje promovi-
raju boljitak zajednice u kojoj æive.
Proπlog je petka komisija u sastavu

Draæen SaËer, Æeljko Kruπelj, Ivica
PunËikar, Branko KuËan i Saπa Blaæe-
koviÊ razmatrala pristigle prijave na
donacijski natjeËaj i odredila projekte
kojima Êe Podravka podijeliti ukupno
100.000 kuna.
To su:
1. Udruga za terapijske vjeπtine (Li-

kovni klub ”Paleta”) 3.000 kuna;
2. Knjiænica i Ëitaonica ”Fran Galo-

viÊ” za projekt ”Podravka i Koprivnica
poklanjaju prvu slikovnicu novoroe-
nom djetetu” 6.000 kuna;

3. Kino sekcija ”Mravac” za pomoÊ
pri nabavci kompjutera 5.000 kuna;
4. VrtiÊ ”Smijeπak” za pomoÊ u

realizaciji igraonice za darovitu djecu
4.000 kuna;
5. VrtiÊ ”TratinËica” za program rada

s darovitom djecom 8.000 kuna;
6. ”HELLO” English Language Club

za pomoÊ pri realizaciji DjeËjeg kam-
pa ”SUNNY VILLAGE 2001” 4.000 ku-
na;
7. KoprivniËki krug djece i mladeæi

za pomoÊ kod realizacije projekta
ljetnih kreativnih radionica 2.400 ku-
na;
8. IzviaËki odred ”Bijeli javor” za

rad s djecom s poteπkoÊama u razvoju
5.000 kuna;
9. Klub Tai Chi Koprivnica za potica-

nje psihomotoriËkog razvoja djece
s posebnim potrebama 3.000 kuna;
10. Marko SitariÊ, Karting klub Ko-

privnica, za daljnji razvoj uspjeπnog
sportaπa 7.000 kuna;

Uprava Podravke donijela je novu
odluku o visini iznosa stipendija,
odnosno pomoÊi koju primaju dje-
ca umrlih i poginulih zaposlenika
Podravke. Stipendije - pomoÊi su
bespovratne i isplaÊuju se uËenici-
ma i studentima tokom njihovog
redovnog πkolovanja. Novom su
odlukom obuhvaÊena i djeca koja
pohaaju osmogodiπnju πkolu. Bez
obzira u kojem se razredu nalaze,
njima Êe svakog mjeseca poπtar do-
nijeti stipendiju - pomoÊ u iznosu
od 250 kuna. Srednjoπkolci Êe pak
primati 250 kuna u prvom razredu,
300 kuna u drugom razredu, 350

kuna u treÊem razredu, 400 kuna u
Ëetvrtom razredu. Redovni studenti
prve godine primat Êe 550 kuna,
druge godine 600 kuna, treÊe godine
650 kuna, Ëetvrte i pete godine 700
kuna, a apsolventi 800 kuna.
Detaljnije obavijesti vezane uz ovu

odluku mogu se dobiti kod Barbare
MrzleËki i Ksenije Kruπelj, na broj
telefona 651-160.
Znamo da je roditelja nemoguÊe

nadoknaditi, ali nadamo se da Êe
ove stipendije pomoÊi pokazati da
u Podravki joπ uvijek kuca veliko
srce.

Ksenija Kruπelj

Rezultati natjeËaja za donacije u kategoriji ”Djeca i razvoj djece”

Podravkina pomoÊ od 100.000
kuna za 17 projekata

Odluka Uprave Podravke

Novi iznosi stipendija i
pomoÊi djeci umrlih i
poginulih roditelja

11. Rukometni klub Koprivnica, za
pomoÊ pri realizaciji ©kole rukometa
za djecu raznih uzrasta 7.000 kuna;
12. OpÊa bolnica Koprivnica, Dom

zdravlja, za unapreenje znanja rodite-
lja o poroaju i dojenju novoroenËeta
3.000 kuna;
13. OpÊa bolnica Koprivnica, za pro-

jekt Zdravstvena knjiæica djeteta 2.000
kuna;
14. ObrtniËka πkola Koprivnica, za

pomoÊ pri opremanju kabineta prakti-
Ëne nastave za uËenike s poteπkoÊama
u razvoju 15.000 kuna;
15. Udruga slijepih KoprivniËko-kri-

æevaËke æupanije, za nabavu
informatiËke opreme 12.000 kuna;
16. Udruga za pomoÊ osobama s

mentalnom retardacijom, za rani edu-
kacijsko-rehabilitacijski tretman djece
predπkolske dobi s teπkoÊama u razvo-
ju 3.600 kuna;
17. Zavod za javno zdravstvo Kopri-

vniËko-kriæevaËke æupanije, za zaπtitu
zdravlja πkolske djece i mladeæi 10.000
kuna.
Podravka upuÊuje Ëestitke svim do-

bitnicima i æeli im uspjeh u radu.

ni rado izlaze u susret, bilo da nam
”preko reda” daju odreene dozvole,
a banke i povoljnije kredite. Stanovni-
ci MohaËa su ponosni πto je tvornica
izgraena baπ u njihovu kraju, pa su
neki veÊ rekli da je MohaË - grad
Vegete - navodi ÆupaniÊ, koji nam je
rekao da njihova tvornica Ëesto sudje-

luje i u kulturnim dogaanjima u
ovom gradu. Naime, Ëesto pomaæu
kod otvaranja izloæbi, prireivanje kon-
cerata, a sve su prisutniji i u πkolama.
- I mali Maari veÊ dobro znaju za

naπ dodatak jelima. To nam je posebno
drago. Ovdje ljudi i te kako cijene
svaku pomoÊ, bez obzira je li simbo-
liËna ili nije.
Prigodom posjete MohaËu posjetili

smo i neke prodavaonice u kojima se
moæe nabaviti naπ poznati dodatak
jelima. Jedan nam je prodavaË rekao:
- Za nas je Vegeta neπto poput Coca

- Cole! Kad je niste proizvodili u
Maarskoj, mnogi su je naprosto πver-
cali iz Hrvatske. I to dovoljno govori
o kvaliteti tog proizvoda, koji se sve
viπe traæi.
A na pitanje kako to da ljudi u

Maarskoj puno viπe znaju za Vegetu,
a relativno malo za Podravku, dobili
smo odgovor od jednog πefa skladi-
πta:
- To je i razumljivo. Naime, juhe i

sliËne proizvode moæete naÊi i od
drugih, svjetskih proizvoaËa, dok je
Vegeta ipak samo jedna!
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Jelovnik
Druπtvena prehrana

 25. 6. ponedjeljak:  -  Varivo grah s tijestom,  suha rebra, salata

 26. 6. utorak:       -  Junetina u luku, tijesto, salata

 27. 6.  srijeda:       - PeËeni pureÊi batak, dinstani krumpir, salata

 28. 6.  Ëetvrtak:       - Varivo kelj, kosani odrezak, voÊe

Piπe: dr. Ivo Belan

LijeËnik za vas
 29. 6.  petak:           - Pohani osliÊ, grah-salata

U subotu je u prisustvu Ëlanova i gostiju odræana 23. godiπnja skupπtina Kluba
lijeËenih alkoholiËara Podravke.

Istaknuto je da u ovaj klub trenutno dolazi oko 57 Ëlanova, zajedno s Ëlanovima
svojih obitelji, te provode skupnu obiteljsku terapiju. Sastanci se odræavaju svakog
Ëetvrtka u prostorijama Udruge branitelja, invalida i udovica Domovinskog rata
naπe tvrtke.

- Razvijamo pozitivne meuljudske odnose meu Ëlanovima i tako postiæemo
zajedniπtvo - kazala je predsjednica Katarina Budaj. - Vodimo brigu o bolesnim
Ëlanovima, kao i o onima koji duæe vrijeme ne dolaze na sastanke pa ih
posjeÊujemo u njihovim domovima. ZahvaljujuÊi naπem uspjeπnom radu mnogi su
vraÊeni u radne sredine kao zdravi i vrijedni radnici i sluæbenici. Meutim, naπe
aktivnosti nisu izraæene samo u klubu, veÊ i izvan njega. Tako organiziramo
zajedniËki doËek Nove godine, proslavljamo Valentinovo, te izlete u prirodu.
Posjetili smo i grad - heroja Vukovar.

Budaj je potom istaknula da su Mjesec borbe protiv ovisnosti obiljeæili tribinom
na kojoj je gostovao primarijus dr. Æeljko MariniÊ, zatim su sudjelovali u radio
emisiji ”Vi i vaπe zdravlje” u kojoj su predstavili i djelovanje kluba πiroj javnosti...

- PosjeÊujemo godiπnje skupπtine drugih klubova, a vrlo smo aktivni i na
kulturnom i sportskom planu. Sve to ostvarili smo uz pomoÊ ”Podravkine” Uprave
te im i ovaj put zahvaljujemo na pomoÊi, kao i drugima koji su iskazali
razumijevanje za naπ rad.

Kad je bilo rijeËi o njihovim narednim aktivnostima, na skupπtini je reËeno da
planiraju joπ veÊu paænju posvetiti mladim apstinentima, kao i onima koji su u
recidivu. I dalje Êe nastojati njegovati tradicije kluba i poticati izvanklupska
druæenja, te na taj naËin pomoÊi svim Ëlanovima da πto duæe i kvalitetnije
apstiniraju. NajveÊu paænju usmjerit Êe obitelji, jer kako su naglasili, obitelj je neπto
najvrednije, a njihov je klub  takoer jedna velika - obitelj!

Dosadaπnji rad Podravkinog Kluba pohvalili su i mnogi gosti, meu kojima su
bili i dr. Davorka Gazdek, terapeut Kluba lijeËenih alkoholiËara ”Centar” Koprivni-
ca, zatim predstavnici viπe klubova lijeËenih alkoholiËara iz Zagreba, predstavnici
Podravkinog Sindikata PPDIV-a i drugi.

NazoËnima se obratila i socijalna radnica Nadica Mesarov, inaËe terapeut kluba,
koja je govorila o bolesti alkoholizma, kao i o problemima na koje nailaze ljudi
skloni alkoholu.

Skupπtina je zavrπena izborom novog Predsjedniπtva Kluba, te podjelom prigo-
dnih diploma apstinentima. Tako je za predsjednicu ponovno izabrana  Katarina
Budaj, a za njezinog zamjenika Darko ©vabek. Osim njih u ovom Êe tijelu joπ biti:
Æeljko Pintar, Boæica Trnski, Branka Jakupec i Nadica Mesarov.

Za sve prisutne prireen je i zanimljiv kulturno - umjetniËki program.    Ml. P.

Odræana godiπnja skupπtina Kluba lijeËenih alkoholiËara
Podravke

Klub je pravo mjesto za
lijeËenje od bolesti alkoholizma

Jedno novo ispitivanje utvrdilo je da
umjetno poveÊanje dojki u æena, pri-
mjenjujuÊi silikonske implantate, mo-
æe usporiti odnosno odgoditi dijagno-
zu raka dojke. Implantat tlaËi tkivo
dojke, posebno masno tkivo i uzroku-
je sjenu koja prekrije, uËini nejasnom
sliku na mamogramu. Osim toga, oæilj-
kasto tkivo koje se formira oko im-

plantata moæe utjecati da lijeËnik teæe
napipa Ëvor za vrijeme pretrage dojki.
Jedan lijeËnik u Kaliforniji uspore-

dio je povijesti bolesti 733 pacijentica
s rakom dojke bez implantata sa 20
bolesnica s rakom dojke, ali sa im-
plantatom. On je naπao da u grupi
æena s implantatom nijedan sluËaj
nije bio dijagnosticiran u ranoj fazi,
kada je bolest izljeËiva u visokom
postotku.
”Naπi nalazi ukazuju da je dijagnoza

raka dojke zaista ometana implanta-
tima i da to moæe negativno utjecati
na tok bolesti i na πanse za preæivlja-
vanje.
Æene koje su izloæene visokom rizi-

ku raka dojke treba briæljivo pratiti, a
one koje razmiπljaju o umjetnom po-
veÊanju dojki trebaju biti svjesne mo-
guÊnosti zakaπnjele dijagnoze u sluËa-
ju pojave raka dojke. Joπ bolje, ako ste
u visokom riziku, nemojte o implanta-
tima ni razmiπljati” kaæe taj lijeËnik.

Implantati u dojkama mogu prikriti rak

Podravka je firma koja brine o svom
okoliπu i nije samo Ëekala da se rjeπava-
nje odreenih problema potakne zako-
nom, veÊ je najËeπÊe djelovala preventiv-
no pa je s nekim postupcima bila i ispred
zakonskih rjeπenja.

Jedan od takvih primjera je i stari papir,
Ëije zbrinjavanje je naËelno predvieno,
ali nije i specificirano. Jedan manji dio
papira skupljao se i prije, ali na neade-
kvatan naËin, koji je Podravki donosio
viπe πtete nego koristi, naroËito financij-
ske. Papir je djelomiËno bio skupljan u
Tiskarnici, a u krugu tvornice na lokaciji
A. StarËeviÊa bilo je postavljeno nekoliko
starih i oπteÊenih kontejnera za koje je
Podravka plaÊala najamninu, dok je ve-
Êina papira, poglavito onog kancelarij-
skog, zavrπavala zajedno s komunalnim
otpadom na deponiji otpada. Takvo sta-
nje nije bilo odræivo te je trebalo pristupiti
traæenju adekvatnijeg rjeπenja za otpadni
papir u koncernu Podravka.

Sustavno prikupljanje starog papira i
briga za njegovu oporabu (reciklaæu),
kako bi cijeli postupak dobio puni smi-
sao, iπlo je u nekoliko faza:

1. procjena koliËina starog papira po
mjestima nastanka; 2. dogovor s ”Unija
papirom” o naËinu skupljanja i oporabe
papira; 3. dogovor o kategorizaciji papira
koji je moguÊe prikupiti; 4. postavljanje
kontejnera za industrijske vrste papira; 5.
dogovor sa sluæbom ËiπÊenja kancelarija
o naËinu prikupljanja i odlaganja kance-
larijskog papira; 6. pokusno postavljanje
malih kartonskih kontejnera za prikup-
ljanje kancelarijskog papira; 7. prezenta-
cije za rukovoditelje pojedinih cjelina o
potrebi i naËinu prikupljanja rabljenog
kancelarijskog papira; 8. πirenje mreæe
malih kartonskih kontejnera za kancela-
rijski papir; 9. stalna kontrola procesa
prikupljanja, naËina oporabe papira kao

i koliËina papira po mjestima nastanka.
Da bi cijeli postupak prikupljanja i

oporabe mogao funkcionirati, vaæno je
bilo osmisliti i postaviti cjelokupni sustav
tako da on moæe funkcionirati, ali isto
tako u stalnoj provedbi bitni su ljudi koji
direktno dolaze u doticaj s papirom, bilo
da ga prikupljaju ili odlaæu. To znaËi da
svatko treba s papirom postupiti na naËin
da omoguÊi nesmetano i djelotvorno
odvijanje ovog procesa. Smisao prikup-
ljanja i oporabe papira tiskan je i na
malim kartonskim kontejnerima. Ciljevi
su viπestruki, a i korist je isto tako viπe-
znaËna. Ciljevi su: uvesti πto viπi stupanj
ËistoÊe tvorniËkog kruga i radnih prosto-
ra, smanjiti troπkove, saËuvati naπe πume,
jer se papir moæe proizvoditi i oporabom
starog papira, a ne samo sjeËom (Ëesto
nekontroliranom) πuma koje su od pre-
sudne vaænosti za odræanje ljudskog (i ne
samo ljudskog) æivota na zemlji.

Kao πto je veÊ napomenuto, prvo je
snimljeno stanje i izraena procjena ko-
liËina papira koji kao otpad nastaje na
pojedinim lokacijama Podravke. U tom
dijelu posla najveÊe poteπkoÊe priËinjala
je Ëinjenica da veÊina podataka nije bila
sreena ili je bila nepotpuna.

Kad je u Razvoju zaπtite okoliπa nap-
ravljena procjena koliËina papira koji bi
bilo moguÊe prikupiti unutar tima, zapo-
Ëeti su razgovori s ”Unija papirom” o
moguÊnostima, kategorizaciji papira koji
je moguÊe prikupiti, uvjetima i naËinima
prikupljanja i oporabe papira. Pregovori
su uspjeπno okonËani te se priπlo realizaciji
projekta.

Realizacija projekta iπla je postepeno iz
viπe razloga. Radilo se o velikom projek-
tu, kojim su obuhvaÊene sve cjeline u
Podravki, a u realizaciju je bilo direktno
ili indirektno ukljuËeno mnogo ljudi.
ZapoËeto je postavljanjem odreenog
broja kontejnera za industrijski papir na
mjesta za koja je u timu za razvoj ekolo-
gije procijenjeno da su najpogodnija za
prikupljanje πto veÊe koliËine papira.

Druga faza projekta bila je usmjerena
na otpadni kancelarijski papir. Priπlo se
dogovoru sa sluæbom ËiπÊenja kancelari-
ja o naËinu prikupljanja i odlaganja kan-
celarijskog papira, pokusno su postavlje-
ni mali kartonski kontejneri za prikuplja-
nje kancelarijskog papira, te su odræane
prezentacije o potrebi i naËinu prikuplja-
nja rabljenog kancelarijskog papira. Dje-
latnici koji koriste kancelarijski papir
trebaju taj otpadni papir bacati u za to
predviene male kartonske kontejnere
koji se nalaze u svakoj kancelariji, a
djelatnice koje Ëiste kancelarije trebaju te
kontejnere prazniti u velike kontejnere
za kancelarijski papir. Odaziv djelatnika
bio je iznad oËekivanja, πto je nedvosmi-
sleno ukazalo da u Podravki postoji
visoko razvijena svijest o potrebi zaπtite
okoliπa u kojem æivimo. Tome u prilog
govore i koliËine otpadnog kancelarij-
skog papira, kojeg se prikupi: od 1500 do
2000 kg mjeseËno te 45.000 do 60.000 kg
industrijskog otpadnog papira mjeseËno,
πto predstavlja znaËajne koliËine prikup-
ljenog papira.

Postavljanje malih kartonskih kontej-
nera za prikupljanje kancelarijskog papi-
ra iπlo je postepeno, jer su moguÊnosti
nabave (besplatno) bile ograniËene. Ti-
jekom uhodavanja projekta ispravljani
su uoËeni nedostaci kao πto je broj
kontejnera, naËin praænjenja kontejnera,
neodgovorno odlaganje otpada u kon-
tejnere koji ne predstavljaju papirnati
otpad.

Projekt prikupljanja i oporabe u potpu-
nosti je ispunio postavljene ciljeve:

* Ëistiji tvorniËki krug po kojem vjetar
ne raznosi papire

* smanjenje troπkova u odnosu na sta-
nje prije provedbe projekta

* toËna kontrola tokova otpadnog papi-
ra

* reciklaæa papira, Ëime je i Podravka
dala svoj nesumnjiv doprinos oËuvanju
okoliπa, specifiËno πuma, u naπoj zemlji,
a time i globalno, jer je okoliπ nedjeljiv.

Razvoj ekologije

NaËin rjeπavanja otpadnog papira u Podravki
Piπe: dipl.inæ. Daniel Fiπter,
voditelj Razvoja zaπtite okoliπa

Danas, u Ëertvrtak 21. lipnja na prvom programu Hrvatske televizije u 23,30 sati
bit Êe premijerno prikazana 30-minutna dokumentarna emisija pod nazivom
”Zlatno srce Mladena PavkoviÊa”, urednika i scenariste Darka DovraniÊa.

Emisija je u sklopu Dokumentarno - povijesnog programa (urednik Miroslav
Mikuljan) snimana  tijekom proteklih mjeseci u Koprivnici i Vukovaru, a govori uz
ostalo i o doprinosu Podravke u Domovinskome ratu.

InaËe, juËer i danas, takoer na I. programu Hrvatske televizije ponovno je
reprizirana emisija ”Koprivnica u Domovinskome ratu” za koju je scenarij napisao
Mladen PavkoviÊ.

Podjela πeÊera
Sluæba za opÊe poslove obavjeπtava zaposlenike Podravke da Êe podjela πeÊera

biti prema slijedeÊem rasporedu:
25. 6. (ponedjeljak): Belupo, Centralno planiranje, Danica, Financije, Riznica,

Kontroling, Informatika, Inæenjering, Istraæivanja i razvoj
26. 6. (utorak): Tvornice juha i Vegete, Kadrovi i pravo, Kokteli, Linolada,

Logistika, Marketing, Prodaja, Nabava, Vanjska trgovina.
27. 6. (srijeda): Podravski mlinovi, Odræavanje, OpÊi poslovi, Druπtvena prehra-

na, KoprivniËka tiskarnica
Podjela Êe biti od 13,30 do 16,15 sati u ”Galantpletu”.

Sluæba za opÊe poslove

Obavijesti

Podravkini pripravnici ovog su utorka
u organizaciji Ljudskih potencijala obiπli
Podravkinu Pekaru i Mlin u Koprivnici.
Ovaj obilazak predstavlja nastavak su-
stavnog upoznavanja mladih Podravki-
nih struËnjaka - pripravnika iz svih po-
slovnih jedinica s postojeÊom tehnolo-
gijom i proizvodnim moguÊnostima
naπeg poduzeÊa.
Pripravnici su tijekom razgledavanja i
upoznavanja ovih tvornica imali prilike
saznati sve pojedinosti o organizacij-
skim dijelovima od kojih se sastoje,
poloæaju i vaænosti unutar nove organi-
zacije, broju i strukturi zaposlenih, nji-
hovim kapacitetima i asortimanu
proizvoda te problematici i sloæenosti
oba proizvodna procesa. DoËekali su ih
i sa svojim pogonima upoznali kompe-
tentni struËnjaci: voditeljica proizvodnje
u Pekari Vesna Pavlek i direktor Mlina
Koprivnica Stjepan Vodopivec, koji su
posebno naglasili kontinuirano poveÊa-
nje proizvodnje i uzlazan trend u poslo-
vanju ovih dijelova Podravke u prote-
klih nekoliko godina.

Tijekom obilaska pripravnici su najviπe
zanimanja pokazali za proizvodnju sla-
stiËarskih proizvoda, svjeæeg kruha i
peciva u Pekari na automatiziranim i
poluautomatiziranim proizvodnim lini-
jama te visoko kompjuteriziranu proi-
zvodnju svih vrsta braπna u Mlinu. Mlin

Pripravnici obiπli Podravkinu Pekaru i Mlin
Zabiljeæeno

je kompjuteriziran πto znaËi da kompju-
ter pokreÊe sve strojeve i u sluËaju
smetnji ih automatski iskljuËuje, a isto
tako je i viπenamjenski jer se u njemu
moæe raditi πiroki asortiman standar-
dnih, namjenskih i specijalnih mlinskih
proizvoda.                                   M. H.
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Sport

Piπe: Jadranka Lakuπ
Snimio: Nikola Wolf

KuglaËki klub Podravka proslavit Êe ove godine 35-godiπnjicu postojanja i
uspjeπnog djelovanja. Posljednje dvije-tri godine bit Êe zapamÊene po
najveÊim uspjesima kluba: dvije titule prvakinja Hrvatske, titula viceprvakinja,
drugo mjesto u Europa pokalu i sedmo mjesto na Svjetskom kupu.
Zbog brige o buduÊnosti kluba, nasljednicama sadaπnjih prvotimki, a i

velikog zanimanja djevojaka za kuglanje, prije pet godina osnovan je klub
mladih. U dogovoru s direktorom tvrtke ”Belupo” d.o.o. Nikolom Felakom
novi klub dobiva ime Belma radi promidæbe palete proizvoda Belma. Osnovni
cilj bio je da se mlade kuglaËice uz redovan trening putem prvenstvenih
nastupa u Prvoj B ligi razviju u prave kuglaËice, koje bi jednog dana mogle
zaigrati u prvom sastavu Podravke. S njima su uspjeπno radili ili sada rade
treneri: Zlata BlaæekoviÊ, Ivka RoguljiÊ, pokojni Zlatko ©poljar, Stjepan Koren,
Bara ViπiÊ i Mladen VajdiÊ. NajveÊi problem tog mladog kluba je odlazak
djevojaka na studij u Zagreb ili udaja, kad uglavnom stalno ili privremeno
prestaje aktivnost. Samo izuzetna ljubav za taj sport i velika odricanja ostavljaju
one najupornije da ”voze” na dva kolosijeka (KuπeniÊ, DuπiÊ...). U djelovanju
KK Belma bilo je sjajnih rezultata: kadetkinje i juniorke bile su Ëlanice hrvatske
reprezentacije na svjetskim prvenstvima. NajveÊi, gotovo neponovljiv uspjeh
postigla je Marina MikloπiÊ na Svjetskom juniorskom prvenstvu 1997. u
SlovaËkoj. Kao debitantica u reprezentaciji bila je najveÊe i najugodnije
iznenaenje Svjetskog prvenstva, svojim rezultatima mnogo je pridonijela
osvajanju zlatne medalje. Uz zlatnu ekipnu, u kombinaciji postala je vicepr-
vakinja svijeta i tako postala naπa najtrofejnija juniorka.
U upravo zavrπenoj sezoni Belmice su takoer bile vrlo uspjeπne. U

konkurenciji vrlo jakih ekipa u Prvoj B ligi veÊ su godinama najmlai sastav,
ali se ravnopravno nose s iskusnijim ”tetama”. Ove godine zavrπile su u
”zlatnoj” sredini: od 26 utakmica postigle su 13 pobjeda i isto toliko poraza
i osvojile sedmo mjesto. Na juniorskom ekipnom prvenstvu Hrvatske uvjer-
ljivo su osvojile prvo mjesto i postale prvakinje Hrvatske. Ovaj uspjeh postigao
je sastav: Melita Horvat, Sandra Milas, Natalija KuπeniÊ, Ivana HirjaniÊ i Jasmina
Tuba. Na parovnom juniorskom prvenstvu Hrvatske juniorke Ivana HirjaniÊ
i Natalija KuπeniÊ u jakoj konkurenciji 19 parova osvojile su bronËanu medalju.
Na pojedinaËnom juniorskom prvenstvu u konkureniciji 49 igraËica Sandra
Milas bila je korak do medalje, osvojila je 4. mjesto. Djevojke iz redova KK
Belma bile su i Ëvrst oslonac u sastavu hrvatske reprezentacije na Svjetskom
prvenstvu, koje je odræano u Kopru. Veliki obol osvajanju srebrne medalje
dale su Melita Horvat, Sandra Milas i Natalija KuπeniÊ, a i Melita ValentiÊ
(trenutno igra za Zagreb) je stasala u ovom klubu.
Za Belmu su u proteklom prvenstvu nastupile: Jasmina Tuba, Sonja DuπiÊ,

Natalija KuπeniÊ, Ivana HirjaniÊ, Æeljka Paπica i dvojno registrirane Sandra
Milas, Vesna Paπica i Melita Horvat. One imaju u prosjeku samo 20,7 godina,
πto dovoljno govori o kakvom se potencijalu radi. Nakon Marine MikloπiÊ, koja
je veÊ nekoliko godina standardna Ëlanica prvoligaπkog sastava Podravke, u
proteklom prvenstvu Prve A lige uspjeπno su za Podravku nastupale Melita
Horvat i Vesna Paπica.
Dakle, koprivniËko kuglanje ne treba brinuti za buduÊnost - KK Belma je

pravi rasadnik gdje se ”proizvode” odliËne kuglaËice (na slici).

Predstavljamo...

KK Belma - rasadnik kuglaËica
Piπe: Æeljko ©emper

Tekst i slika: Goran »iËin-Maπansker

U prvoj utakmici prvog kola Intertoto
kupa nogometaπi Slavena Belupa pogo-
cima JurËeca i Muæeka svladali su cipar-
skog predstavnika Anorthosis Famagu-
stu s 2:0.

UoËi utakmice bilo je dosta opreza
zbog nepoznavanja snage protivnika,
no ispostavilo se da Ciprani igraju s
pomlaenim sastavom, bez Ëetvorice
srbijanskih nogometaπa, pa su ”farma-
ceuti” imali dosta lak posao. No, svaka-
ko im na ruku nije iπla visoka tempera-
tura, jer u subotu je u Larnaki izmjereno
42 stupnja Celzija.

I po velikoj vruÊini, od samog poËetka
susreta vidjelo se tko je ”gazda na tere-
nu”. KoprivniËki nogometaπi veÊi dio
utakmice imali su loptu u nogama i
sigurno kontrolirali zbivanja na terenu,
a suparnicima nisu dozvolili ni jedan
udarac u okvir gola vratara Solomuna.
Slaven Belupo je stvarao prilike, no
realizirane su tek dvije, jedna nakon
kontranapada a druga nakon prekida.

Kontru je nakon kornera domaÊih po-
vukao Gerπak po lijevoj strani, te na
rubu protivniËkog πesnaesterca ubacio
loptu nisko prema sredini. Muæek je
loptu propustio do JurËeca, koji je do-

veo Slaven Belupo u vodstvo. Na 2:0
povisio je najbolji igraË susreta Muæek,
nakon kornera kojeg je izveo KaciÊ
visoko je skoËio i glavom poslao loptu
u gornji lijevi kut vratara Ciprana, koji je
bio najbolji pojedinac domaÊe momËa-
di.

Sigurnom pobjedom u prvoj utakmici
Slaven Belupo najavio je miran uzvrat u
subotu u Koprivnici (Gradski stadion,
17 sati). Bit Êe to prilika da gledatelji prvi
put vide koprivniËkog prvoligaπa u no-
voj sezoni. Novi trener Draæen Besek
malo je promijenio sustav igre, uveo je
poziciju poluπpice, pa ”farmaceuti” sad

igraju u sustavu 3-4-1-2. To je formacija
koja je viπe orijentirana prema napadu,
a sam Besek kaæe kako æeli napadaËki
nogomet te kako u svakoj utakmici ide
na pobjedu.

U Slaven Belupu veÊ sad razmiπlja se i
o protivniku u drugom kolu Intertoto
kupa. To je osmoplasirana momËad fran-
cuskog prvenstva, Bastia s otoka Korzi-
ke. Ukoliko se proe u drugo kolo, u πto
viπe ne bi smjelo biti sumnje, veÊ u
subotu, 30. lipnja, Francuzi dolaze u
Koprivnicu. Bit Êe to doista lijep poËetak
sezone za igraËe Slaven Belupa i njihove
navijaËe.

Meu sportskim vijestima koje su po-
sljednjih dana najviπe zaintrigirale ja-
vnost  svakako je bila ona o povratku
Snjeæane Petike rukometu: Snjeæa po-
novno u rukometnom dresu, Petika po-
jaËava Podravku, ponajbolja hrvatska
rukometaπica ponovo Êe zaigrati - raspi-
sali su se novinari svih dnevnih novina,
a slike igraËice koja je svojom borbenoπ-
Êu i golovima obiljeæila najuspjeπnije
godine Rukometnog kluba Podravka
ponovno su ispunile sportske stranice.
U domu obitelji Petika u mirnoj ulici
Sigeca telefoni su neprestano zvonili, jer
mnogi su htjeli saznati zaπto i kako je
nakon dvije godine stanke izazvane
roenjem kÊerkice Tene Snjeæana doni-
jela odluku o povratku rukometnoj igri.
A ona o tome priËa mirno i racionalno,
bez nastojanja da svoju priËu uljepπava
ili joj daje neku srcedrapateljnu notu.

- Tena je navrπila godinu dana, poro-
diljni dopust mi je zavrπio i trebala sam
odluËiti πto dalje - da li se zaposliti u
Podravki na radnom mjestu na kojem
sam bila prije potpune profesionalizaci-
je u klubu ili ponovno zaigrati rukomet.
Izabrala sam ovo drugo jer to najbolje
znam raditi, a i financijski je isplativije.
Osim toga, zaæeljela sam se rukometa
kojeg istinski volim i u kojem, uvjerena
sam, joπ dosta toga mogu pruæiti. Mada
sam s Podravkom osvojila sve πto se

moglo u rukometu osvojiti, od hrvat-
skog prvenstva i kupa do pobjede u Ligi
prvakinja i osvajanja Super kupa, joπ
ima prostora za dokazivanje. Kao svaki
sportaπ teæim najboljemu. Odmorena
sam, puna elana, nisam zaboravila igrati
i nakon dobrih priprema bit Êu spremna
za zadatke koje u klubu oËekuju od
mene - objaπnjava Snjeæana.

S pripremama Êe zapoËeti neπto ranije
nego se to predvialo, odmah po potpi-
sivanju ugovora. Zapravo, dok Ëitate
ovaj Ëlanak, Snjeæana veÊ poËinje s
treninzima na otvorenom, toËnije na
travnjacima Gradskog stadiona. Za nju
su u klubu napravili posebni program,
a koliko ga ozbiljno prihvaÊa svjedoËi i
Ëinjenica da Êe  prva ”trËkaranja” radije
obavljati u Koprivnici pod budnim okom
trenera Ivana Pala i njegovog pomoÊni-
ka Nevena Hrupeca nego u Sigecu gdje
takoer ima travnatih terena pogodnih
za prve napore. Vjerojatno Êe zbog
svoje poznate upornosti i marljivosti
(pamtimo da je i u vrijeme svojih najve-
Êih uspjeha kada je Podravka drmala
Europom ostajala dulje na treningu od
ostalih igraËica radeÊi neke dodatne
vjeæbe) ubrzo doseÊi svoju staru formu.

- Znam da Êu u poËetku zaraditi upalu
miπiÊa, no to je za mene normalno, jer
sam za razliku od nekih drugih igraËica
uvijek na poËetku priprema imala te
probleme. Ne bojim se napora, na njih
sam u godinama igranja navikla, jedna-
ko kao πto sam navikla i na klupske
obveze. Ostale djevojke u ekipi dobro
prihvaÊaju moj povratak, uostalom s

mnogima sam dugo zajedno igrala.
One mlae imat Êe priliku uËiti od
mene. Ne moraju se bojati da Êe zbog
mog povratka sjediti na klupi, jer je
dogovoreno da ja igram ”jaËe” utakmi-
ce, a da se one kale na ostalim susreti-
ma - istiËe Snjeæana.

Razgovarale smo u njenoj kuÊi u Sige-
cu gdje veÊ nekoliko godina æivi sa
svojim suprugom Boæidarom i svojom,
sada veÊ 81-godiπnjom bakom, koja ju je
odgojila. Iako tipiËno gradsko dijete -
roena je i odrasla u Vinkovcima -
navikla je na   æivot u ovom malom selu.
Korijeni koje je tu pustila toliko su
duboki da ju nisu privukle ni popriliËno
bogate financijske ponude nekih klubo-
va (najkonkretniji je lani bio beËki Hypo).
Jer, one su iziskivale preseljenje i velike
æivotne promjene na koje Snjeæana zbog
svoje obitelji nije bila spremna. Ponajvi-
πe, naravno, zbog Tene kojoj æeli osigu-
rati mirno i lijepo djetinjstvo. A æivahna
djevojËica koja je prohodala prije prvog
roendana ne uzbuuje se previπe zbog
strke koja je nastala ovih dana oko
njezine mame. Novinarsku ekipu pri-
hvatila je bez straha, Ëak je malo i
pozirala ispred fotoaparata. Svakako doÊi
do cilja vjerojatno je moto æenskog dijela
obitelji Petika.  A najnoviji Snjeæanin je
dobro odigrati naredne dvije sezone. Ne
znam πto bi je moglo sprijeËiti u tome -
moæda samo neka teæa povreda koje se
Snjeæana, kao i veÊina sportaπa pomalo
boji. U svojoj bogatoj karijeri - u Podravki
igra od 1987. godine i prva je po broju
odigranih utakmica i postignutih golo-
va, dok ju je u hrvatskoj reperentaciji po
tome pretekla samo Klaudija Klikovac
Bubalo - gotovo i nije imala teæih ozlje-
da. Izuzev jedne koja je po nju zavrπila
gotovo kobno. Kao dvadesetgodiπnjaki-
nji, koja se tek poËela dokazivati u dresu
Podravke, puknuo joj je miπiÊ na lijevoj
nozi, da bi tek nakon dva mjeseca i
velikih komplikacija bila podvrgnuta
operaciji. Prve prognoze lijeËnika bile
su izrazito crne. Govorile su da je uz
miπiÊe oπteÊen i æivac i da stopalo nema
funkciju zbog Ëega je bilo upitno da li Êe
Snjeæana moÊi uopÊe normalno hodati.
O rukometu nitko tada nije razmiπljao,
vjerojatno osim Snjeæane koja je upor-
nim terapijama i vjeæbanjem u toplicama
nakon pet mjeseci zalijeËila teπku povre-
du. Imala sam i sreÊe, govori danas,
prisjeÊajuÊi se najveÊe æivotne krize. I
pobjedniËkog duha, dodajemo. On je i
danas odlika Snjeæane Petika koja otvo-
reno priznaje ”Mrzim gubiti!”.

Slaven Belupo uspjeπan u prvoj utakmici Intertoto kupa

“Farmaceuti” svladali Ciprane i gledaju
prema Bastiji

Dio igraËa i vodstva kluba s navijaËima iz Koprivnice u srediπtu Larnake

Snjeæana Petika o svom povratku rukometu

”Mrzim gubiti!”

U ponedjeljak je u prostorijama ©ahov-
skog doma odræan brzopotezni turnir
©©K Podravka za mjesec srpanj. Nastu-
pilo je 14 πahista, a najuspjeπniji je bio
Æeljko StubiËar s osvojenih 11,5 bodova.
Drugo mjesto pripalo je Ivici BenotiÊu s
10 bodova. Dalje slijede: Muπkinja 9,5,
BijaË 8, Srbljan 7, KameneËki 6,5 itd.

Nakon sedam odigranih turnira uvodi
Muπkinja sa 144 boda ispred StubiËara
koji je osvojio bod manje (143). Iza njih
nalaze se BijaË 117, BenotiÊ 106, Lazare-
viÊ 94 itd.

Tijekom ljetnih mjeseci neÊe se odi-
gravati brzopotezni turniri, a slijedeÊi
turnir, za mjesec kolovoz, na rasporedu
je poËetkom rujna.

©ah

Mladi πahisti Podravke Dino RaËki i
Tomislav Gregur u nedjelju 24. lipnja
odlaze na dræavno kadetsko prvenstvo
koje se odræava u Puli. Dino je na
æupanijskom prvenstvo osvojio 2. mje-
sto u skupini do 11 godina, dok je
Tomislav bio 3. u skupini do 13. Uz njih,
na dræavno prvenstvo putuju i kadeti iz
Kriæevaca i Novog Virja, te kadetkinje iz
Novog Virja i Æabna.

Kako je ovo prvi nastup mladih πahista
iz naπe æupanije na dræavnom prven-
stvu, ne treba oËekivati velike rezultate,
veÊ je u prvom planu stjecanje iskustva
i propaganda πahovske igre meu dje-
com i mladima.              B. Muπkinja

Dræavno prven-
stvo za kadete

Brzopotezni
turnir
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Crta: Ivan Haramija - Hans

(Vrijeme pripremanja 45 min.)
Potrebne namirnice:

Recept tjedna:

NaËin pripreme:

Dobar tek æeli vam Vili Cvek

GrËki omlet

Pirjajte u tavici kobasicu s 2 ælice
ulja i lukom. Dodajte ulje i pustite
da ispari, nakon Ëega dodajte toli-

stavite paprike iznad plamena πte-
dnjaka tako da lako odstranite ko-
æicu, zatim ih nareæite, dodajte
luku i pustite ih par minuta zaje-
dno na vatri. Istucite jaja u posudi,
dodajte luk i paprike, perπin, sol i
papar, te Vegetu. Od pripravljene
smjese naËinite omlet i umijeπajte
kobasicu kad je smjesa veÊ u tavici.

ko vode koliko je dovoljno da
kobasica bude pokrivena. Smanji-
te vatru i pustite sve da se pirja 25
minuta na osrednjoj vatri, dodaju-
Êi, ako je potrebno, malo tople
vode. Kada kobasica bude gotova,
izvadite je iz tavice i odstranite
tekuÊinu iz nje upijajuÊim papi-
rom. Omekπajte luk u polovinu
maslaca i 1 ælici maslinovog ulja;

PeËenje smrznutih i pothlaenih pe-
karskih proizvoda iz Podravkine Pe-
kare na samim prodajnim mjestima
poËelo je prije godinu i pol. Prvo
mjesto gdje je postavljena peÊ za
peËenje takvih proizvoda Pekarnice
bila je prodavaonica ”Kifla” kraj ©kol-
skog centra u Koprivnici. Rukovodi-
telj prodaje u Podravskim mlinovima
dipl. oec. Branko GanæuliÊ rekao nam
je da se taj potez pokazao viπe nego
opravdanim.
- ”Kifla” nam je bila odskoËna daska

za planiranje daljnjih akcija πirenja
prodajnih mjesta gdje bismo spremali
pekarskih proizvoda na takav naËin.
”Kifla” se nalazi na vrlo pogodnom
mjestu jer se tu kreÊe najviπe πkolske
djece i stoga je peËenje pekarskih
proizvoda na licu mjesta bio uspjeπan
potez. Kasnije smo krenuli i dalje.
Postavili smo i drugu peÊ i to u
”Megaparku” na LeniπÊu, a onda smo
to uËinili i u  koprivniËkoj vojarni gdje
su vojnici iskazali poseban interes za
pizzu. Planiramo postaviti joπ Ëetiri
peÊi  na  koprivniËkom i neπto πirem
podruËju - rekao nam je GanæuliÊ.
ObiËno Podravski mlinovi posta-

vljaju jednu termoventilacijsku peÊ na
prodajnom mjestu, a u ”Kifli” se veÊ
javlja potreba i za drugom. Podravkini
struËnjaci u nekoliko dana obuËe pro-
davaËe kako se obavlja taj posao i do
sada nije bilo nikakvih problema u
tom poslu.

- Kako se sve viπe javlja potreba za
veÊim koliËinama smrznutih i pothla-
enih proizvoda, uskoro Êemo na
pekarsko vozilo ugraditi ureaj za
hlaenje, jer veÊ sada mi dostavljamo
dnevno na peËenje 1400 komada tak-
vih proizvoda od Ëega se najviπe
proda slanog klipiÊa. Interes za ta-
kvim proizvodima ne postoji samo u
Koprivnici nego i drugim gradovima
i takvi proizvodi sigurno Êe biti sve
znaËajniji u proizvodnom programu
Podravkine Pekare - istiËe GanæuliÊ.
InaËe, od pothlaenih proizvoda za

sada se na prodajnim mjestima jedino
peËe pizza od 200 grama (cijena u

”Kifli” je 7,09 kuna), a od zamrznutih
proizvoda  u spomenutim prodavao-
nicama peku se torbice sa πunkom i
sirom (3,12 kuna), roπËiÊi s linoladom
i marmeladom (3,12), kolaË s marme-
ladom i torbica s viπnjama (3,12). Od
polupeËenih proizvoda u ”Kifli” se
mogu kupovati domaÊi slani klipiÊi
po cijeni od 1,11 kuna.

Poslovoa u ”Kifli” Miroslav Varga
rekao nam je da je peËenje pekarskih
proizvoda na prodajnom mjestu pravi
potez, buduÊi da je potraænja tih to-
plih upravo peËenih proizvoda - vrlo
velika.

S. PetriÊ

Ovogodiπnja ”sezona” posjeta
Podravki poËela je, kao i ranijih godi-
na, krajem oæujka i poËetkom travnja.
Interes za posjete Podravki veoma je
velik, jer je Podravka kao velika i
znaËajna kompanija uvijek vrlo zani-
mljiva. Osim toga, tu je gostoljubivost
Podravkaπa koja uvijek privlaËi po-
sjetitelje iz svih krajeva Hrvatske, od
djece vrtiÊke dobi, uËenika osnovnih
i srednjih πkola, studenata,  udruga
umirovljenika i drugih. Ove godine
Podravku je veÊ posjetilo oko 6000
posjetitelja, preteæno djece i mladih.

Svaki susret obiËno poËinje na istoË-
noj porti ili recepciji. Ako ste Ëuli
graju i æamor ili smijeh u izloæbenom
prostoru - to je znak da su posjetitelji
tu. Svaki posjet ima svoj ”put posje-
ta”, ovisno o uzrastu, interesu...

Osim posjeta tvornicama Ëesto su tu
i neke druge interesantne destinacije
kao Muzej prehrane, skladiπta, vatro-
gasna sluæba i sl. ”Padne” tu i neka
zajedniËka fotografija sa πarenim i
omiljenim Lino πeπiriÊima na glavi, a
da se ne govori o tome kolika pisma
zahvale stiæu zajedno s raznim ”umjet-

ninama” - crteæima, kolaæima, napra-
vljenima nevjeπtom djeËjom rukom.
Vrlo uzbudljiv je izlazak iz tvorni-

ce, jer tada su na redu poklonËiÊi
nazvani ”Od srca srcu”. Nae se u
vreÊici poneki proizvod srcu drag
koji izaziva puno veselja i uzbuenja.

Posjet je zavrπen. Autobusi odlaze,
a u njima zadovoljni posjetitelji koji
sa sobom nose  puno lijepih dojmo-
va. No, naredna grupa veÊ Ëeka na
ulazak u tvornicu...

Katarina SitariÊ

Foto-biljeπke

PeËenje pekarskih proizvoda na prodajnim
mjestima - pravi potez

Na slici N. Wolfa: Svakodnevno kupci mogu u ”Kifli” kupiti upravo
peËene slasne pekarske proizvode

Posjeti Podravki

Velik broj djece  raznih uzrasta s veseljem dolazi u Podravku

5 jaja, 200 g oljuπtene kobasice, 1 list
lovora, 1 velika glavica luka, sol i
papar, 1 Ëaπa bijelog suhog vina, 2
slatke paprike, 4 ælice ulja, 3 ælice
kosanog perπina, 50 g maslaca, 6 ælica
Podravkinog umaka od rajËice, 1 ælica
Vegete.

Nagradno pitanje 3. kola

Ime i prezime

Organizacijska cjelina

NAGRA–UJE

KOJI JE OSNOVNI PRIRODNI SASTOJAK LINIJE TROPICAL?

Osim πto dobro πtiti od sunËevih zraka Coppertone i
nagrauje Ëitatelje lista Podravka. Nagradna igra traje
tri kola u kojima se predstavljaju tri linije
Coppertona - Baby coppertone, linija mlijeka i linija tropical.
Vaπ zadatak je toËno odgovoriti na postavljena pitanja,
te kupone iz novina do srijede poslati na Marketing Belupo
kozmetike, odnosno ubaciti u kutije s oznakom za nagradnu
igru na porti Belupa, porti Danice, ispred restorana u
sedmorokatnici, te na istoËnoj porti.
Svake srijede izvuÊi Êemo dobitnike vrijednih nagrada,
a na kraju iz svih pristiglih kupona i jednu super nagradu.

Nagrade 2. kola:
1. torba Coppertone, mlijeko za sunËanje
Viπnja LukiÊ, SPJ Slatki program
2. ruËnik Coppertone, mlijeko za sunËanje
Mirjana MiletiÊ, OpÊi poslovi
3. majica Coppertone,mlijeko za sunËanje
Vlatka GaloviÊ, Tvornica juha

Nagrade je izvukla komisija u sastavu: Zlatko Pavlek,
Slavko Harambaπai Jadranka Lakuπ, a dobitnici ih mogu
podiÊi u Marketingu kozmetike,
VargoviÊeva 7/4, (iznad Holywooda).

Super nagrada:
stolica Coppertone, 3 Coppertona
Svi nagraeni imat Êe i posebnu priliku za posjet Belupu.

Sunce te præi, a Coppertone te πtiti.

. . . . .


